
PENGARUH QUALITY OF WORK LIFE DAN MOTIVASI 

KERJA TERHADAP KEPUASAAN KERJA PADA 

KARYAWAN BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN 

PELATIHAN KOTA TANGERANG SELATAN 

 

ALIFFIA AJENG PRAMESTIWI 

8105145103  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Skripsi ini Disusun Sebagai Salah Satu Persyaratan Untuk Memperoleh  

Gelar Sarjana Pendidikan pada Fakultas Ekonomi  

Universitas Negeri Jakarta 

 

 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN ADMINISTRASI 

PERKANTORAN 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA  

2019



 

THE INFLUENCE QUALITY OF WORK LIFE AND WORK 

MOTIVATION ON JOB SATISFACTION AT EMPLOYEE OF 

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 

KOTA TANGERANG SELATAN 

 

ALIFFIA AJENG PRAMESTIWI 

8105145103  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Skripsi is Written as Part of Bachelor of Degree in Education Economics 

Accomplishment 

 

 

STUDY PROGRAM OF OFFICE ADMINISTRATION EDUCATION 

FACULTY OF ECONOMICS 

STATE UNIVERSITY OF JAKARTA 

2019 


	1. COVER-dikonversi
	ABSTRAK
	LEMBAR PERSEMBAHAN
	KATA PENGANTAR
	DAFTAR ISI
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR LAMPIRAN



