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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh
kewirausahaan terhadap kepuasan kerja guru SMK Negeri di Kecamatan
Jatinegara. Penelitian ini dilakukan selama 6 bulan terhitung mulai Desember
2018 sampai dengan Juli 2019. Metode penelitian yang digunakan adalah metode
survey. Populasi dari penelitian ini adalah guru SMK Negeri di Kecamatan
Jatinegara yang terdiri dari SMK Negeri 46 Jakarta dan SMKN Negeri 50 Jakarta
sebanyak 101 guru. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini 78 guru dengan
menggunakan Teknik Proportional Random Sampling. Data variabel Y
(Kepuasan Kerja) merupakan data primer menggunakan alat ukur kuesioner
dengan skala Likert, sedangkan data data variable X (kewirausahaan)
menggunakan alat ukur kuesioner dengan skala Likert.

Teknik analisis data menggunakan program Microsoft Excell Tahun 2010
dimulai dengan mencari persamaan regresi. Persamaan regresi yang diperoleh
adalah Y = 6,48 + 0,86X. Kemudian melakukan uji persyaratan analisis, yaitu uji
normalitas menggunakan uji Liliefors dan Normal Probability Plot dan diperoleh
nilai X 0,057 dan nilai Y sebesar 0,097 yang keduanya lebih kecil dari Liape Yaitu
0,10032 maka data berdistribusi normal. Kemudian dilanjutkan dengan uji
linearitas dan diperoleh Fhiwung Sebesar 3,95 < Fianel Sebesar 3,97 maka hubungan
kedua variabel adalah linear. Uji hipotesis yaitu uji koefisien korelasi dengan
menggunakan rumus product moment yang menghasilkan r > 0 yaitu sebesar 0,78
yang dapat disimpulkan bahwa terdapat pengaruh yang signifikan kewirausahaan
terhadap kepuasan kerja. Uji t menghasilkan thitung sebesar 11,035 > ti,e Sebesar
1,99. Uji koefisien determinasi diperoleh hasil 61,56%, kewirausahaan
berkontribusi dalam tinggi rendahnya kepuasan kerja.
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This research aims to determine whether there is influence of
entrepreneurship on Job Satisfaction of teachers in Vacational High School in
Jatinegara sub-district. This research was conducted for 6 montths during
December 2018 until July 2019. The research method used is a survey mothod.
The population of this research is the teacher of Vacational High School in
Jatinegara district consisting of 46 Vacational High School and 50 Vocational
School as many as 101 teachers. The sample used in this research is 78 teachers.
Y variable data (job satisfaction) is the primary data using a questionnaire
measuring instrument with a Likert scale and X variable data (entrepreneurship)
Is the primary data using a questionnaire measuring instrument with a Likert
scale.

Data analysis technique using Microsoft Excell program version 2010
started by looking for the regression equation obtained is Y = 6.48 + 0.86X. And
then looking for test of requirement analysis that is normality test using Lilefors
test and Normal Probability Plot and can value X 0.057 and value Y 0.097 which
all smaller than Lipe is 0.10032 hence normal distributed data. And then looking
for the linearity test which Feount S 3.95 < Fiapie 3.97 which both have significant
influence. Hipothesis test that is correlation coefficient using product moment test
that value is r > 0 is 0.78 that means there is the significant influence of
entrepreneurship on job satisfaction. T test has value of teunt 11.035 > tiape 1.99.
Coefficient determination tesr obtained results that 61.56% entrepreneurship
contributes to the high and low job satisfaction.



