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ABSTRAK

Penelitian ini  di latar belakangi  karena pentingnya  diklat  asesor bagi
peningkatan kompetensi ASN, dengan kata lain program diklat asesor
sangat  mempengaruhi  kualitas  ASN.  Namun  banyaknya  kendala
selama  program  ini  berjalan  membuat  diklat  asesor  tidak  berjalan
sesuai  dengan  tujuan  yang  ditetapkan.  Oleh  karena  itu peneliti
bertujuan untuk mengevaluasi program diklat asesor dan menilai sejauh
mana keberhasilan program diklat asesor. Penelitian ini dilaksanakan di
Lingkungan BPSDM Kementerian Dalam Negeri pada Bulan November
tahun  2018. Penelitian  ini  adalah  penelitian  evaluatif  dengan
pendekatan  kuantitatif  dan  kualitatif.  Penelitian  ini  Metode  penelitian
yang  digunakan  adalah  metode  CIPP (Context,  Input,  Process  and
Product). Pengumpulan data dilakukan dengan penyebaran kuesioner
kepada  peserta  diklat,  melakukan  wawancara  dengan  staf
penyelenggara, observasi selama diklat berlangsung dan dokumentasi.
Hasil  dari  penelitian  ini  diperoleh  data  bahwa program diklat  asesor
dinyatakan berhasil dan mendapat predikat baik.

Kata Kunci:  Evaluasi,  Evaluasi  Program, Model  CIPP, Program Diklat
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ABSTRACT

This  research  is  motivated   by  the  importance  of  assessor  training  for
improving  ASN  competencies,  it  mean  Diklat  Asesor  program  greatly
influences the quality ASN. However, so many problem during this program is
running,  making  the  assessor  training  not  run  according  to  the  stated
objectives.  Therefore,  the  researcher  aims  to  evaluate  program  of  Diklat
Asesor  and  assess  the  extent  of  the  success  of  the  assessor  training
program.  This  research was carried  out  at  the  BPSDM Ministry  of  Home
Affairs  in  November  2018.  This  research  is  evaluative  research  with
quantitative and qualitative approaches. This research The research method
used  is  the  CIPP  method  (Context,  Input,  Process  and  Product).  Data
collection  is  done  by  distributing  questionnaires  to  training  participants,
conducting  interviews  with  organizers,  observing  during  the  training  and
documentation.  The results  of  this  study  obtained  data  that  the  assessor
training program was declared successful and received a good predicate.

Keywords: Evaluation, Program Evaluation, CIPP Model, Assessor Training 
Program.
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