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ABSTRAK 

Ratna Ayu Damayanti. Hubungan Komunikasi Interpersonal Dengan Perilaku 

Konformitas Pada Keikutsertaan Mahasiswa Dalam Berorganisasi. Fakultas Ilmu 

Sosial, Universitas Negeri Jakarta. 2021 

Komunikasi interpersonal merupakan hal yang diperlukan semua orang 

termasuk mahasiswa. Hal ini bisa dikembangkan dengan mengikuti organisasi 

kampus seperti Badan Eksekuti Mahasiswa. Keputusan untuk bergabung dalam 

sebuah oganisasi tentu memerlukan pertimbangan terutama dari teman sebaya. 

Dalam prosesnya akan memunculkan perilaku konformitas baik dari diri sendiri 

ataupun orang lain. Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan untuk mengetahi 

hubungan antara komunikasi interpersonal dengan perilaku konformitas pada 

keikutsertaan mahasiswa dalam berorganisasi. Metode yang digunakan adalah 

kuantitatif dengan desain penelitian yaitu kuantitatif korelasi. Sumber data berupa 

data primer yang diperoleh dari penyebaran kuesioner kepada 58 mahasiswa 

Fakultas Ilmu Sosial, Universitas Negeri Jakarta. Teknik pengambilan sampel 

mengunakan Purposive Sampling. Sedangkan analisis data dalam penelitian ini 

menggunakan Product Moment Correlation. Hasil penelitian menunjukkan 

hubungan positif yang signifikan antara komunikasi interpersonal dengan perilaku 

konformitas pada mahasiwa yang berorganisasi. 

Kata kunci: Komunikasi; Interpersonal; Konformitas; Organisasi 
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ABSTRACT 
 

Ratna Ayu Damayanti. Relationship Between Interpersonal Communication And 

Conformity Behavior In Student Organizations. Faculty of Science Social, State 

University of Jakarta.  2021 

Interpersonal communication is something that’s needed by everyone, 

including collage students. This can be developed by following college 

organizations such us the Student Executive Board. The decision to join an 

organizations certainly requires consideration, especially from peers. In the 

process, conformity behavior will emerge either from oneself or from other. 

Therefore, this study aims to determine the realationship between interpersonal 

communication with conformity behavior to student participation in organizations. 

The method used was quantitative research design that’s quantitative correlation. 

Data source in the form of primary data obtained from distributed questionnaires 

to 58 students of the Faculty of Science Social, State University of Jakarta. The 

sampling technique used was purposive sampling. While the data analysis in this 

study used Product Moment Correlation. Result research shows a significant 

positive relationship between interpersonal communication and conformity 

behavior in student organizations. 

Keywords : Communication; Interpersonal; Conformity; Organizations 
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