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ABSTRAK

Ibnu Hakiki, 2021; Determinan Manajemen Laba pada Perusahaan
Manufaktur. Skripsi, Jakarta: Konsentrasi Keuangan, Program Studi S1

Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh profitabilitas, utang,
ukuran perusahaan, dan pertumbuhan penjualan terhadap manajemen laba pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode tahun 2017—
2019. Variabel bebas yang digunakan dalam penelitian ini adalah profitabilitas
yang diproksikan dengan Return on Assets (ROA), utang yang diproksikan dengan
Debt to Equity Ratio (DER), ukuran perusahaan yang diproksikan dengan Ln(total
aset), dan pertumbuhan penjualan. Variabel terikat yang digunakan dalam
penelitian ini adalah manajemen laba yang diproksikan dengan nilai Discreationary
Accrual (DAC). Sumber data yang digunakan dalam penelitian ini berupa laporan
tahunan perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI periode tahun 2017-2019.
Metode pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik
purposive sampling. Model yang digunakan dalam penelitian ini adalah data panel
dengan pendekatan fixed effect model. Hasil yang diperoleh dari penelitian ini
bahwa profitabilitas dan leverage tidak berpengaruh terhadap manajemen laba,
sedangkan ukuran perusahaan berpengaruh negatif dan signifikan terhadap
manajemen laba, dan pertumbuhan penjualan berpengaruh positif dan signifikan
terhadap manajemen laba. Dengan demikian teori Agensi (Agency Theory), teori
stewardship (stewardship theory), dan teori Akuntansi Positif (Positive Accounting

Theory) diterima.

Kata kunci: Manajemen Laba, Profitabilitas, Utang, Ukuran Perusahaan,

Pertumbuhan Penjualan.



ABSTRACT

Ibnu Hakiki, 2021; Determinants Of Earnings Management on Manufacturing
Companies, Undergraduate Thesis, Jakarta: Financial Concentration, Bachelor

Degree of Manajemen, Faculty of Economics, Universitas Negeri Jakarta.

The aims of this study is to determine the effect of profitability, leverage, firm size,
and sales growth to the earnings management on manufacturing firms listed in
Indonesia Stock Exchange (IDX) 2017-2019 Period. Independent variables used in
this study are profitability which is measured by Return on Assets (ROA) and
leverage which is measured by Debt to Equity Ratio (DER), firm size which is
measured by Ln(asset total), and sales growth. Dependent variable used in this
study is earnings management which is measured by value of Discreationary
Accrual (DAC). The data used as a sample in this study is annual report of
manufacturing firms that published by IDX during 2017-2019. The sampling
method of this study is a purposive sampling. The research model used is panel data
with a Fixed Effect Model approach. The result obtained from this research is
profitability and leverage has no effect on earnings management, while firm size
has a negative and significant effect on earnings management, and sales growth
has a positive and significant effect on earnings management. thus Agency Theory,

stewardship theory, (Positive Accounting Theory are accepted.

Keywords: Earnings Management, Profitability, Leverage, Firm Size, Sales
Growth.
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