BAB Il

METODE PENELITIHAN

A. Tujuan Penelitian
Tujuan dari pelaksanaan penelitian adalah untuk mengetahui
seberapa besar (1) “Hubungan Konsep diri (X1) dengan Kinerja relawan
pelatih Special Olympics Indonesia DKI Jakarta” (Y). (2) Hubungan
Komitmen Organisasi (X2) dengan Kinerja relawan pelatih Special
Olympics Indonesia DKI Jakarta’(Y). Hubungan Konsep Diri (X1) dan
Komitmen Organisasi(X2) dengan Kinerja relawan pelatih Special

Olympics Indonesia DKI Jakarta”(Y)

B. Tempat dan Waktu Penelitian

1. Tempat Penelitian
Tempat pengambilan data dilaksanakan di Universitas Negeri
Jakarta Kampus Timur jalan Pemuda 10 Rawamangun Jakarta

Timur.

2. Waktu Penelitian
Penelitian dilaksanakan pada saat proposal penelitian selesai
bulan september 2015 dengan banyak kendala untuk melakukan
penelitian pada akhirnya pada tanggal 9 januari 2016 bisa terlaksana

penelitian.
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C. Metode penelitian

Metode penelitian yang digunakan untuk penelitian ini adalah
metode deskriptif dengan teknik studi kolerasi untuk memperoleh data
variabel Konsep Diri dikumpulkan dengan cara menghitung hasil
angket oleh peneliti, kemudian untuk memperoleh data dari variabel
Komitmen Organisasi dikumpulkan dengan cara menghitung hasil
angket yang di sebar peneliti. Dua variabel tersebut merupakan
variabel bebas. Sedangkan untuk memperoleh data kinerja relawan
pelatih Special olympics Indonesia. Mengabungkan hasil perhitungan

dari kedua variabel tersebut.

D. Desain Penelitian

Keterangan :

X
1 \ Xi = Konsep Diri

X, = Komitmen Organisasi

Y

Kinerja Relawan Pelatih

X, /
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E. Populasi dan Teknik Pengambilan Sampel
1. Populasi
Populasi adalah wilayah generalisasi yang terdiri atas objek ata
usubyek yang mempunyai kualitas dan karakteristik tertentu yang
ditetapkan oleh peneliti untuk dipelajari dan kemudian ditarik
kesimpulan.'Populasi dalam penelitian ini adalah 50 relawan pelatih

Special Olympics Indonesia DKI Jakarta”.

2. Teknik Pengambilan Sampel
Sampel adalah sebagian anggota dari suatu populasi.?Teknik
pengambilan sampel dalam penelitian ini dengan menggunakan
teknik random sampling.Yaitu pengambilan sampel berdasarkan
atas adanya tujuan atau maksud dan karakteriktik tertentu. Adapun
sampel dari penelitian berjumlah 20 orang relawan pelatih special

olympics Indonesia DKI. Jakarta.

1Sugiyono, StatistikauntukPenelitian, (Bandung : Alfabeta, 2007), h.61
2 Ronny Kountor, StatistikPraktis, (Jakarta : PPM, 2009), h.4




3. Instrumen Penelitian
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Instrumen yang digunakan untuk mengumpulkan data dalam

penelitian ini adalah dengan cara pengisian angket yang bersifat

tertutup yaitu peneliti telah menyiapkan angket tentang hubungan

konsep diri dan komitmen organisasi dengan kinerja relawan pelatih

Special Olympics Indonesia.

Tabel 1. Kisi-kisi Instrumen Konsep Diri (Ujicoba)

Pernyataan
Dimensi Indikator
Positif Negatif
a. Sikapkurang terbuka 1,2 3
b.Tidakbersedia mengakui 5 4
1. Sikap Defensif | kelemahan/kekurangan pribadi
a.pemahaman tentang diri 6 7
kesukaan dan ketidak sukaan
b.Pemahaman diri tentang 9 8
2. Harga Diri potensi diri
c. perasaan berhasil 10,12 11,13
a.kesamaan penilaian individu
dengan kenyataannya tentang 15,16 14,17
3. Integrasi diri
dirinya
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karyawannya

b.Kesesuaian anatara strandar | qg 19
perilakau dengan perikaju yang
di tampilkan
4. Keyakinan diri a.tingkat keyakianan diri sendiri | 20 21
b.ketidakyakinan individu 21 22
Tabel 2. Kisi-kisi Instrumen Komitmen Organisasi (Ujicoba)
Pernyataan
Dimensi Indikator
Positif Negatif
a.Kelekatan psikologis 24,25, 26
terhadap organisasi
b.keterliabatan terhadap 27,28 29
1. Affective . .
organiasasi
c.menikmati keanggotaan 30 31
dalam organisasi
a.wajib untuk bertahan dalam | 32 33
organiasasinya
2. Normative b.investasi organisasi pada 34,35 36,37
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a.Biaya yang harus 38 39,40
3. Continauce dikeluarkanbila pindah/keluar
organiasasi.
41 42,43
b.kesadaran tidak akan
memilih organiasasi lain
Tabel 3. Kisi-kisi Instrumen Kinerja (Ujicoba)
Pernyataan
Dimensi Indikator
Positif Negatif
Hasil yang di capai 44 45
1. Quality
mendekati sempurma
Banyaknya hasil yang 46 47
2. Quantity
didapatkan
Pengkoordinasian waktu 48 49
3. Timeliness
dan kegiatan lainnya
Penggunaan daya 50 51
4. Cost - effectiveness
organiasasi secara efektif
5. Need for Bekerja tanpa 52 53
supervision pengawasan
6. Interpersonal impact | Bekerja sama antar rekan | 54 55
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Pemberian nilai jawaban pada setiap pertanyaan berdasarkan skala

“LIKERT’Bkatagori jawaban yaitu:

Tabel 13. Skala“LIKERT”

Pertanyaan Positif Negatif
SS SangatSetuju 5 1
S Setuju 4 2
RR Ragu-Ragu 3 3
TS TidakSetuju 2 4
STS SangatTidakSetuju | 1 5

E. Uji Coba Angket

Setelah data terkumpul dilakukan uji coba dengan menggunakan
validitas butir dan reliabilitas instrument Pengujian validitas butir
menggunakan product moment untuk menguiji validitas dari tiap nomor
pertanyaan yang ada pada daftar angket.

Maka hasil perhitungan kriteria batas minimum pertanyaan yang
diterima adalah jika r hitung lebih besardari r tabel maka butir
pertanyaan dianggap valid dan sebaliknya jika r hitung lebih kecil dari r

tabel maka butir pertanyaan dianggap tidak valid.

® Edi Suharsono, Panorama Survei, ( Jakarta : GramediaPustakaUtama, 2001), h.61
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1. Uji Coba Validitas

Validitas menunjukkan sejauh mana alat pengukur itu mengukur
apa yang ingin diukur. Suatu tes atau instrumen yang tinggi akan
mampu menjalankan fungsi ukurnya sesuai dengan maksud
dilakukannya pengukuran. Rumus yang digunakan untuk menghitung
validitas adalah sebagai berikut:

o 2 XV)-S XS ¥
X=Xy - 2] ,

Dari total 55 pernyataan yang di ujicoba yang sudah di
laksanakan.Terdapat pada variable Konsep Diri ada 23 pernyataan
dan yang valid 16 pernyataan dan yang drop ada 6.Berdasarkan hasil
ujicoba pada dimensi defensive dengan indikator “sikap tidak
bersedia mengakui kelemahan dan kekuragan pribadi, “kedua
pernyatannya tidak ada yang valid. Jadi untuk penelitian indicator
tersebut tidak bias digunakan, karena tidak ada yang mewakili
pernyataannya. Akan tetapi sudah diwakili oleh indikator lain yaitu

"sikap kurang terbuka” yang masih dalam dimensi yang sama.

4SuharsimiArikunto, ProsedurPenelitianSuatuPendekatanPraktek, (Jakarta: PT RinekaCipta, 2002), h.170



http://teorionline.files.wordpress.com/2010/01/rumus-valid1
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Variabel Komitmen Organisasi ada 20 pernyataan dan
pernyataan yang valid 14 pernyataan tidak valid 6 pernyataan,
variable Kinerja ada12 pernyataan dan yang valid 10 pernyataan
tidak valid 2 pernyataan. Jadi pada saat penelitian hanya ada 40
pernyataan seperti yang dijelaskan saat uji coba validitas yaitu 16
pernyataan konsep diri, 14 pernyataan komitmen organisasi, dan 10

pernyataan Kinerja.

2. Uji Coba Reliabilitas
Reliabilitas adalah istilah yang dipakai untuk menunjukkan
sejauh mana suatu hasil pengukuran relatif konsisten apabila
pengukuran diulangi atau lebih penelitian ini, untuk mencari angket
reliabilitas Hubungan Konsep Diri dan Komitmen Oganisasi dengan

Kinerja Relawan Pelatih Special Olympics Indonesia menggunakan

rumus Alpha.
KXo
e T o’
Diketahui: r : reliabilitas instrumen
K : jumlah butir pernyataan
y 2 : jumlah varian butir
2 : varian total®

SRidwan, Belajar mudah penelitian, (Bandung : Alfabeta, 2005), h. 51
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Hasil reabilitas setelah uji coba adalah sebagai berikut :

Variabel konsep diri (X1) dengan nilai reabilitas 0.903
variabel komitmen organisasi (X2) nilai reabilitas 0.894

dan untuk reabilitas kinerja (Y) dengan nilai rabilitas 0.855

3. TeknikPengumpulan Data
Dalam penelitian ini pengumpulan data dengan menggunakan
instrumen penelitian berupa angket. Data yang diambil dari relawan

pelatih special olympics Indonesia.

4. Teknik Analisa Data

Untuk mengolah data yang diperoleh dari hasil jawaban
angket Konsep Diri ( X; ), Komitmen Organisasi ( X, ), Kinerja
Relawan Pelatih Special Olympics Indonesia (Y) hasil pengisian

angket digunakan teknik analisis regesi dan kolerasi.
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1. Mencari persamaan regresi sederhana

Langkah ini dilakukan untuk memperkirakan bentuk hubungan
antara variabel x dengan variabel y dengan bentuk persamaan sebagai

berikut :
Y =a+bx®
Dimana

Y = variabel respon yang diperoleh dari persamaan regresi
a = konstanta regresi untuk 1= 0
b = koefisien arah regresi yang menentukan bagaimana arah

terletak. Koefisien arah a dan b untuk persamaan regresi di atas

dapat dihitung dengan rumus :

a = (ZY)(XX2)—-(XX1) (X X1Y)
n (X7 )-(XX1)?
n(YXY)-(XX)(XY)
n(XX7)—(XX1)?
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2. Mencari koefisien kolerasi

Koefisien antar variabel X; dengan Y dapat dicari menggunakan

rumus:

n(SXY)~(5X) (SY)
JEExD~(Ex)D-(rEr)-(E1)2)

Rxqy =

3. Uji keberartian Koefisiensi Kolerasi
Sebelum koefisien korelasi diatas dipakai untuk mengambil

kesimpulan terlebih dahulu diuji mengenai keberartiannya Hipotesis statistik :

a)Ho:px;y =0 c) Ho :pxy;_,=0
Hi :px;y>0 Hi pxy;_,>0
b)Ho:px,y=0
Hi:px,y>0

Kriteria pengujian :

Tolak Ho jika tpitung > traber » dalam hal lain Ho diterima pada

a =0,05
rvn-2
Untuk keperluan uji ini dengan rumus berikut : 2
-r

1. Mencari Koefisien Diterminasi
Untuk mengetahui kontribusi variabel X terhadap variabel Y
dicari dengan jalan mengalikan koefisien korelasi yang sudah

dikuadratkan dengan angka 100.
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2. Regresi Linear Ganda
1. Mencari persamaan linear ganda dicari dengan cara berikut :
Y = Dby+ biX; +byX,
bo = Y — b X; — byX,

b (XX3)(XX1Y)=(XX:1X2) (X X2Y)
1 (2x2) (X3 )- (2X1Xz)?

b (TXE) (XX Y)—( X X1X2 ) (X X1Y)
2 (X2 (ZXD) (T X1Xz )

2. Mencari Koefiseien Korelasi Ganda ( Ry12)

Koefisien korelasi ganda Ry, dicari dengan rumus sebagai berikut :

,K R
MNyso = KL Reg) (Zyeg)

Dimana: JK (Reg) =b; Y x;y + by XX,y
3. Uji keberartian korelasi ganda :

Hipotesis Statistik :

Ho=R=0

Hi=R#0

Ho, = koefisien korelassi ganda tidak berarti

H1 = koefisien korelasi ganda berarti

Tolak H, jika f hitung > f tabel, dalam hal lain H{ diterima pada
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a=0,05

Rumusnya :
2
T
/i

= 1_ 5
(=7 )/n—k—l

F

Dimana : F = uji keberartian regresi

n = jumlah sempel

R = koefisien korelasi ganda

k = jumlah variabel bebas
F tabel dicari dari distribusi F dengan dk sebagai pembilang
adalah k atau 2 dan sebagai penyebut adalah ( n - k -1 ) atau

22 pada a = 0,05

. Mencari Koefisien Disterminasi

Hal ini dilakukan untuk mengetahui sumbangan dua
veriabel x; dan x, terhadap variabel y. Koefisien determinasi

dicari dengan jalan mengalihkan R? dengan 100%.



