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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh antara 

regulasi diri dan kecemasan dalam menghadapi dunia kerja pada mahasiswa tingkat 

akhir di masa pandemik Covid-19. Penelitian ini menggunakan alat ukur Short Self-

Regulation Questionnaire (SSRQ) oleh Carey, dkk (2004) dan kecemasan dalam 

menghadapi dunia kerja disusun oleh Yuliansyah (2018) berdasarkan teori 

Greenberger dan Padesky (2004). Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. 

Sampel pada penelitian ini berjumlah 250 orang dengan menggunakan teknik 

purposive sampling. Teknik analisis data untuk pengujian hipotesis menggunakan 

analisis regresi sederhana. Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan nilai ρ = 0,000 

< α = 0,05, artinya terdapat pengaruh yang signifikan regulasi diri dan kecemasan 

dalam menghadapi dunia kerja pada mahasiswa tingkat akhir. 

Kata Kunci: Regulasi Diri, Kecemasan Menghadapi Dunia Kerja, Mahasiswa Tingkat 

Akhir 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine whether there is a regulatory effect between facing the 

world of work for final year students during the covid-19 pandemic. This study uses 

the Short Self-Regulation Questionnaire (SSRQ) by Carey, et al. (2004) and anxiety 

facing the world of work compiled by Yuliansyah (2018) based on the theory of 

Greenberger and Padesky (2004). This study uses quantitative methods. The sample 

in this study was 250 people using purposive sampling technique. Data analysis 

techniques for hypothesis testing using simple regression analysis. Based on the 

results of the study, the value of p = 0.000 < = 0.05, which means that there is a 

significant influence between self-regulation and facing the world of work at the final 

level of students. 

Keywords: Self-Regulation, Anxiety Facing the World of Work, Final Year Students 
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