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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui perbedaan kesiapan kerja siswa SMK laki-

laki dan perempuan di DKI Jakarta. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif 

dengan skala psikologi sebagai alat pengumpulan data. Instrumen yang digunakan 

untuk mengukur kesiapan kerja adalah Work Readiness Scale (WRS) yang 

dikembangkan oleh Caballero. Jumlah sampel sebanyak 306 siswa SMK di DKI 

Jakarta diperoleh menggunakan teknik sampling accidental sampling. Teknik analisis 

yang digunakan adalah analisis komparatif dengan pendekatan statistika non-

parametrik yang diukur menggunakan uji Mann Whitney. Hasil analisis menghasilkan 

nilai p 0,727 lebih besar dari nilai α 0,05. Maka dapat disimpulkan bahwa tidak 

terdapat perbedaan kesiapan kerja siswa SMK di DKI Jakarta ditinjau dari jenis 

kelamin 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine the differences in work readiness by gender of vocational 

high school students in Jakarta. This study uses a quantitative method with a 

psychological scale as a data collection tool. The instrument used to measure work 

readiness is the Work Readiness Scale (WRS) developed by Caballero. A total sample 

of 306 vocational high school students in Jakarta was obtained using accidental 

sampling technique. The analytical technique used is comparative analysis with a non-

parametric statistical approach which is measured using the Mann Whitney test. The 

results of the analysis resulted that p value 0.727 which was higher than α 0.05. This 

study found that no difference in the work readiness of vocational high school students 

in Jakarta based on gender. 

 

Keywords: Work readiness, Gender, Vocational High School students 

  



 

viii 
 

KATA PENGANTAR 
 

Puji syukur peneliti panjatkan ke hadirat Allah SWT yang telah memberikan 

Rahmat dan Kuasa-Nya kepada peneliti untuk menyelesaikan skripsi ini dengan baik 

sebagai salah satu syarat memperoleh gelar sarjana psikologi. Keberhasilan 

penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bantuan banyak pihak. Oleh karena itu peneliti 

mengucapkan terima kasih yang tulus kepada: 

1. Ibu Prof. Dr. Yufiarti, M.Psi selaku Dekan Fakultas Pendidikan Psikologi 

Universitas Negeri Jakarta.  

2. Ibu Phil Zarina Akbar, Ph.D selaku Ketua Program Studi Psikologi Fakultas 

Pendidikan Psikologi Universitas Negeri Jakarta, yang telah memberikan ilmu dan 

arahan yang bermanfaat bagi penyelesaian skripsi ini.  

3. Ibu Lupi Yudhaningrum, M.Psi  selaku dosen pembimbing pertama dan Ibu Mira 

Ariyani, Ph.D selaku dosen pembimbing kedua yang selalu membimbing dan 

memberikan arahan kepada peneliti selama proses penyusunan skripsi 

4. Ibu Mauna S.Psi, M.Psi dan Ibu Rahmadianty Gazadinda, S.Psi, M.Sc selaku dosen 

penguji yang telah memberikan saran dan masukan untuk perbaikan skripsi. 

5. Ibu Dwi Kencana Wulan, M.Psi, selaku dosen penasihat akademik yang telah 

memberikan arahan dalam menjalani proses perkuliahan  

6. Seluruh Dosen Program Studi Psikologi Universitas Negeri Jakarta yang telah 

memberikan ilmu pengetahuan dan wawasan yang bermanfaat selama peneliti 

berkuliah 

7. Seluruh staf administrasi dan karyawan Program Studi Psikologi Universitas 

Negeri Jakarta yang telah membantu peneliti dalam proses administrasi selama 

perkuliahan  

8. Siswa SMK di DKI Jakarta yang sudah bersedia menjadi responden penelitian 

sehingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini 

9. Kedua orang tua peneliti yang selalu mendukung dan mendoakan kesuksesan 

peneliti 

10. Keluarga yang terus menyemangati dan mendoakan kesuksesan peneliti 



 

ix 
 

11. Teman-teman semua yang selalu memberikan dukungan dan semangat. Terutama 

Yekti yang menjadi teman diskusi terkait skripsi, serta Rozaq yang sering dimintai 

bantuan dalam penulisan skripsi. 

Semoga penelitian ini bermanfaat bagi peneliti dan pengembangan ilmu pengetahuan 

dalam bidang psikologi dan para pembaca. 

 

 

Jakarta, 29 Juli 2021 

       Penulis, 

 

 

  Yusuf Suswanto  



 

x 
 

DAFTAR ISI 

 
HALAMAN JUDUL ............................................................................................................... i 

LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING ....................................................................... ii 

LEMBAR PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI ............................................................ iii 

LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI .............................................. iv 

LEMBAR MOTTO DAN PERSEMBAHAN ....................................................................... v 

ABSTRAK .............................................................................................................................. vi 

ABSTRACT ............................................................................................................................ vii 

KATA PENGANTAR .......................................................................................................... viii 

DAFTAR ISI............................................................................................................................ x 

DAFTAR TABEL ................................................................................................................ xiii 

DAFTAR GAMBAR ............................................................................................................ xiv 

BAB I PENDAHULUAN ....................................................................................................... 1 

1.1. Latar Belakang Masalah ....................................................................................... 1 

1.2. Identifikasi Masalah .............................................................................................. 4 

1.3. Pembatasan Masalah ............................................................................................. 4 

1.4. Rumusan Masalah ................................................................................................. 5 

1.5. Tujuan Penelitian ................................................................................................... 5 

1.6. Manfaat Penelitian ................................................................................................. 5 

1.6.1. Manfaat Teoritis ............................................................................................. 5 

1.6.2. Manfaat Praktis.............................................................................................. 5 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA............................................................................................ 6 

2.1. Kesiapan Kerja ....................................................................................................... 6 

2.1.1. Definisi Kesiapan Kerja ................................................................................. 6 

2.1.2. Dimensi Kesiapan Kerja ................................................................................ 7 

2.1.3. Faktor yang Memengaruhi Kesiapan Kerja .............................................. 10 

2.2. Perbedaan Kesiapan Kerja pada Laki-laki dan Perempuan ........................... 13 

2.3. Kerangka Berpikir ............................................................................................... 14 

2.4. Hipotesis ................................................................................................................ 16 

2.5. Hasil Penelitian yang Relevan ............................................................................. 16 

BAB III METODE PENELITIAN ..................................................................................... 21 

3.1. Tipe Penelitian ...................................................................................................... 21 

3.2. Identifikasi dan Operasionalisasi Variabel Penelitian ...................................... 21 



 

xi 
 

3.2.1. Definisi Konseptual ...................................................................................... 21 

3.2.2. Definisi Operasional ..................................................................................... 21 

3.3. Populasi dan Sampel ............................................................................................ 22 

3.4. Teknik Pengumpulan Data ................................................................................. 22 

3.4.1. Instrumen Penelitian.................................................................................... 23 

3.4.2. Tujuan Instrumen ........................................................................................ 24 

3.4.3. Dasar Teori yang Digunakan Instrumen ................................................... 24 

3.4.4. Validitas dan Reliabilitas Instrumen .......................................................... 24 

3.5. Analisis Data ......................................................................................................... 26 

3.5.1. Analisis Deskriptif ........................................................................................ 26 

3.5.2. Uji Normalitas .............................................................................................. 26 

3.5.3. Uji Homogenitas ........................................................................................... 26 

3.5.4. Uji Perbedaan ............................................................................................... 26 

3.5.5. Hipotesis Statistik ......................................................................................... 27 

Ho : Tidak terdapat perbedaan kesiapan kerja siswa SMK di DKI Jakarta ditinjau dari 

jenis kelamin .................................................................................................................. 27 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN .................................................... 28 

4.1. Gambaran Responden ......................................................................................... 28 

4.1.1. Gambaran Responden Berdasarkan Jenis Kelamin ................................. 28 

4.1.2. Gambaran Responden Berdasarkan Usia ................................................. 29 

4.1.3. Gambaran Responden Berdasarkan Domisili ........................................... 30 

4.1.4. Gambaran Responden Berdasarkan Status Sekolah ................................ 31 

4.1.5. Gambaran Responden Berdasarkan Jurusan ........................................... 32 

4.1.6. Gambaran Responden Berdasarkan Kelas ............................................... 34 

4.2. Prosedur Penelitian .............................................................................................. 35 

4.2.1. Persiapan Penelitian .................................................................................... 35 

4.2.2. Pelaksanaan Penelitian ................................................................................ 35 

4.3. Hasil Analisis Data Penelitian ............................................................................. 36 

4.3.1. Data Deskriptif Kesiapan Kerja ................................................................. 36 

4.3.2. Uji Normalitas .............................................................................................. 41 

4.3.3. Uji Homogenitas ........................................................................................... 41 

4.3.4. Uji Hipotesis ................................................................................................. 42 

4.4. Pembahasan .......................................................................................................... 43 

4.5. Keterbatasan Penelitian ...................................................................................... 45 

BAB V KESIMPULAN, IMPLIKASI DAN SARAN ....................................................... 46 



 

xii 
 

5.1. Kesimpulan ........................................................................................................... 46 

5.2. Implikasi ............................................................................................................... 46 

5.3. Saran ..................................................................................................................... 47 

5.3.1. Bagi Siswa SMK ........................................................................................... 47 

5.3.2. Bagi Pihak Sekolah ...................................................................................... 47 

5.3.3. Bagi Peneliti Selanjutnya ............................................................................. 47 

DAFTAR PUSTAKA ........................................................................................................... 48 

LAMPIRAN.......................................................................................................................... 54 

Lampiran 1. Kuesioner Penelitian .................................................................................. 54 

Lampiran 2. Hasil Uji Coba Alat Ukur.......................................................................... 56 

Lampiran 3. Hasil Analisis Data Deskriptif Variabel................................................... 58 

Lampiran 4. Kategorisasi Skor ....................................................................................... 59 

Lampiran 5. Kategorisasi Skor Kesiapan Kerja Berdasarkan Data Demografi ....... 60 

Lampiran 6. Hasil Uji Asumsi ........................................................................................ 63 

Lampiran 7. Uji Perbedaan ............................................................................................ 64 

RIWAYAT HIDUP PENULIS ............................................................................................ 65 

 

  



 

xiii 
 

DAFTAR TABEL 
 

Tabel 3.1. Kisi-kisi Instrumen Kesiapan Kerja.………………….....………………..23 

Tabel 3.2. Kaidah Reliabilitas Guilford…………..……………………………….…25 

Tabel 4.1. Distribusi Jenis Kelamin Responden………..……………………………28 

Tabel 4.2. Distribusi Usia Responden…………..…………………………..………..29 

Tabel 4.3. Distribusi Domisili Responden…………..………...…………………..…30 

Tabel 4.4. Distribusi Status Sekolah Responden….…………………………………31 

Tabel 4.5. Distribusi Jurusan Responden…………..…..………………………….…32 

Tabel 4.6. Distribusi Kelas Responden…………..………..…………………..……..34 

Tabel 4.7. Data Deskriptif Kesiapan Kerja…………..………………………………36 

Tabel 4.8. Rumusan Kategori Kesiapan Kerja…………..………………………..….38 

Tabel 4.9. Kategorisasi Kesiapan Kerja…………..………………………………….38 

Tabel 4.10. Gambaran Kesiapan Kerja Berdasarkan Jenis Kelamin…………..……..39 

Tabel 4.11. Gambaran Kesiapan Kerja Berdasarkan Usia…………..……………….39 

Tabel 4.12. Gambaran Kesiapan Kerja Berdasarkan Kelas…………..……………...40 

Tabel 4.13. Uji Normalitas…………..…………………………...………………….41 

Tabel 4.14. Uji Homogenitas….………………………..……………………………41 

Tabel 4.15. Uji Perbedaan…………..…………………………………………….…42 

Tabel 4.16. Uji Hipotesis…………………..…………..…………………………….42 

  



 

xiv 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 4.1. Diagram Distribusi Jenis Kelamin Responden………………….……...29 

Gambar 4.2. Diagram Distribusi Usia Responden…………………….......................30 

Gambar 4.3. Diagram Distribusi Domisili Responden……………………................31 

Gambar 4.4. Diagram Distribusi Status Sekolah Responden……….………………..32 

Gambar 4.5. Diagram Distribusi Jurusan Responden………………….…….............33 

Gambar 4.6. Diagram Distribusi Kelas Responden……………………….................34 

Gambar 4.7. Histogram Data Deskriptif Kesiapan Kerja…………………….…........37  


