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ABSTRAK 

Dara Roswanti Pratami, 2021; Pengaruh Perputaran Modal Kerja, 

Likuiditas, dan Solvabilitas Terhadap Kinera Perusahaan Sektor 

Manufaktur Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 2014 – 2018. 

Skripsi, Jakarta: Konsentrasi Keuangan, Program Studi S1 Manajemen, 

Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta. Tim Pembimbing: Dra. Umi 

Mardiyati, M.Si. & Agung Dharmawan Buchdadi, M.M., Ph.D. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh perputaran modal 

kerja, likuiditas amihud, dan solvabilitas terhadap kinerja perusahaan sektor 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2014-2018. Variabel 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah perputaran modal kerja, likuiditas 

amihud, dan Debt to Asset Ratio (DAR) sebagai variabel bebas, kinerja 

perusahaan (diproksikan dengan ROA dan Tobin's Q) sebagai variabel terikat. 

Sampel yang digunakan dalam penelitian ini berjumlah 103 perusahaan. Metode 

pengambilan sampel yang digunakan adalah metode purposive sampling, dengan 

metode analisis data balanced panel data. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 

perputaran modal kerja dan likuiditas amihud tidak berpengaruh signifikan 

terhadap kinerja perusahaan, sedangkan Debt to Asset Ratio (DAR) berpengaruh 

negatif signifikan terhadap kinerja perusahaan (pada proksi ROA) dan 

berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja perusahaan (pada proksi Tobin's 

Q). Sejalan dengan hasil pada penelitian ini maka disarankan kepada perusahaan 

hendaknya lebih mengoptimalkan kinerja perusahaan untuk menjaga eksistensinya 

dan bagi investor maupun calon investor yang ingin berinvestasi pada suatu 

perusahaan untuk lebih bijak dan lebih selektif dalam berinvestasi memilih saham 

perusahaan berdasarkan informasi mengenai kinerja perusahaan dan manajemen 

modal kerja perusahaan yang sehat. 

 

 

 

Kata kunci: Kinerja Perusahaan, Perputaran Modal Kerja, Likuiditas Amihud, 

Debt to Asset Ratio, Perusahaan Sektor Manufaktur 
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ABSTRACT 

Dara Roswanti Pratami, 2021; The Effect of Working Capital Turnover, 

Liquidity and Solvency on The Performance of Manufacturing Sector Firms 

Listed in Indonesia Stock Exchange Period of 2014 - 2018. Skripsi, Jakarta: 

Concentration Bachelor Degree of Management, Faculty Of Economics, State 

University Of Jakarta. Advisory: Dra. Umi Mardiyati, M.Si. & Agung 

Dharmawan Buchdadi, M.M., Ph.D. 

The purpose of this study is to determine the effect of working capital turnover, 

liquidity, and solvency on the performance of manufacturing sector firms listed in 

Indonesia Stock Exchange period of 2014-2018. The variables used in this study 

are working capital turnover, amihud illiquidity, and Debt to Asset Ratio (DAR) 

as independent variables, company performance (proxied by ROA and Tobin's Q) 

as the dependent variable. The sample used in this study consist of 103 

companies. The sampling method used was the purposive sampling method, with 

the balanced panel data as a data analysis method. The results of this study 

indicate that working capital turnover and amihud illiquidity has no significant 

effect on the company's performance, while Debt to Asset Ratio (DAR) has a 

significant negative effect on company performance (on ROA proxy) and 

significant positive effect on company performance (on Tobin's Q proxy). 

According to the findings of this study, companies should optimize their 

performance in order to maintain their existence, and investors and potential 

investors who want to invest in a company should be wiser and more selective in 

choosing company shares based on information about company performance and 

working capital management in a healthy company. 
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