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LAMPIRAN 10 

 

REDUKSI DATA 

 

No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

1.  Peran kepala 

sekolah sebagai 

supervisor dalam 

mengembangkan 

kompetensi 

profesional guru 

melalui 

penguasaan 

materi pelajaran 

K1 

 

 

IP 1 

 

 

 IP 2 

 

 

A 

Dari hasil wawancara peneliti 

dengan ke 4 informan ini, 

peneliti mendapatkan 

informasi mengenai tahapan 

yang dilakukan dari peran 

kepala sekolah sebagai 

supervisorr dalam menguasai 

materi pelajaran untuk 

mengembangkan kompetensi 

profesional guru yaitu 

Pada supervisi tahap awal 

yang dilakukan oleh kepala 

Peneliti mengamati 

kegiatan kepala 

sekolah selama 

berada di sekolah  

Peneliti mengamati 

kepala sekolah dalam 

melakukan briefing 

Peneliti mengamati 

kepala sekolah dalam 

menilai kinerja guru 

melalui supervisi  

a. Mendokument

asikan 

Instrumen 

supervisi buku 

kerja (KBM) 

b. Mendokument

asikan 

instrumen 

indikator 

kompetensi 

profesional 

guru 

peran  kepala 

sekolah sebagai 

supervisor dalam 

menguasai materi 

pelajaran untuk  

meningkatkan 

kompetensi 

profesional guru 

sudah berjalan 

cukup baik. 

Supervisi ini 

diawali adanya 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

IP 3 

 

sekolah yaitu melakukan 

perencanaan pertemuan 

dengan para guru, dimana 

pada tahap perencanaan 

kepala sekolah melakukan 

pendekatan umum seperti 

menciptakan suasana 

akrab dan terbuka antara 

kepala sekolah dengan 

guru. Lalu, kepala sekolah 

menginformasikan 

langsung kepada para guru 

yang akan di supervisi 

dengan dibuatkannya 

jadwal supervisi yang 

Mengamati guru 

dalam proses 

mengajar di kelas, 

mengamati kepala 

sekolah rapat dengan 

guru wali kelas 

Peneliti mengamati 

kegiatan penilaian 

supervisi yang 

dilakukan oleh kepala 

sekolah untuk guru 

 

c. Mendokument

asi Kegiatan 

Rapat dan 

Briefing 

d. Mendokument

asi format 

penelaah 

rencana 

pelaksanaan 

pembelajaran 

dan rencana 

tindak lanjut 

supervisI 

e. Mendokument

asi Jadwal 

Supervisi 

Akademik 

perencanaan yaitu 

kepala sekolah 

mengadakan rapat 

kerja awal 

semester dengan 

para pendidik dan 

tenaga 

kependidikan 

dimulai dari 

membuat program 

tahunan, membuat 

penyusunan 

penjadwalan 

supervisi 

pengajaran guru, 

serta menyiapkan 

instrumen 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

ditempel di papan depan 

ruang guru.  

Kemudian kepala sekolah 

membicarakan rencana 

pengajaran yang telah 

dibuat, yang mencakup: 

tujuan, bahan atau materi, 

dan menyiapkan alat 

evaluasi seperti penilaian 

kinerja guru (PKG) dan 

instrumen penilaian 

supervisi mengenai 

kompetensi profesional 

guru yang indikatornya 

meliputi kegiatan 

f. Mendokument

asi instrument 

Penilaian 

Kinerja Guru / 

PKG 

g. Mendokument

asikan kepala 

sekolah dalam 

melaksanakan 

supervisi  

h. Mendokument

asikan hasil 

penilaian dari 

supervisi. 

supervisi. 

Pada tahap 

pelaksanaannya 

kepala sekolah 

sebagai 

supervisor 

menggunakan 

instrumen 

supervisi dalam 

melakukan 

penilaian. Kepala 

sekolah juga 

menggunakan 

beberapa teknik 

percakapan 

pribadi, kunjungan 

kelas, dan teknik 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

pendahuluan yaitu 

apersepsi dan motivasi 

serta kegiatan inti 

pembelajaran yang meliputi 

penguasaan guru dalam 

memberikan materi 

pelajaran, penerapan 

strategi pembelajaran yang 

mendidik, menerapkan 

PBL serta memanfaatkan 

media dan sumber belajar 

yang tepat. 

Dalam menilai penguasaan 

guru terhadap materi yang 

diberikan kepada siswa 

observasi. 

Selanjutnya hasil 

dari pelaksanaan 

supervisi tersebut 

diambil datanya 

dan dijadikan 

sebagai bahan 

evaluasi bagi 

guru. serta 

diupayakan solusi, 

pembinaan dan 

tindak lanjut. 

Sehingga guru 

dapat 

memperbaiki 

kekurangan yang 

ada sekaligus 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

sejauh ini guru mempunyai 

kemampuan yang cukup 

kompeten dalam 

menguasai materi, struktur, 

konsep, dan pola pikir 

keilmuan yang mendukung 

mata pelajaran yang 

diampu, yaitu dengan cara 

memperbanyak membaca 

materi tentang mata 

pelajaran yang diampu, 

mempelajari RPP yang 

sudah dibuat, mencari 

sumber referensi lain yang 

dapat mendukung 

mempertahankan 

keunggulannya 

dalam 

melaksanakan 

pembelajaran 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

tercapainya tujuan 

pembelajaran. 

Pada tahap observasi 

kepala sekolah SMP Putra 

1 Jakarta melakukan 

supervisi dibantu dengan 

wakil kepala sekolah, 

dimana pada tahap ini 

kepala sekolah mengamati, 

mencermati dan menyimak 

guru dalam hal 

penguasaan materi guru 

relevan atau tidak dengan 

perkembangan saat ini. 

Supervisi akademik di SMP 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

Putra 1 Jakarta dilakukan 

oleh manajemen sekolah, 

maka semua kegiatan 

terkait dengan peran 

kepala sekolah dalam 

mengembangkan 

kompetensi profesional 

guru tidak lepas dari 

koordinasi dan pembinaan 

kepala bagian pendidikan 

Tahap selanjutnya yaitu 

kegiatan pertemuan 

dimana antara kepala 

sekolah dengan guru 

melakukan diskusi atau 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

sharing terkait mengenai 

kekurangan-kekurangan 

pada saat kepala sekolah 

melakukan supervisi. Di 

dalam pertemuan ini 

kepala sekolah meminta 

guru untuk memberikan 

pendapatnya mengenai 

hasil kerja kepala sekolah 

pada saat melakukan 

penilaian supervisi. 

Suasana pertemuan sama 

dengan pertemuan awal, 

yaitu suasana akrab dan 

terbuka.  
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

Hasil dari supervisi yang 

dilakukan oleh kepala 

sekolah dan pihak 

manajemen sekolah 

dijadikan bahan evaluasi 

dan instropeksi diri untuk 

guru agar dapat 

mengetahui kelemahan 

serta keunggulan guru 

dalam tingkat penguasaan 

kompetensi guru dalam hal 

proses mengajar.  

Selanjutnya kepala sekolah 

memberikan refleksi, 

solusi, pembinaan dan 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

tindak lanjut dengan 

menyampaikan hasil 

penilaiannya sehingga guru 

dapat mengetahui 

kekurangan dan kelebihan 

dalam kinerjanya serta 

kepala sekolah memberi 

sebuah masukan, arahan 

dan pembinaan yang ditulis 

ke dalam format rencana 

tindak lanjut sehingga guru 

dapat memperbaiki 

kekurangan yang ada 

sekaligus mempertahankan 

keunggulannya dalam 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

melaksanakan 

pembelajaran. 

Maka dalam hal ini kepala 

sekolah memanfaatkan 

hasil dari supervisi guna 

meningkatkan kompetensi 

profesional guru serta 

meningkatkan penguasaan 

guru dalam menyampaikan 

materi agar dapat 

mengurangi kendala-

kendala yang muncul yang 

pada akhirnya dapat 

memperbaiki mutu 

pendidikan dan 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

pengembangan sekolah 

2.  
Peran kepala 

sekolah sebagai 

supervisor dalam 

pemanfaatan 

Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi 

untuk 

mengembangkan 

kompetensi 

profesional guru 

K1 

 

IP 1 

 

IP 2 

 

 

 

B 

Berdasarkan hasil wawancara 

dengan informan kunci dan 

juga informan pendukung, 

peneliti dapat mengetahui 

mengenai peran kepala 

sekolah sebagai supervisor 

dalam pemanfaatan 

Teknologi Informasi dan 

Komunikasi untuk 

mengembangkan kompetensi 

profesional guru di SMP Putra 

1 Jakarta.  

Dalam kegiatan belajar 

 

a. Mengamati cara 

kepala sekolah 

membimbing 

serta 

mengarahkan 

para guru dalam 

proses 

penginputan nilai 

UAS 

b. Mengamati guru 

dalam proses 

a. Mendokument

asikan 

Instrumen 

supervisi buku 

kerja (KBM) 

b. Mendokument

asikan 

instrumen 

indikator 

kompetensi 

profesional 

guru 

c. Mendokument

Dari hasil 

wawancara, 

Observasi, Studi 

Dokumentasi 

mengenai  

Peran Kepala 

Sekolah Sebagai 

Supervisor dalam 

memanfaatkan 

teknologi informasi 

dan komunikasi 

untuk 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

mengajar semua guru dituntut 

untuk menguasai materi 

pelajaran yang diampunya. 

sebelum menyampaikan 

materi kepada siswa, terlebih 

dahulu kepala sekolah selalu 

mengarahkan guru pada saat 

kegiatan briefing guru harus 

selalu mempelajari dan 

memahami materi yang akan 

disampaikan ketika 

pembelajaran. Sehingga guru 

mampu menjelaskan materi 

pelajaran dan mudah 

ditangkap oleh siswa ketika 

dijelaskan.   

Kepala sekolah SMP Putra 1 

mengajar di kelas. 

c. Mengamati alat 

alat penunjang 

pembelajaran 

dikelas 

asi Kegiatan 

Rapat dan 

Briefing 

d. Mendokument

asi format 

penelaah 

rencana 

pelaksanaan 

pembelajaran 

dan rencana 

tindak lanjut 

supervisI 

e. Mendokument

asi Jadwal 

Supervisi 

Akademik 

f. Mendokument

mengembangkan 

Kompetensi 

Profesional Guru 

yaitu 

mengarahkan 

para guru dalam 

memanfaatkan 

Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi dalam 

proses 

pembelajaran, 

seperti guru 

diarahkan untuk 

menggunakan 

aplikasi power 

point pada saat 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

Jakarta selalu membimbing 

guru untuk menggunakan 

materi pelajaran yang 

bervariasi tidak hanya 

menggunakan LKS dan buku 

paket saja, tetapi juga 

menggunakan buku-buku lain 

yang menunjang seperti 

kamus ensiklopedia, kamus 

bahasa. Koran serta sumber 

referensi lainnya. Selain itu 

juga dengan mengarahkan 

para guru untuk 

memanfaatkan TIK dalam 

proses pembelajaran, seperti 

guru diarahkan untuk 

menggunakan aplikasi power 

asikanprogram 

layanan TIK 

bagi peserta 

didik, sesama 

guru, dan 

tenaga 

kependidikan 

sekolah 

g. Mendokument

asi instrumen 

Penilaian 

Kinerja Guru / 

PKG. 

h. Mendokument

asikan kepala 

sekolah dalam 

melaksanakan 

proses 

pembelajaran. 

Kepala sekolah 

selalu berusaha 

mengikuti 

perkembangan di 

bidang pendidikan 

dalam hal 

Teknologi 

Informasi, dan 

Komunikasi yaitu 

SMP Putra 1 

Jakarta 

mempunyai 

website sendiri 

dan di dalam 

website tersebut 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

point pada saat proses 

pembelajaran 

Mengenai peningkatkan 

keterampilan guru dalam 

mengajar, kepala sekolah 

selalu berusaha mengikuti 

perkembangan di bidang 

pendidikan dalam hal 

Teknologi Informasi dan 

Komunikasi yaitu SMP Putra 

1 Jakarta mempunyai website 

sendiri dan di dalam website 

tersebut terdapat e-learning 

yaitu aplikasi pendukung guru 

untuk mengadakan ulangan 

dengan cara online. 

 E-Learning (Pembelajaran 

supervisi 

i. Mendokument

asikan hasil 

penilaian dari 

supervisi 

terdapat e-

learning yaitu 

aplikasi 

pendukung guru 

untuk 

mengadakan 

ulangan dengan 

cara online. E-

Learning 

(Pembelajaran 

Elektronik). 

Kemampuan 

internet yang 

terjadinya proses 

belajar mengajar 

jarak jauh (E-

Learning) 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

Elektronik) merupakan proses 

belajar mengajar jarak jauh 

(E-Learning) tujuannya agar 

proses belajar mengajar 

menjadi lebih efektif dan 

efisien sehingga dapat 

diperoleh hasil yang lebih 

baik. Dalam hal ini guru 

berperan sebagai media 

dalam test online, dimana 

kepala sekolah selalu 

mengarahkan guru agar 

dapat menyesuaikan 

perkembangan buku 

pegangan bidang studi. 

Selanjutnya mengenai 

evaluasi peningkatkan 

tujuannya agar 

proses belajar 

mengajar menjadi 

lebih efektif dan 

efisien sehingga 

dapat diperoleh 

hasil yang lebih 

baik. 

Apabila kepala 

sekolah 

menemukan ada 

kesulitan dalam 

hal proses belajar 

menggunakan IT, 

beliau akan 

langsung 

mengadakan 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

kompetensi guru yang 

dilakukan oleh kepala sekolah 

khususnya dalam mengelola 

Kegiatan Belajar Mengajar 

(KBM), pada setiap awal 

semester kepala sekolah 

mengadakan rapat program 

kerja guru dan setiap dua 

minggu per-bulannya kepala 

sekolah mengagendakan 

jadwal pertemuan dengan 

dewan guru dan guru wali 

kelas untuk memantau kinerja 

masing-masing guru. 

 Apabila kepala sekolah 

menemukan ada kesulitan 

dalam hal proses belajar 

pembinaan 

terhadap guru-

guru dengan 

mengadakan 

pelatihan IT yang 

di bimbing dengan 

rekan sejawat 

yang ahli dalam 

penggunaan IT 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

menggunakan IT, beliau akan 

langsung mengadakan 

pembinaan terhadap para 

guru. Biasanya sekolah 

menyelenggarakan pelatihan 

IT untuk para guru yang 

dilatih oleh rekan sejawat 

yaitu guru TIK dan pelatihan 

IT ini mengangkat topiK 

tentang bagaimana tata cara 

penginputan nilai raport atau 

penggunaan dari adanya 

program e-learning 

3.  

\ 

Peran kepala 

sekolah sebagai 

motivator dalam 

mengembangkan 

KI1 

 

 

C 

Berdasarkan hasil wawancara 

dengan informan kunci dan 

juga informan pendukung, 

peneliti dapat mengetahui 

a. Mengamati kepala 

sekolah dalam 

berbincang 

dengan guru di 

a. Mendokument

asi surat  

achievement 

motivation 

Peran kepala 

sekolah sebagai 

motivator dalam 

menguasai materi 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

kompetensi 

profesional guru 

melalui 

penguasaan 

materi pelajaran  

IP1 

 

 

 

IP2 

 

 

 

IP3 

mengenai peran kepala 

sekolah sebagai motivator 

dalam menguasai materi 

pelajaran untuk 

mengembangkan kompetensi 

profesional guru yaitu Kepala 

sekolah mengarahkan guru 

agar dapat mendayagunakan 

sumber-sumber pelajaran 

dalam proses pembelajaran 

Dengan cara browsing di 

internet atau melalui sumber 

referensi lain seperti kamus, 

koran, serta majalah. 

Dalam membangun suasana 

kerja yang nyaman dan 

menyenangkan guna 

SMP Putra 1 

Jakarta 

(pendekatan) 

b. Mengamati 

kegiatan seminar 

motivasi di aula  

yang diadakan 

oleh Cipto 

Learning Center 

training 

b. Mendokument

asi surat tugas 

Profesi 

Keprofesian 

Berkelanjutan 

(PKB) 

c. Studi 

Dokumentasi 

surat tugas 

MGMP IPA, 

serta pelatihan 

PLPG 

pelajaran untuk 

meningkatkan 

kompetensi 

profesional guru 

yaitu kepala 

sekolah 

menugaskan 

kepada para guru 

untuk mengikuti 

kegiatan yang 

menunjang 

keprofesiannya 

seperti kegiatan 

Pendidikan 

Latihan Profesi 

Guru (PLPG), 

Musyawarah Guru 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

membangkitkan kinerja guru, 

kepala sekolah menjalin 

komunikasi yang harmonis 

kepada bawahan dengan 

mengenali baik seluruh 

personil bawahannya dan 

melakukan pendekatan 

terhadap guru agar terjalinnya 

kekeluargaan diantara satu 

dengan yang lainnya. 

Untuk mengembangkan 

kompetensi profesional guru 

agar penguasaan materi guru 

meningkat, kepala sekolah 

mengikutsertakan para guru 

untuk mengikuti pelatihan 

Pendidikan Latihan 

Mata Pelajaran 

serta mengikuti 

kegiatan 

Achievment 

Motivation 

Training serta 

mengikuti studi 

banding ke 

sekolah favorit 

dan  berprestasi. 

Kemudian untuk 

para guru yang 

berkompeten 

dalam 

mengajarnya, 

kepala sekolah 

dan pihak 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

Profesional Guru (PLPG), 

melakukan studi banding ke 

sekolah-sekolah favorit yang 

terkenal baik dan bagus 

dalam prestasi, mengirim 

para guru untuk mengikuti 

Musyawarah Guru Mata 

Pelajaran (MGMP), kegiatan 

PKB serta kepala sekolah 

juga mengikutsertakan guru 

dalam mengikuti seminar 

motivation training yang 

bertujuan agar dapat 

meningkatnya ilmu 

pengetahuan sesuai dengan 

perkembangan zaman saat 

ini serta bertujuan untuk 

manajemen 

sekolah 

memberikan 

sebuah reward 

berupa pujian, 

plakat serta serta 

beasiswa untuk 

melanjutkan 

pendidikan ke 

jenjang yang lebih 

tinggi. 
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No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

membuat guru menjadi lebih 

menguasai materi pelajaran 

dan mudah dalam 

menyampaikan materi pada 

saat mengajar 

Hasil dari kegiatan tersebut 

nantinya dilaporkan kepada 

kepala sekolah paling lambat 

7 hari setelah kegiatan 

tersebut berlangsung. Dalam 

kegiatan rapat kepala sekolah 

selalu menyampaikan kepada 

guru dengan mengarahkan 

untuk membuat pembelajaran 

yang bervariasi yang juga 

dengan memanfaatkan media 

pembelajaran. 



242 
 

 
 

No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 
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Kepala SMP Putra 1 Jakarta 

memberikan dorongan 

kepada para guru yaitu 

dengan adanya pemberian 

penghargaan kepada para 

guru yang berprestasi dan 

berkompeten dalam 

mengajarnya berupa pujian, 

hadiah atau plakat serta 

beasiswa untuk melanjutkan 

pendidikan ke jenjang yang 

lebih tinggI 

4.  
Peran kepala 

sekolah sebagai 

motivator dalam 

memanfaatkan 

Teknologi 

KI 1 

 

IP1 

 

D 

Berdasarkan hasil wawancara 

dengan informan kunci dan 

juga informan pendukung, 

peneliti dapat mengetahui 

mengenai peran kepala 

a. Mengamati 

kepala sekolah 

dalam berbincang 

dengan guru di 

SMP Putra 1 

a. Mendokument

asi surat  

achievement 

motivation 

training 

Peran kepala 

sekolah sebagai 

motivator dalam 

memanfaatkan 

teknologi informasi 
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Studi 

Dokumentasi 

Informasi dan 

Komunikasi 

untuk 

mengembangkan 

kompetensi 

profesional guru 

IP2 

 

IP3 

sekolah sebagai motivator 

dalam memanfaatkan 

Teknologi Informasi dan 

Komunikasi untuk 

mengembangkan kompetensi 

profesional guru yaitu melalui 

dukungan ICT pada proses 

belajar mengajar agar dapat 

berjalan lebih efektif dan 

efisien, ICT dapat menjadi 

instrumen yang sangat efektif, 

efisien, kreatif, produktif, dan 

menyenangkan. 

 Sarana ICT dapat berperan 

sebagai instrumen utama 

bagi para pendidik dan 

peserta didik dalam mencari 

Jakarta 

(pendekatan) 

b.  Mengamati sarana 

prasarana di SMP 

Putra 1 Jakarta 

c. Mengamati 

kegiatan 

Pelatihan IT 

b. Mendokument

asi kegiatan 

achievement 

motivation 

training 

c. Mendokument

asi lingkungan 

fisik ruangan 

guru di SMP 

Putra 1 

Jakarta 

dan komunikasi 

untuk 

meningkatkan 

kompetensi 

profesional guru 

yaitu kepala 

sekolah SMP 

Putra 1 Jakarta 

selalu mendorong 

guru untuk selalu 

menggunakan, 

memanfaatkan 

serta melibatkan 

Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi dalam 

proses belajar 
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(searching), menghimpun 

(classifying), menghubungkan 

(connecting), 

menginterpretasi 

(interpreting), dan menyajikan 

(presenting) informasi secara 

cepat dan menarik, untuk 

ditransformasikan menjadi 

ilmu pengetahuan yang 

bermanfaat. 

Kepala sekolah selalu 

mengarahkan guru untuk 

selalu memanfaatkan 

teknologi informasi dan 

komunikasi dalam proses 

mengajarnya dengan 

menggunakan media 

mengajar. 

Untuk 

mengembangkan 

kompetensi 

profesional 

khususnya dalam 

hal ICT, kepala 

sekolah 

mengadakan 

pelatihan IT yang 

tutornya yaitu 

salah satu guru  

TIK di SMP Putra 

1 Jakarta. Tujuan 

dari adanya 

pelatihan IT ini 

yaitu agar guru 
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Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

eletronik (E-learning) dan 

pemanfaatan akses internet 

untuk mendapatkan dan 

mengembangkan berbagai 

macam informasi tentang 

materi pelajaran yang dapat 

digunakan sebagai sumber 

belajar cukup kompeten. 

 

Upaya kepala sekolah untuk 

meningkatkan minat guru 

dalam pemanfaatan 

Teknologi Informasi dan 

Komunikasi pada proses 

pembelajaran yaitu kepala 

sekolah terlebih dahulu 

mendeskripsikan secara jelas 

dapat 

meningkatkan 

keterampilannya 

dalam 

pemanfaatan 

Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi. 

Selain 

mengadakan 

pelatihan IT 

kepala sekolah 

juga 

mengikutsertakan 

guru untuk 

mengikuti seminar 

motivasi tujuannya 
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Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

mengenai kemanfaatan TIK 

bagi pengembangan diri guru. 

Kepala sekolah SMP Putra 1 

Jakarta selalu menjalin 

komunikasi yang baik dengan 

para guru, bekerja sama 

untuk saling bertukar 

informasi mengenai 

pengembangan profesi 

seperti adanya pelatihan IT 

yang dipimpin dengan rekan 

sejawat, dan sosialisasi bagi 

seluruh guru serta dengan 

mendatangkan narasumber  

agar menambah semangat 

dan motivasi diri guru.  

Kepala sekolah mengarahkan 

agar wawasan 

serta pengetahuan 

gurumenjadi lebih 

luas 



247 
 

 
 

No 
Sub Fokus 

Penelitian 

Info

rma

n 

K 

o 

d 

e 

Teknik Pengumpulan Data 

Kesimpulan 

Sementara Wawancara Pengamatan 
Studi 

Dokumentasi 

guru agar lebih bisa dalam 

hal penggunaan IT. sekarang 

penilaian raport harus 

menggunakan komputer tidak 

nulis tangan lagi. Hal tersebut 

bisa dengan membuat 

pelatihan IT dengan rekan 

sejawat yang ahli dalam IT. 

Dalam memberikan dorongan 

kepada guru agar selalu 

upgrade pengetahuannya 

sesuai dengan 

perkembangan zaman saat 

ini, kepala sekolah membuat 

grup WhatsApp di 

handphone. Dimana kepala 

sekolah selalu men-share 
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Studi 
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mengenai link penilaian, link 

sikap, link social dan 

kurikulum sehingga dapat 

mempermudah para guru 

dalam mendapatkan sebuah 

informasi baru. 

 

 


