KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis kehadirat Allah SWT atas segala limpahan rahmat,

taufik, dan hidayah-Nya lah penyusun dengan segala keterbatasanya dapat

menyelesaikan proposal penelitian yang berjudul “Hubungan antara Motivasi

Kerja dengan Disiplin Kerja Pegawai di Pusat Pendidikan dan Pelatihan Bea

Cukai Jakarta Timur” dalam penyusunan dan penulisan proposal ini tidak

lepas dari bantuan dan bimbingan serta dukungan dari berbagai pihak. Oleh

karena itu, dalam kesempatan ini penulis ingin mengucapkan terima kasih

yang sebesar-besarnya kepada :

1. Dr. Sofia Hartati, M.Si selaku Dekan Fakultas lImu Pendidikan

2. Dr. Anan Sutisna, M.Pd selaku Wakil Dekan | Fakultas lImu Pendidikan

3. Dr. Supadi, M.Pd. selaku Koordinator Program Studi Manajemen
Pendidikan Fakultas lImu Pendidikan Universitas Negeri Jakarta yang
telah memberikan persetujuan peneliti sehingga proses penyusunan
skripsi ini dapat berjalan dengan lancar;

4. Dr. Heru Santosa, M.Pd., selaku dosen pembimbing | yang telah
memberikan arahan dan bimbingan selama penyusunan skripsi;

5. Dr. Neti Karnati, M.Pd, selaku dosen pembimbing Il yang telah
memberikan arahan dan bimbingan selama penyusunan skripsi;

6. Seluruh dosen Program Studi Manajemen Pendidikan Fakultas Ilimu
pendidikan Universitas Negeri Jakarta

7. Orang Tua peneliti yang selama ini telah memotivasi dan memberikan
semangat serta mendoakan sehingga diberikan kelancaran dalam
menyusun pembuatan skripsi ini.

8. Teman-teman mahasiswa program Studi Manajemen Pendidikan
angkatan 2013 yang telah sama-sama berjuang dan telah memberikan

dukungan kepada penulis dalam menyelesaikan proposal ini.



viii

Penyusun menyadari sepenuhnya bahwa proposal penelitian ini kurang
sempurna, oleh sebab itu penyusun memohon kritik dan saran yang
membangun demi perbaikan dan peningkatan penyusunan pada proposal-
proposal selanjutnya. Akhir kata semoga apa yang sudah disusun ini dapat
bermanfaat serta mendapatkan berkah dan ridho dari Tuhan Yang Maha Esa,
Aamiin.

Jakarta, Juli 2017

Penyusun



