DAFTAR PUSTAKA

Bangun, Wilson. (2012). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Erlangga.

Dessler, Gary. (2003). Human Resource Management (Tenth Edition). New
Jersey: Indeks

Evans, James R. (2007) Pengantar Six Sigma An Introduction to Six Sigma &
Process Improvement. Jakarta: Salemba Empat

Fahmi, Irham. (2010) Manajemen Kinerja Teori dan Aplikasi. Bandung :
ALFABETA.

Hamalik, Oemar. (2007). Manajemen Pelatihan Ketenagakerjaan. Jakarta :
Bumi Aksara

John, Raymond etc. (2010). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta:
McGraw-Hill Education.

Lucas, Henry C. (1997). Information Technology for Management. Singapore:
Mc Graw-Hill.

Mangkunegara, Anwar Prabu. (2014). Evaluasi Kinerja SDM. Bandung : Refika
Aditama.

Mathis, Robert L. dan Jackson, John H. (2002). Manajemen Sumber Daya
Manusia. Jakarta: Salemba Empat

Moleong, Lexy J. (2014). Metodologi Penelitian Kualitatif. Bandung: PT. Remaja
Rosdakarya.

Mondy, R. Wayne. (2008) Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta:
Erlangga

Munir. (2008) Kurikulum Berbasis Teknologi Informasi dan Komunikasi.
Bandung: ALFABETA.

Nawawi, Hadari. (2005). Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Bisnis yang
Kompetetif. Yogyakarta : Gajah Mada University Press.

Sedarmayanti. (2013) Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung : PT.
Refika Aditama.

Simanjuntak, Payaman. (2011). Manajemen dan Evaluasi Kinerja. Jakarta:
Lembaga Penerbit Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia

Sugiyono. (2013). Metode Penelitian Pendidikan. Bandung: Alfabeta.

97



98

Sunyoto, Danang. (2012). Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta :
CAPS.

Suparno. (2015). Manajemen Pengembangan Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta: Pustaka Pelajar.

Tilon, Danny Albert. (2013). Pelatihan dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia pada Restoran A&W di City of Tomorrow Surabaya. Surabaya :
Universitas Kristen Petra
(http://studentjournal.petra.ac.id/index.php/manajemen-
bisnis/article/download/1075/967) diakses pada tanggal 01/02/2016

Widodo, Suparno Eko. (2015). Manajemen Pengembangan Sumber Daya
Manusia. Yogyakarta: Pustaka Pelajar.

Wulandari, Ratih. (2011) Peranan Pendidikan dan Pelatihan Perkoperasian
dalam Meningkatkan Kinerja Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KPRI)
(Studi Empiris di Kecamatan Pringsurat) Semarang : Universitas Negeri
Semarang
(http://lib.unnes.ac.id/8007/1/10533.pdf) diakses pada tanggal 01 Maret
2016



http://studentjournal.petra.ac.id/index.php/manajemen-bisnis/article/download/1075/967
http://studentjournal.petra.ac.id/index.php/manajemen-bisnis/article/download/1075/967
http://lib.unnes.ac.id/8007/1/10533.pdf

