






Kisi-kisi Instrumen 

Variabel Indikator Sub  
Indikator 

Teknik 
Pengumpulan 

Data 

Sumber Data Nomor 
Butir 

Kompetensi 

organisasi pada 

anggota organisasi 

Karang Taruna 

yang ada di 

wilayah Kelurahan 

Kebon Pala, 

Kecamatan 

Makasar Jakarta 

Timur. 

Pengetahuan 

dalam 

berorganisasi 

Anggota mengetahui peran dan tujuan 

organisasi Karang Taruna. 

Angket Anggota 1,2 

Anggota mengetahui fungsi-fungsi dari 

organisasi Karang Taruna. 

Angket Anggota 3,4,5,6,7 

Anggota mengetahui prinsip-prinsip dari 

organisasi Karang Taruna. 

Angket Anggota 8,9,10,11 

12,13,14,15 

Anggota mengetahui apa saja yang perlu 

diperhatikan dalam pembuatan program kerja  

organisasi Karang Taruna. 

Angket Anggota 16 

Keterampilan 

dalam 

berorganisasi 

Anggota mampu membuat sasaran umum, 

fungsional, dan khusus dari rancangan 

program yang dibuat dalam rangka 

memberdayakan masyarakat. 

Angket Anggota 

 

 

17 

 

 

Anggota mampu membuat rumusan program Angket Anggota 18, 19 



berdasarkan jangka waktu program. 

Anggota mampu membuat program kerja 

yang berorientasi pada sifat program, yaitu : 

1. Program yang berorientasi pada 

perubahan. 

2. Program yang beroientasi pada 

pengembangan. 

3. Program yang berorientasi pada 

ketuntasan. 

Angket Anggota 20, 21, 22 

 

 

 

Pengurus RW 

 

 

 

2, 3, 4 

Anggota mampu membuat program kerja 

yang berorientasi pada fungsi program, yaitu: 

1. Program yang memiliki fungsi 

pencegahan. 

2. Program yang memiliki fungsi rehabilitasi. 

3. Program yang memiliki fungsi 

pengembangan. 

4. Program yang memiliki fungsi penunjang. 

Angket Anggota 23, 24, 25, 

26 

 

 

Pengurus RW 

 

 

5, 6, 7, 8 



Anggota mampu melaksanakan kegiatan di 

bidang organisasi dan administrasi, yang 

meliputi: 

1. Menyusun anggaran dana organisasi. 

2. Memelihara sarana dan prasarana 

kegiatan. 

3. Menciptakan mekanisme tata kerja yang 

baik. 

4. Mengikuti latihan kepemimpinan 

pengurus. 

5. Membuat agenda, pembukuan, 

pencatatan, dan pelaporan tentang 

kegiatan organisasi. 

 

 

 

 

Angket 

 

 

 

 

Anggota 

 

 

 

 

27, 28, 29, 

30, 31 

Anggota mampu melaksanakan kegiatan di 

bidang kesenian, olahraga, dan rekreasi, 

 

Angket 

 

Anggota 

 

32 



yang meliputi: 

1. Menjalin kerja sama dengan organisasi 

sosial pemuda lainnya. 

2. Membentuk klub-klub olahraga dan 

kesenian. 

3. Mengadakan latihan rutin olahraga dan 

kesenian. 

4. Mengadakan atau turut berpartisipasi 

dalam kegiatan PORSENI. 

5. Mengadakan rekreasi atau karya wisata 

 

Pengurus RW 

 

9, 10,11, 12 

 

Warga 

 

2, 3, 4, 5 

Anggota mampu melaksanakan kegiatan di 

bidang keterampilan, yang meliputi: 

1. Mengadakan kursus dan latihan 

keterampilan. 

2. Mengadakan kegiatan usaha ekonomi 

dan produktif. 

Angket Pengurus RW 13, 14 

 

 

Warga 

 

 

6,7 



Anggota mampu melaksanakan kegiatan di 

bidang usaha kesejahteraan sosial, yang 

meliputi: 

1. Mengadakan pelayanan kesejahteraan 

sosial seperti mengadakan kegiatan  

bakti sosial, dan lain-lain. 

2. Turut berpartisipasi pada kegiatan seksi 

kesejahteraan sosial di wilayah 

RW/Kelurahan. 

Angket Pengurus RW 15, 16 

 

 

 

Warga 

 

 

 

8, 9 

Anggota mampu melaksanakan kegiatan di 

bidang umum, yang meliputi: 

1. Melakukan kegiatan pengabdian 

masyarakat. 

2. Turut serta berpartisipasi dalam kegiatan 

di bidang kependudukan, kesehatan, 

lingkungan hidup, keagamaan, dan lain-

lain. 

Angket Pengurus RW 17, 18 

Warga 10, 11 



Sikap dalam 

berorganisasi 

 Anggota Karang taruna mampu menyadari 

secara penuh tanggung jawabnya sebagai 

anggota Karang Taruna 

Angket Anggota 33 

Anggota Karang taruna mampu 

menanamkan pengertian, meningkatkan 

kesadaran serta memasyarakatkan 

penghayatan dan pengalaman pancasila. 

Angket Pengurus RW 19 

Warga 12,13 

 Anggota Karang Taruna mampu memelihara 

dan memupuk kesadaran dan tanggung 

jawab sosial, semangat, kebersamaan, jiwa 

kekeluargaan. 

Angket Pengurus RW 20 

 

Warga 

 

14,15 

 



Instrumen Penelitian 

“Survei Kompetensi Organisasi pada Anggota Organisasi Karang Taruna di Wilayah 

Kelurahan Kelurahan Kebon Pala, Kec. Makasar, Jakarta Timur” 

Identitas Responden : 

________________________ 

Petunjuk Pengisian Angket : 

Berilah tanda centang (√) pada kolom jawaban yang menurut Anda sesuai dengan pernyataan 

yang ada dibawah ini, Anda juga dapat mengisi alasan atau keterangan pada kolom yang telah 

disediakan. 

Bagian 1 

Keterangan: 1 =  Tidak Mengetahui 3 =  Mengetahui 

  2 =  Kurang Mengetahui 4 = Sangat mengetahui 

 

No 

 

Pernyataan 

Jawaban  

Keterangan 1 2 3 4 

1. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui peran dari organisasi Karang 

Taruna. 

     

2. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui tujuan dari  organisasi Karang 

Taruna. 

     

3. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa Karang Taruna berfungsi  

menanamkan pengertian, meningkatkan 

     



kesadaran serta memasyarakatkan pengalaman 

pancasila dalam masyarakat. 

4. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa Karang Taruna berfungsi 

memelihara dan memupuk kesadaran dan 

tanggung jawab sosial, semangat, 

kebersamaan,dan jiwa kekeluargaan. 

     

5. Sebagai anggota Karang Taruna, saya  

mengetahui bahwa Karang Taruna berfungsi 

memupuk kreativitas generasi muda dan 

mendidik mereka untuk dapat mengemban 

tanggung jawab sosial kemasyarakatan. 

     

6. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa Karang Taruna berfungsi 

melaksanakan usaha-usaha pencegahan 

kenakalan remaja penyalahgunaan narkotika 

serta obat-obat terlarang lainnya. 

     

7. Sebagai anggota Karang Taruna, saya  

mengetahui bahwa Karang Taruna berfungsi 

berperan aktif dalam meningkatkan pembauran 

bangsa dan pemantapan persatuan dan 

kesatuan bangsa dikalangan generasi muda. 

     

8. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa Karang Taruna salah satu 

     



wadah pembinaan dan pengembangan generasi 

muda. 

9. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa Karang Taruna dibentuk dari 

oleh dan untuk masyarakat. 

     

10. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa Karang Taruna berada 

di Desa/Kelurahan atau wilayah RW dan 

secara organisasi berdiri sendiri. 

     

11. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa titik berat program Karang 

Taruna yaitu pada pembangunan bidang 

kesejahteraan sosial masyarakat. 

     

12. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa seluruh generasi muda di 

Desa/Kelurahan adalah anggota/warga Karang 

Taruna. 

     

13. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa program/kegiatannya 

Karang Taruna harus sejalan dengan 

kebijaksanaan dan arah pembangunan 

lingkungan masyarakat yang telah 

dientukan. 

     

14. Sebagai anggota Karang Taruna, saya      



mengetahui bahwa Karang Taruna dapat 

melakukan kerjasama dengan sesama 

organisasi Karang taruna atau organisasi 

pemuda lainnya dalam rangka peningkatan 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya. 

15. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui bahwa Karang Taruna dalam 

menyelenggarakan program/kegiatannya 

didasarkan pada prinsip swadaya. 

     

16. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengetahui apa saja yang perlu diperhatikan 

dalam pembuatan program kerja  organisasi 

Karang Taruna. 

     

 

Bagian 2 

Keterangan: 1 =  Tidak Setuju  3 = Setuju 

  2 =  Kurang Setuju             4 = Sangat  Setuju 

 

No 

 

Pernyataan 

Jawaban  

Keterangan 1 2 3 4 

17. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat sasaran umum, fungsional, dan 

khusus dari rancangan program yang dibuat 

dalam rangka memberdayakan masyarakat. 

     

18. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat rumusan program kerja jangka 

     



panjang  organisasi. 

19. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat rumusan program kerja jangka pendek  

organisasi. 

     

20. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat program kerja yang berorientasi pada 

perubahan. 

     

21. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat program kerja yang berorientasi pada 

pengembangan. 

     

22. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu  

membuat program kerja dalam  rangka 

menyelesaikan permasalahan sosial yang ada.. 

     

23. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat program kerja yang memiliki fungsi 

pencegahan seperti pencegahan masalah sosial 

yang ada. 

     

24. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat program kerja yang memiliki fungsi 

rehabilitasi seperti mengembalikan  fungsi sosial 

masyarakat atau individu yang terkena 

permasalahan sosial.  

     

25. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat program kerja yang memiliki fungsi 

pengembangan seperti mengembangkan 

     



sumber-sumber serta sarana sosial yang ada.  

26. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat program kerja yang memiliki 

penunjang yaitu dalam penunjang program-

program di lingkungan yang sudah ada. 

     

27. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

menyusun anggaran dana organisasi. 

     

28. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

pemeliharaan sarana dan prasarana kegiatan. 

     

29. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

menciptakan mekanisme tata kerja yang baik. 

     

30. Sebagai anggota Karang Taruna, saya 

mengikuti latihan kepemimpinan pengurus. 

     

31. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

membuat agenda, pembukuan, pencatatan, dan 

pelaporan tentang kegiatan organisasi. 

     

32. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

menjalin kerja sama dengan organisasi sosial 

pemuda lainnya. 

     

33. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu 

menyadari secara penuh tanggung jawabnya 

sebagai anggota Karang Taruna. 

     

 

 



Instrumen Penelitian 

“Survei Kompetensi Organisasi pada Anggota Organisasi Karang Taruna di Wilayah 

Kelurahan Kelurahan Kebon Pala, Kec. Makasar, Jakarta Timur” 

(Untuk Pengurus RW) 

Identitas Responden : 

________________________ 

Petunjuk Pengisian Angket : 

Berilah tanda centang (√) pada kolom jawaban yang menurut Anda sesuai dengan pernyataan 

yang ada dibawah ini, Anda juga dapat mengisi alasan atau keterangan pada kolom yang telah 

disediakan. 

Keterangan: 

1 = Tidak Setuju  3 = Setuju 

2 = Kurang Setuju  4 = Sangat Setuju 

 

 

No 

 

Pernyataan 

Jawaban  

Keterangan 1 2 3 4 

1. Anggota Karang taruna mampu membuat 

program kerja yang memiliki sasaran umum, 

fungsional, dan khusus yang dibuat dalam 

rangka memberdayakan masyarakat. 

     

2. Anggota Karang Taruna mampu membuat 

program kerja yang berorientasi pada 

perubahan. 

     



3. Anggota Karang Taruna mampu membuat 

program kerja yang berorientasi pada 

pengembangan. 

     

4. Anggota Karang Taruna mampu  membuat 

program kerja dalam  rangka menyelesaikan 

permasalahan sosial yang ada. 

     

5. Anggota  Karang Taruna mampu membuat 

program kerja yang memiliki fungsi pencegahan 

seperti pencegahan masalah sosial yang ada. 

     

6. Anggota Karang Taruna mampu membuat 

program kerja yang memiliki fungsi rehabilitasi 

seperti mengembalikan  fungsi sosial 

masyarakat atau individu yang terkena 

permasalahan sosial. 

     

7. Anggota Karang Taruna mampu membuat 

program kerja yang memiliki fungsi 

pengembangan seperti mengembangkan 

sumber-sumber serta sarana sosial yang ada. 

     

8. Anggota Karang Taruna  mampu membuat 

program kerja yang memiliki penunjang yaitu 

dalam penunjang program-program di 

lingkungan yang sudah ada. 

     

9. Anggota Karang Taruna membentuk klub-klub 

olahraga dan kesenian. 

     

10. Anggota Karang Taruna mengadakan latihan      



rutin olahraga dan kesenian. 

11. Anggota Karang Taruna mengadakan atau turut 

berpartisipasi dalam kegiatan PORSENI. 

     

12. Anggota Karang Taruna mengadakan rekreasi 

atau karya wisata. 

     

13. Anggota Karang Taruna mengadakan kursus 

dan latihan keterampilan. 

     

14. Anggota Karang Taruna mengadakan kegiatan 

usaha ekonomi dan produktif. 

     

15. Anggota Karang Taruna mengadakan 

pelayanan kesejahteraan sosial seperti 

mengadakan kegiatan  bakti sosial, dan lain-lain. 

     

16. Anggota Karang Taruna turut berpartisipasi 

pada kegiatan seksi kesejahteraan sosial di 

wilayah RW/Kelurahan. 

     

17. Anggota Karang Taruna melakukan kegiatan 

pengabdian masyarakat. 

     

18. Anggota Karang Taruna turut serta 

berpartisipasi dalam kegiatan di bidang 

kependudukan, kesehatan, lingkungan hidup, 

keagamaan, dan lain-lain. 

     

19. Anggota Karang taruna mampu menunjukan 

sikap penghayatan dan pengalaman pancasila 

dalam pelaksanaan kegiatannya. 

     

20. Anggota Karang Taruna mampu menunjukan      



sikapnya dalam memelihara dan memupuk 

kesadaran dan tanggung jawab sosial, 

semangat, kebersamaan, jiwa kekeluargaan. 

 

 

 



Instrumen Penelitian 

“Survei Kompetensi Organisasi pada Anggota Organisasi Karang Taruna di Wilayah 

Kelurahan Kelurahan Kebon Pala, Kec. Makasar, Jakarta Timur” 

(Untuk Warga) 

Identitas Responden : 

________________________ 

Petunjuk Pengisian Angket : 

Berilah tanda centang (√) pada kolom jawaban yang menurut Anda sesuai dengan pernyataan 

yang ada dibawah ini, Anda juga dapat mengisi alasan atau keterangan pada kolom yang telah 

disediakan. 

Keterangan: 

1 = Tidak Setuju  3 = Setuju 

2 = Kurang Setuju  4 = Sangat Setuju 

 

No 

 

Pernyataan 

Jawaban  

Keterangan 1 2 3 4 

1. Anggota Karang Taruna  mampu membuat 

program kerja yang memiliki penunjang yaitu 

dalam penunjang program-program di 

lingkungan yang sudah ada. 

     

2. Anggota Karang Taruna membentuk klub-klub 

olahraga dan kesenian. 

     

3. Anggota Karang Taruna mengadakan latihan 

rutin olahraga dan kesenian. 

     



4. Anggota Karang Taruna mengadakan atau turut 

berpartisipasi dalam kegiatan PORSENI. 

     

5. Anggota Karang Taruna mengadakan rekreasi 

atau karya wisata. 

     

6. Anggota Karang Taruna mengadakan kursus 

dan latihan keterampilan. 

     

7. Anggota Karang Taruna mengadakan kegiatan 

usaha ekonomi dan produktif. 

     

8. Anggota Karang Taruna mengadakan 

pelayanan kesejahteraan sosial seperti 

mengadakan kegiatan  bakti sosial, dan lain-lain. 

     

9. Anggota Karang Taruna turut berpartisipasi 

pada kegiatan seksi kesejahteraan sosial di 

wilayah RW/Kelurahan. 

     

10. Anggota Karang Taruna melakukan kegiatan 

pengabdian masyarakat. 

     

11. Anggota Karang Taruna turut serta 

berpartisipasi dalam kegiatan di bidang 

kependudukan, kesehatan, lingkungan hidup, 

keagamaan, dan lain-lain. 

     

12. Anggota Karang taruna mampu menanamkan 

pengertian, meningkatkan kesadaran serta 

memasyarakatkan penghayatan dan 

pengalaman pancasila. 

     

13. Anggota Karang taruna mampu menunjukan      



sikap penghayatan dan pengalaman pancasila 

dalam pelaksanaan kegiatannya. 

14. Anggota Karang Taruna mampu menunjukan 

sikapnya dalam memelihara dan memupuk 

kesadaran dan tanggung jawab sosial. 

     

15. Anggota Karang Taruna mampu menunjukan 

sikapnya dalam  menciptakan  semangat 

kebersamaan, jiwa kekeluargaan. 

     

 



Instrumen Penelitian “Survei Kompetensi Organisasi pada
Anggota Organisasi Karang Taruna di Wilayah Kelurahan
Kelurahan Kebon Pala, Kec. Makasar, Jakarta Timur”

(Untuk Anggota Karang Taruna)

Bagian 1

Petunjuk pengisian:

Pilihlah jawaban pada kolom jawaban dari skala 1 sampai 4, dimana 1 = tidak mengetahui, 2 = kurang 
mengetahui, 3 = mengetahui, dan 4 = sangat mengetahui yang menurut Anda sesuai dengan pernyataan 
yang ada dibawah ini. Anda juga dapat mengisi alasan atau keterangan pada kolom yang telah disediakan.

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

1. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui peran dari
organisasi Karang Taruna.

Keterangan :

2. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui tujuan dari
organisasi Karang Taruna.



Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Keterangan :

3. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna berfungsi menanamkan pengertian, meningkatkan kesadaran
serta memasyarakatkan pengalaman pancasila dalam masyarakat.

Keterangan:

4. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna berfungsi memelihara dan memupuk kesadaran dan tanggung
jawab sosial, semangat, kebersamaan,dan jiwa kekeluargaan.

Keterangan:

5. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna berfungsi memupuk kreativitas generasi muda dan mendidik
mereka untuk dapat mengemban tanggung jawab sosial
kemasyarakatan.



Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Keterangan:

6. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna berfungsi melaksanakan usaha-usaha pencegahan kenakalan
remaja penyalahgunaan narkotika serta obat-obat terlarang lainnya.

Keterangan:

7. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna berfungsi berperan aktif dalam meningkatkan pembauran bangsa
dan pemantapan persatuan dan kesatuan bangsa dikalangan generasi
muda.

Keterangan:

8. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna merupakan salah satu wadah pembinaan dan pengembangan
generasi muda.



Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Keterangan:

9. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna dibentuk dari oleh dan untuk masyarakat.

Keterangan:

10. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna berada di Desa/Kelurahan atau wilayah RW dan secara organisasi
berdiri sendiri.

Keterangan:

11. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa titik berat
program Karang Taruna yaitu pada pembangunan bidang kesejahteraan
sosial masyarakat.



Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Keterangan:

12. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa seluruh
generasi muda di Desa/Kelurahan adalah anggota/warga Karang Taruna.

Keterangan:

13. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa
program/kegiatannya Karang Taruna harus sejalan dengan
kebijaksanaan dan arah pembangunan lingkungan masyarakat yang
telah ditentukan.

Keterangan:

14. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna dapat melakukan kerjasama dengan sesama organisasi Karang
taruna atau organisasi pemuda lainnya dalam rangka peningkatan
pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya.



Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Tidak
Mengetahui

1 2 3 4

Sangat
Mengetahui

Bagian 2

Petunjuk pengisian:

Keterangan:

15. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui bahwa Karang
Taruna dalam menyelenggarakan program/kegiatannya didasarkan pada
prinsip swadaya.

Keterangan:

16. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengetahui apa saja yang
perlu diperhatikan dalam pembuatan program kerja organisasi Karang
Taruna.

Keterangan:



Pilihlah jawaban pada kolom jawaban dari skala 1 sampai 4, dimana 1 = tidak setuju, 2 = kurang setuju, 3 = 
setuju, dan 4 = sangat setuju  yang menurut Anda sesuai dengan pernyataan yang ada dibawah ini. Anda 
juga dapat mengisi alasan atau keterangan pada kolom yang telah disediakan.

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

17. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat sasaran
umum, fungsional, dan khusus dari rancangan program yang dibuat
dalam rangka memberdayakan masyarakat.

Keterangan:

18. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat rumusan
program kerja jangka panjang organisasi.

Keterangan:

19. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat rumusan
program kerja jangka pendek organisasi.

Keterangan:



Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

20. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat program
kerja yang berorientasi pada perubahan.

Keterangan:

21. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat program
kerja yang berorientasi pada pengembangan.

Keterangan:

22. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat program
kerja dalam rangka menyelesaikan permasalahan sosial yang ada.

Keterangan:



Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

23. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat program
kerja yang memiliki fungsi pencegahan seperti pencegahan masalah
sosial yang ada.

Keterangan:

24. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat program
kerja yang memiliki fungsi rehabilitasi seperti mengembalikan fungsi
sosial masyarakat atau individu yang terkena permasalahan sosial.

Keterangan:

25. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat program
kerja yang memiliki fungsi pengembangan seperti mengembangkan
sumber-sumber serta sarana sosial yang ada.

Keterangan:



Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

26. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat program
kerja yang memiliki penunjang yaitu dalam penunjang program-program
di lingkungan yang sudah ada.

Keterangan:

27. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu menyusun anggaran
dana organisasi.

Keterangan:

28. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu pemeliharaan sarana
dan prasarana kegiatan.

Keterangan:



Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

29. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu menciptakan
mekanisme tata kerja yang baik.

Keterangan:

30. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mengikuti latihan
kepemimpinan pengurus.

Keterangan:

31. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu membuat agenda,
pembukuan, pencatatan, dan pelaporan tentang kegiatan organisasi.

Keterangan:



Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

Tidak setuju

1 2 3 4

Sangat setuju

This content is neither created nor endorsed by Google.

32. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu menjalin kerja sama
dengan organisasi sosial pemuda lainnya.

Keterangan:

33. Sebagai anggota Karang Taruna, saya mampu menyadari secara
penuh tanggung jawabnya sebagai anggota Karang Taruna.

Keterangan:

 Forms

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


























 

 

 

 

 


