
 
 

93 
 

DAFTAR PUSTAKA 

Albab Ulil Bunda Mutiara. 2014. Pengaruh Disiplin Kerja Terhadap Kinerja 
Pegawai di Kecamatan ASTANAANYAR BANDUNG. 

 
Ardana Komang I, dkk. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia. 

Yogyakarta: Graha Ilmu. 
 
Badrudin. 2013.  Dasar-dasar Manajemen, Bandung: Alfabeta. 
 
Malayu. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT. Bumi Aksara. 

 

Mangkunegara Prabu Anwar. 2011.  Manajemen Sumber Daya Manusia 
Perusahaan. Bandung: PT. Remaja Rosdakarya. 

 
Munasef. 1996. Manajemen Kepegawaian Indonesia, Jakarta: PT TOKO 

GUNUNG AGUNG. 
 
Pasaribu I.L dan Simanjuntak. 1990. Membina dan Mengembangkan 

Generasi Muda. Bandung: Tarsito. 
 
Satori Djama’an dan  Komariah Aan. 2012. Metodologi Penelitian Kualitatif. 

Bandung: Alfabeta. 
 
Setiawan Guntur. 2004. Implementasi Dalam Birokrasi Pembangunan. 

Bandung: Remaja Rosdakarya Offset. 
 
Sutikno Sobry . M. 2012 Manajemen Pendidikan, Lombok: Holistica. 
 
Sutrisno Edy. 2009.  Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: 

Prenadamedia Group.  
 
Suratih. 2016.  Pembinaan Disiplin Peserta Didik Melalui Program “Mentari 

dan Limbah” di MI Negeri Purwokerto. Purwokerto: Institut Agama 
Islam Negeri Purwokerto. 

 
Thoha Miftha. 1989.  Pembinaan Organisasi, Jakarta: Rajawali Pers. 
 
Tim Dosen Jurusan Administrasi Pendidikan FIP IKIP Malang. 1989.  

Administrasi Pendidikan. Malang: IKIP Malang. 



94 
 

 
 

 
Usman Nurdin. 2002. Konteks Implementasi Berbasis Kurikulum. Jakarta: 

PT.Raja Grafindo Persada. 
 
Wibowo Yuliani Restu. 2013. Peran Kepemimpinan dalam Meningkatkan 

Kedisiplinan Pegawai Pada Badan Penanaman Modal Daerah Jawa 
Tengah. 

 
Wursanto.1989. Manajemen Kepegawaian 2. Yogyakarta: Kanisius. 
 



 

 
 



 
 

  
 



 
 

  
 

 



 
 

   
 

 


