Pedoman Wawancara

Program Pemberdayaan Sebagai Upaya Peningkatan Kesejahteraan Masyarakat

Studi Kasus: Program Pemberdayaan di desa Caruban Kecamatan Adimulyo Kebumen Jawa Tengah

Key Informan 1 : Kepala Desa Caruban

No

Taksonomi

Pertanyaan

1

Sejarah singkat dan
perkembangan
pembangunan Desa
Caruban

N

. Bagaimana sejarah asal mula terbentuknya desa Caruban?
. Adakah tradisi, adat, keunikan, dan daya tarik yang khas dari Desa Caruban?
. Bagaimana sejarah pembangunan di desa Caruban, baik dari aspek ekonomi,sosial, maupun

budaya?

. Bagaimana sejarah perkembangan dinamika pembangunan politik di Desa Caruban (pemilihan

Kepala Desa) ?

Struktur pemerintahan
Desa Caruban

. Bagaimana pola pemerintahan Desa yang Bapak pimpin dalam melaksanakan pelayanan publik?
. Bagaimana peran dan fungsi pemerintah desa dalam kaitannya dengan pelaksanaan program

pemberdayaan yang ada di Desa Caruban?

. Adakah anggaran dari pemeritah desa untuk pelaksanaan program pemberdayaan di desa caruban?
. Adakah keterlibatan pemerintah desa terhadap penyelenggaraan proram pemberdayaan?

Program
pemberdayaan

. Bagaimana pandangan saudara terhadap tingkat kesejahteraan masyarakat Desa Caruban secara

keseluruhan?

. Program pemberdayaan apa saja yang ada di Desa Caruban?
. Apa urgensi dari program pemberdayaan yang ada bagi masyarakat Desa Caruban?
. Apakah program pemberdayaan yang ada sejauh ini memeberikan dampak terhadap kesejahteraan

masyarakat desa?

. Program pemberdayaan apa yang paling memiliki peranan strategis ataupun pengaruh besar dalam

rangka peningkatan kesejahteraan masyarakat desa Caruban?

. Bagaimana respon dan antusiasme masyarakat terhadap program pemberdayaan yang ada?
. Apa kendala yang dihadapi dalam melaksanakan program pemberdayaan?
. Sebagai kelompok pemberdayaan yang cukup strategis, sejauh mana peran kelompok tani dalam

melakukan kegiatan pemberdayaan bagi masyarakat desa Caruban? seberapa besar dampak yang
dihasilkan dari adanya kelompok tani terhadap kondisi sosial ekonomi masyarakat?




Key Informan 2: Ketua Kelompok Tani

yang dihadapi

No | Aspek Pertanyaan
1 | Sejarah terbentuknya 1. Apa yang melatarbelakangi berdirinya program pemberdayaan ini?

program 2. Apa tujuan awal didirikannya program pemberdayaan ini?

pemberdayaan 3. Apa urgensi program pemberdayaan masyarakat ini bagi masyarakat Desa Caruban?
2 Internal organisasi 1. Bagaimana struktur organisasi kelompok pemberdayaan ini?

kelompok 2. Apa tupoksi dari masing-masing strukstur organisasi ini?

pemberdayaan 3. Apa syarat ataupun ketentuan untuk menjadi anggota kelompok pemberdayaan ini?

4. Adakah hak, kewajiban, dan juga sanksi yang diberlakukan kepada setiap anggota kelompok
ini?

5. Apa kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan kegiatan pemberdayaan ini?

6. Dari mana sumber anggaran kelompok pemberdayaan ini?

7. Bagaimana strategi kelompok untuk menumbuhkan kesadaran dan kemandirian petani di desa
Caruban?

3 Kegiatan 1. Kegiatan Pemberdayaan apa saja yang dilakukan kelompok tani bagi anggotanya?
Pemberdayaan 2. Apakah ada proses pendampingan bagi anggota kelompok tani dalam memberdayakan
anggotanya?

3. Apakah kegiatan yang telah ada sudah cukup merepresentasikan kelompok tani ini sebagai
program pemberdayaan masyarakat? Jika belum apa yang seharusnya di evaluasi dan
diperbaiki?

4. Kegiatan seperti apa yang dirasa paling penting dan relevan dengan kondisi masyarakat desa
Caruban saat ini? Apa alasannya?

5. Apakah kelompok tani ini juga berperan terhadap akses pemasaran hasil pertanian dari para
petani di desa Caruban?

3 Dampak program 1. Apakah manfaat yang bisa dirasakan masyarakat dengan adanya kelompok tani ini?
pemberdayaan 2. Perubahan apa yang ingin dicapai oleh kelompok tani bagi peningkatan kesejahteraan
masyarakat desa Caruban?

3. Sejauh mana perubahan itu sudah mulai terwujud dari awal terbentuknya kelompok tani sampai
dengan saat ini?

4 Kendala/tantangan 1. Apa kendala yang dihadapi kelompok tani dalam upayanya meningkatkan kesadaran dan

kemandirian petani di desa Caruban?
Apa kendala yang dihadapi dalam melaksanakan kegiatan-kegiatan pemberdayaan?




Apakah ada kendala dalam internal organisasi yang menghambat kelompok tani dalam
melakukan upaya pemberdayaan masyarakat?

Strategi bertahan

Apa strategi untuk mencapai visi dan misi kelompok pemberdayaan ini?

Bagaimana strategi yang dilakukan agar masyarakat mampu merasakan manfaat dari adanya
kelompok pemberdayaan ini?

Apa solusi yang saudara berikan dalam menghadapi kendala-kendala yang ada?

Informan: Masyarakat Desa Caruban atau anggota kelompok tani.

No | Aspek Pertanyaan
1 Kesadaran dan 1. Bagaimana pandangan saudara terhadap kesejahteraan masyarakat desa Caruban?
pemahaman 2. Apakah kelompok tani penting bagi para petani di desa Caruban? mengapa?
masyarakat 3. Apa alasan saudara menjadi anggota kelompok tani ini?
4. Bagaimana pandangan saudara terhadap kegiatan atau program yang sudah dijalankan oleh
kelompok tani?
5. Bagaimana pandangan saudara terhadap manajemen organisasi kelompok tani ini? Apakah ada
yang harus di perbaiki?
2 Dampak dan kendala Apa manfaat yang saudara rasakan sebagai anggota kelompok tani ini?

yang dirasakan
masyarakat

SouhrwnE

Apakah kehadiran kelompok tani berpengaruh terhadap produktifitas hasil pertanian saudara?
Apakah kehadiran kelompok tani juga berpengaruh terhadap akses pemasaran hasil pertanian?
Bagaimana dampak dari program pemberdayaan tersebut terhadap tingkat ekonomi saudara?
Apa kendala yang anda hadapi sebagai anggota kelompok tani ini?

Apa harapan saudara terhadap kelompok pemberdayaan ini agar lebih baik lagi?




