
KATA PENGANTAR
Puji  serta  syukur  peneliti  panjatkan  kehadirat  Allah  SWT  yang

telah melimpahkan rahmat dan karunia-Nya sehingga penulisan S  yang

bertema “Perencanaan  Sumber  Daya  Manusia  Pada  Majelis

Dikdasmen  Muhammadiyah  Rawamangun”  ini  dapat  diselesaikan.

Peneliti  mengucapkan  terima kasih  yang  sebesar-besarnya  kepada

seluruh pihak yang telah membantu peneliti dalam menyelesaikan Skripsi

ini, diantaranya:
1. Dr.  Sofia  Hartati,  M,Si  selaku Dekan Fakultas Ilmu Pendidikan

UNJ yang telah memberikan kesempatan kepada peneliti untuk

melaksanakan penelitian.
2. Dr.  Gantina  Komalasari,  M.Psi  selaku  Pembantu  Dekan  I

Fakultas Ilmu Pendidikan UNJ yang juga telah memberikan izin

kepada peneliti untuk melaksanakan penelitian.
3. Dr.  Supadi,  M.Pd.,  selaku  Ketua  Program  Studi Manajemen

Pendidikan yang telah memberikan persetujuan kepada peneliti

untuk  melakukan  penelitian  dan  penyusunan  skripsi  sehingga

proses penyusunan skripsi ini bisa berjalan dengan lancar.
4. Prof. Dr. H. Mukhneri, M.Pd., selaku dosen pembimbing I yang

telah  meluangkan  banyak  waktu,  tenaga,  dan  pikiran  dalam

mengarahkan  dan  memotivasi  peneliti  dalam  penyusunan

penelitian ini.
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5. Dr. Eliana  Sari,  MM. selaku  pembimbing  II  yang  telah

meluangkan  waktu  untuk  memberikan  pengarahan  kepada

penulis dalam penulisan dan penyelesaian penelitian ini.
6. Orang tua dan keluarga peneliti  yang  senantiasa memberikan

dukungan dan berkorban sepenuh hati.
7. Seluruh  dosen  dan  staf  Jurusan  Manajemen Pendidikan  yang

telah memberikan berbagai ilmu kepada peneliti dan membantu

peneliti dalam proses administrasi selama mengikuti pendidikan.
8. Keluarga  MP  2012  yang  telah  bersedia  mendukung dan

membantu penyusunan Skripsi penelitian ini.
Peneliti  menyadari  bahwa  masih  banyak  kekurangan  dalam

penulisan  Skripsi  ini dan bisa dikatakan jauh dari kata sempurna. Oleh

sebab itu  peneliti  mengharapkan  kritik  dan  saran  yang  membangun

terhadap  penulisan  atau  pun  konten Skripsi ini.  Terimakasih  atas

perhatiannya.

Jakarta, April 2016

   Supriatna
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