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segala curahan kasih sayang, doa, pengorbanan, motivasi, serta
kesabaran yang diberikan kepada peneliti sehingga peneliti selalu merasa
sangat termotivasi dan semangat dalam menyusun dan menyelesaikan
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sahabat yang selalu membantu memberikan motivasi serta semangat
yang baik.
10.Caesar dwi Luthfi terima kasih atas motivasi, semangat serta doa yang
diberikan.
11.Semua pihak yang telah mengenal dan membantu peneliti, yang tidak
dapat peneliti sebutkan satu-persatu, terima kasih banyak semoga Allah
SWT membalas segala bentuk kebaikan yang diberikan kepada peneliti.
Skripsi ini disusun untuk memenuhi sebagian persyaratan dalam
mendapatkan gelar Sarjana Pendidikan. Peneliti menyadari bahwasanya
skripsi yang ditulis ini masih banyak kekurangan. Untuk itu, peneliti
mengharapkan saran dan masukan yang membangun untuk perbaikan di
masa mendatang. Semoga skripsi ini memberikan nilai tambah bagi pembaca
yang memanfaatkannya dengan baik. Akhir kata peneliti berharap skripsi ini
bermanfaat bagi semua pihak, khususnya civitas akademika di Universitas

Negeri Jakarta, Terima Kasih.

Jakarta, Juni 2015

Peneliti,

Dian Rahmahwati
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