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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh data empiris tentang Hubungan
antara hasil latihan kepemimpinan dan keorganisasian di Himpunan
Mahasiswa Islam komisariat Mercu Buana Jakarta Barat.

Penelitian dilaksanakan di Himpunan Mahasiswa Islam komisariat Mercu
Buana Jakarta Barat dari bulan januari sampai dengan Mai 2015. Metode
yang digunakan adalah metode survey dengan pendekatan Kuantitatif.
Populasi Penelitian ini adalah calon kader Himpunan Mahasiswa Islam
komisariat Mercu Buana.

Instrumen penelitian berupa soal sebanyak 32 butir untuk tes hasil latihan
kepemimpinan dan keorganisasian dan 30 butir soal angket keaktifan
berorganisasi kader. Untuk pengujian valliditas instrumen dilakukan dengan
uji keterbacaan oleh 3 (tiga) orang pakar/ahli.

Pengujian hipotesis mengunakan rumus menggunakan rumus uji-t
menghasilkan t-hitung t-hitung sebesar 0,270 sedangkan t-tabel sebesar 2,26
pada taraf signifikansi a = 0,05. Dengan demikian harga t-hitung lebih kecil
dari t-tebel (0,270>2,26). Hal ini berarti Ho yang menyatakan tidak ada
hubungan antara hasil penelitian kepemimpinan dan keorganisasian ditolak
dan Hi yang menyetakan ada hubungan antara hasil penelitian dasar
kepemimpinan dan keorganisasian diterima

Saran yang dapat disampaikan dalam penelitian ini adalah kepada
penyelenggara latihan kepemimpinan dan keorganisasian (LK1) agar lebih
melakukan inovasi dan metode yang berbeda agar setiap tahunnya
mengalami perubahan.
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The relationship between leadership training and organizational results
at the Association of Islamic Students commissariat Mercu Buana West
Jakarta

Titi Farida

ABSTRACT

The researcher aimed to obtain empirical data on the relationship between
leadership training and organizational results in the Islamic Student
Association commissioner Mercu Buana West Jakarta.

Research conducted at the Association of Islamic Students commissariat
Mercu Buana West Jakarta from January until Mai 2015. The method used
was survey method with quantitative approach. This study is a prospective
population cadre of Islamic Students Association commissioner Mercu Buana.

The research instrument is a matter of a completely of 32 items for the test
results of the exercise of leadership and organizational skills and 30 items
guestionnaire liveliness organize cadres. For testing performed by the test
instrument valliditas legibility by 3 (three) experts / specialists.

Hypothesis testing using the formula using t-test formula to produce t-count t-
count equal to 0,270 while the t-table by 2.26 at significance level a = 0.05.
Thus the price of the t-count is smaller than t-table (0,270>2,26). This means
that Ho is stated there was no relationship between leadership and
organizational research is rejected and Hi is explain there is a relationship
between the results of basic research and organizational leadership accepted

Suggestions can be submitted in this research is the organizer of the exercise
of leadership and organizational (LK1) to be more innovation and different
methods that annually changing.
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