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Motto dan Persembahan

“Berdoa, berdoa, berdoa dan lakukan. Jalan Allah akan lebih indah.”

“Life is a dramaturgi. Tetaplah pada peranmu sendiri dalam bertarung
menghadapi hidup ini.”

“Angka bukanlah suatu hal yang harus ditakuti.”

“Life is an art. When you feel tired of everything, take your music. When you
feel blue of everything, take your paint. When you feel everything became a fake,
take your act.”

-Septiani Tri Andhini-

“Skripsi i kw persembaiikon untuk divikw sendivi yang
teladv berjuang kerasy untuk bongkit don menyelesaikan skripsi
i ditengav berbogoi warna—-warni pengalomon borw yong
daotong setiap hoarinya. Dengan selesainyo skripsi ind, akuw
dapot membuktikon bojhwo akw Hdak tokuwt dengon angka. No-
matter what happen, always frustto-the God for every best
solufion’.
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