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HALAMAN MOTTO DAN LEMBAR PERSEMBAHAN 
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“Teruslah menggali imu, sejatinya kau tercipta sebagai hamba yang senantiasa brfikir dan menguak rahasianya 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Skripsi ini saya persembahkan untuk kedua orangtua. Bapak dan Ibuku yang selalu 

memotivasi dan memberikan doanya, sehingga terselesaikanya skripsi ini. Tiada satu 

pun inspirasi dalam skripsi ini selain allah yang menuntunya serta doa kedua 

orangtua. 
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