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ABSTRAK 

 

Agung Nur Fajar (2022). Pengaruh Praktik Keterampilan Mengajar dan Efikasi Diri Terhadap 

Minat Menjadi Guru Mahasiswa Pendidikan Teknik Bangunan Universitas Negeri Jakarta. 

Penelitian ini didasari dengan tiga variabel yaitu, Praktik Keterampilan Mengajar, Efikasi Diri 

dan Minat menjadi guru. Tujuan penelitian dilakukan untuk mengetahui pengaruh Praktik 

Keterampilan Mengajar dan Efikasi Diri terhadap minat menjadi guru. 

Pengambilan sampel dilakukan pada mahasiswa Pendidikan Teknik Bangunan Universitas 

Negeri Jakarta angkatan 2018 yang telah mengambil matakuliah Praktik Keterampilan 

Mengajar (PKM) pada semester 115 dengan jumlah 35 mahasiswa. Pengambilan sampel 

menggunakan pendekatan survei berupa kuisioner yang dibagikan melalui aplikasi WhatsApp. 

Data yang diperoleh dianalisis menggunakan beberapa pengujian berupa; uji validitas, uji 

realibilitas, uji regresi dan uji korelasi disesuaikan dengan tujuan awal penelitian untuk 

mengetahui pengaruh tiap-tiap variabel bebas terhadap variabel terikat. 

Hasil analisis pada penelitian membuktikan bahwa Praktik Keterampilan secara parsial 

memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap minat menjadi guru dengan nilai sigifikansi 

sebesar 0,001 serta nilai kontribusi sebesar 18,4%, kemudian efikasi diri secara parsial 

memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap minat menjadi guru dengan nilai signifikansi 

sebesar 0,001 serta nilai kontribusi sebesar 28,4% , selanjutnya pengaruh yang positif dan 

signifikan pada Praktik Keterampilan Mengajar dan Efikasi diri secara simultan  terhadap 

minat menjadi guru dengan nilai signifikansi sebesar 0,001 dan nilai kontribusi sebesar 34,7%. 

Artinya semakin baik mahasiswa pada saat melakukan Praktik Keterampilan Mengajar dan 

semakin tiggi nilai efikasi diri mahasiswa setelah melakukan Praktik Keterampilan Mengajar 

maka akan semakin meningkat pula minat menjadi guru mahasiswa. 

 

Kata Kunci: Praktik Keterampilan Mengajar, Efikasi Diri, Minat Menjadi Guru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ABSTRACK 

Agung Nur Fajar (2022). The Effect of Teaching Skills Practice and Self-Efficacy on Interest in Becoming 

a Teacher of Building Engineering Education Students, State University of Jakarta. 

This research is based on three variables, namely, Teaching Skills Practice, Self-Efficacy and Interest in 

becoming a teacher. The purpose of this study was to determine the effect of Teaching Skills Practice 

and Self-Efficacy on interest in becoming a teacher. 

Sampling was carried out on 2018 State University Building Engineering Education students who had 

taken Teaching Skills Practice (PKM) courses in semester 115 with a total of 35 students. Sampling used 

a survey approach in the form of questionnaires distributed through the WhatsApp application. The 

data obtained were analyzed using several tests in the form of; validity test, reliability test, regression 

test and correlation test adjusted to the initial purpose of the study to determine the effect of each 

independent variable on the dependent variable. 

The results of the analysis in the study prove that Skills Practice partially has a positive and significant 

effect on interest in becoming a teacher with a significant value of 0.001 and a contribution value of 

18.4%, then self-efficacy partially has a positive and significant influence on interest in becoming a 

teacher with a significant value of 0.001 and a contribution value of 28.4%, then a positive and 

significant influence on the Practice of Teaching Skills and Self-Efficacy simultaneously on interest in 

becoming a teacher with a significance value of 0.001 and a contribution value of 34.7%. This means 

that the better the students at the time of practicing Teaching Skills and the higher the student's self-

efficacy value after doing the Practice of Teaching Skills, the interest in becoming a student teacher 

will also increase. 

 

Keywords: Practice of Teaching Skills, Self-Efficacy, Interest in Becoming a Teacher 
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