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ABSTRAK 

 

Nurul Aulia Putri, Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional 

terhadap Environmental Performance Tim Kerja di Kelompok Lingkungan 

Kampung Hijau Kemuning Tangerang. Skripsi. Jakarta: Program Studi 

Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial, Fakultas Ilmu Sosial, Universitas Negeri 

Jakarta, 2023. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh gaya kepemimpinan 

transformasional dengan kinerja lingkungan tim kerja kelompok lingkungan di 

Kampung Hijau Kemuning Tangerang dan anggota tim kerja kelompok lingkungan 

menjadi subjek penelitian. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Dalam 

pengambilan sampel, peneliti menggunakan teknik non-probability sampling yaitu 

sampling jenuh dan didapatkan sampel 21 anggota tim kerja sebagai responden. 

Pengumpulan data dilakukan dengan menyebarkan kuesioner. Analisis yang 

digunakan adalah Uji t. Berdasarkan analisis data, dikatakan bahwa gaya 

kepemimpinan transformasional secara parsial memiliki pengaruh terhadap kinerja 

lingkungan tim kerja.  

 

Kata Kunci: Gaya Kepemimpinan Transformasional, Kinerja Lingkungan, 

Kampung Hijau Kemuning Tangerang 
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ABSTRACT 

 

Nurul Aulia Putri, The Influence of Transformational Leadership Style on the 

Environmental Performance of Work Teams in the Kampung Hijau Kemuning 

Tangerang Environmental Group. Thesis. Jakarta: Social Science Education 

Study Program, Faculty of Social Sciences, Jakarta State University, 2023. 

This study aims to determine the influence of transformational leadership 

style on the environmental performance of work teams in the Kampung Hijau 

Kemuning Tangerang environmental group and members of the environmental 

group work team as research subjects. This research uses quantitative methods. In 

taking the sample, the researcher used a non-probability sampling technique, 

namely saturated sampling and obtained a sample of 21 work team members as 

respondents. Data collection was carried out by distributing questionnaires. The 

analysis used is the t test. Based on data analysis, it is said that the transformational 

leadership style partially has an influence on the environmental performance of 

work teams. 

 

Key Words: Transformational Leadership Style, Environmental Performance, 

Hijau Kemuning Tangerang Village  
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