79

DAFTAR PUSTAKA

Aqgidatul 1zza dan Soffy Balgies. (n.d.). Kepuasan Kerja dan Prediktornya
pada Pegawai Negeri Sipi. Jurnal Penelitian Psikologi, 623.

Herkulana dan Aminuvati. (2014). Pengaruh Minat, Self Confidence dan
Self-Efficacy terhadap Prestasi Belajar Kompetensi Pemasaran
Siswa SMKS. Jurnal Hasil Riset, 2.

Mieke Rahayu, Fahmi Rasid, dan Hendy Tannady. (2018). Effects of Self
Efficacy, Job Satisfaction, and Work Culture Toward Performance of
Telemarketing Staff in Banking Secto. South East Asia Journal of
Contemporary Business, Economics and Law, 50.

Abdullah, S. M. (2019). Social Cognitive Theory : A Bandura Thought
Review published in 1982-2012. Journal PSIKODIMENSIA, 85 —
100.

Agus Suyatno, dkk. (2020). Manajemen Sumber Daya Manusia Prinsip
Dasar dan Aplikas. Yogyakarta: Mirra Buana Media.

Akhir Putra Setiawan dan Tri Andjarwati. (2017). Pengaruh Self Efficacy dan
Motivasi Terhadap Kinerja Karyawan PT. Busson Auto Finance
(BAF) Cabang Surabaya I. Jurnal Ekonomi Manajemen, 275-284.

Bima Haria, Supranawa Yusuf, Imas Sukmariah, dkk. (2023). Laporan
Kinerja Badan Kepegawaian Negara 2022. Jakarta: Badan
Kepegawaian Negara.

Biro Perencanaan dan Organisasi. (2022). Rencana Kerja Badan
Kepegawaian Negara Tahun 2023. Jakarta .

Borgogni, L., Dello Russo, S., Miraglia, M., & Vecchione, M. (2013). The
role of self-efficacy and job satisfaction on absences from work.
Revue Européenne de Psychologie Appliquée/European Review of
Applied Psychology, 129-136.

Colquitt, Jason, LePine, Jeffery A., Wesson, Michael J. . (2019).
Organizational Behavior : improving performance and commitment in
the workplace. New York: McGraw Hill.

David S. Bright et al. (2019). Principal of Management. Texas: OpenStax.



80

Dewa Ayu Dwi Putri Kencana dan | Made Santosa . (2020). Pengaruh
Efikasi Diri dan Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan
Pada Maya Ubud Resort & Spa. Jurnal Manajemen dan Bisnis
Equlibrium, 212-222.

Dyta, T. (2020). The Relationship between Self Efficacy and Job
Satisfaction in Disabled Workers at PT. Maspion 1. Proceedings of
The ICECRS, 1-7.

Fitriyah, L. A. (2019). Menanamkan Efikasi Diri dan Kestabilan Emosi.
Jombang: LPPM UNHASY TEBUIRENG JOMBANG.

Hamali, A. Y. (2018). Pemahaman Manajemen Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta: CAPS.

Indrasari, M. (2017). Kepuasan Kerja dan Kinerja Karyawan. Yogyakarta:
Indomedia Pustaka.

Joko Wibowo dan Taofik Hidajat. (2020). Pengaruh Efikasi Diri, Motivasi
Kerja dengan Dimediasi Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan PT.Bank BNI Syariah Kantor Cabang Pekalongan. Jurnal
Magisma.

Lianto. (2019). Self-Efficacy: A brief literature review. Jurnal Manajemen
Motivasi, 55-61.

Lukiyana dan Halima. (2016). Pengaruh Kompensasi dan Lingkungan Kerja
Terhadap Kinerja Karyawan dengan Kepuasan Kerja Sebagai
Variabel Intervening Pada PT. Pacific Metro Internasional Jakarta.
Media Studi Ekonomi, 56 — 66.

Lunenburg, F. C. (2011). Organizational Culture-Performance
Relationships : Views of Excellence and Theory Z. National Forum of
Educational Administration and Supervision Journal, 1—- 10.

Maulina, I. (2017). Pengaruh Komunikasi, Self Esteem, dan Self Efficacy
Terhadap Kepuasan Kerja Serta Dampaknya Terhadap Kinerja
Perawat Rumah Sakit TGK. Fakinah Banda Aceh. Jurnal Manajemen
dan Inovasi, 97-118.

Maulina, 1. (2017). Pengaruh Komunikasi, Self Esteem, dan Self Efficacy
Terhadap Kepuasan Kerja Serta Dampaknya Terhadap Kinerja
Perawat Rumah Sakit TGK. Fakinah Banda Aceh. Jurnal Manajemen
dan Inovasi, 97-118.



81

Mustafa Yakin dan Oya Erdil. (2012). Relationships Between Self-Efficacy
and Work Engagement and the Effects on Job Satisfaction: A Survey
on Certified Public Accountants. Procedia - Social and Behavioral
Sciences, 371.

Niu, H. J. (2010). Investigating the effects of self-efficacy on foodservice
industry employees’ career commitment. International Journal of
Hospitality Management, 743-750.

Nurhidayani, Rita Kurnia, dan Ria Novianti. (2019). Hubungan Efikasi Diri
Dengan Kepuasan Kerja Guru Honor Paud Se-Kecamatan Kuala
Kampar Kabupaten Pelalawan. Jurnal Pendidikan Tambusai, 1199 —
1206.

Oulhou Hassan dan Aomar Ibourk. (2021). Burnout, self-efficacy and job
satisfaction among primary school teachers in Morocco. Social
Sciences & Humanities Open, 4.

Peraturan Walikota Depok Nomor 81 Tahun 2016. (n.d.). Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata
Kerja Dinas Pendidikan.

Putri Syamili dan Erita Yuliasesti Diah Sari. (2020). Hubungan Efikasi Diri
Dengan Kepuasan Kerja Karyawan di PT.PLN (PERSERO) Area
Yogyakarta. Yogyakarta: Repository Fakultas Psikologi Universitas
Ahmad Dahlan.

Ratih Hadiantini, Riyan Arfiana, dan Ayu Nike Retnowati. (2022). Pengaruh
Beban Kerja Dan Self Efficacy Terhadap Kepuasan Kerja Pada
Institusi Pemerintahan Di Kabupaten Sumedang. Economics
Professional in Action (E-Profit), 15 - 23.

Ricky Ananda Sihotang, Patisina, dan Nuraini. (2023). Hubungan
Kecemasan Dan Self Efficacy Dengan Kepuasan Kerja Personel
Bintara Satuan Brimob Polda Sumut. Journal of Education,
Humaniora and Social Sciences (JEHSS), 2429-2435.

Rustika, I. M. (2012). Efikasi Diri: Tinjauan Teori Albert Bandura. Buletin
Psikologi, 18-22.

Samudi. (2022). Pengaruh Locus of Control, Self Esteem, Efikasi Diri,
Kepuasan Kerja, Kinerja Pegawai dengan kepuasan kerja sebagai
variabel intervening di kementerian agama lebak bante. Jurnal
Aksioma Ad-Diniyyah : The Indonesian Journal of Islamic Studies,
130.



82

Siyoto, S. (2015). Dasar Metodologi Penelitian. Yogyakarta: Literasi Media
Publishing.

Sugiyono. (2020). Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif,
Kualitatif, dan R&D. Bandung: Alfabeta.

Suhery, dkk. (2020). Pengaruh Self Efficacy dan Employee Engagement
Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Perbankan di Padang. Media
Bina limiah, 4239 — 424.

Tuti Khairani Harap, dkk. (2021). Metodologi Penelitian Pendidikan,.
Sukoharjo: CV Tahta Media Group,.

Uki Yonda Asepta dan Sekar Harumi Putri. (2017). Analisis Pengaruh Work-
Life Balance dan Pengembangan Karir Terhadap Kepuasan Kerja
Karyawan PT.Telkomsel, TBK Branch Malang. Jurnal JIBEKA, 77-
85.

Undang — Undang Republik Indonesia No 5 Tahun 2014. (n.d.). Tentang
Aparatur Sipil Negara (ASN).

Vience Mutiara Rumata dan Dimas Aditya Nugraha. (2020). Rendahnya
tingkat perilaku digital ASN kementerian kominfo: Survei literasi
digital pada instansi pemerintah. Jurnal Studi Komunikasi., 467 - 484.

Wahdania, Ulfiani Rahman, dan Sri Sulasteri . (2017). Pengaruh Efikasi Diri,
Harga Diri, dan Motivasi Terhadap Hasil Belajar Matematika Peserta
Didik Kelas X SMA Negeri 1 Balupoddo Kab. Sinja. MaPan: Jurnal
Matematika dan Pembelajaran, 71.

Wibowo. (2017). Manajemen Kerja. Jakarta: PT Raja Grafindo Persada.



