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MANAJEMEN KESISWAAN DALAM MENINGKATKAN PRESTASI
PESERTA DIDIDK DI SMA NEGERI 81 JAKARTA
(2023)

Muhammad lhkwan Zain

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan manajemen kesiswaan
dalam meningkatkan prestasi peserta didik di SMA Negeri 81 Jakarta. Sub
fokus penelitian ini adalah Perencanaan, Pelaksanaan dan Evaluasi
manajemen kesiswaan dalam meningkatkan prestasi peserta didik ditinjau
dari aspek penerimaan peserta didik, pengembangan prestasi peserta
didik, dan pembinaan kedisiplinan peserta didik. Pengumpulan data
dilakukan melalui wawancara, observasi, dan studi dokumentasi. Informan
dalam penelitian ini meliputi: kepala sekolah, wakil kepala sekolah bidang
kurikulum, wakil kepala sekolah bidang kesiswaan, staff bidang kesiswaan,
dan Guru Bimbingan Konseling. Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa:
(1) Untuk seleksi penerimaan peserta didik baru di SMA Negeri 81 Jakarta
itu mengacu kepada Permendikbud tentang PPDB, Kemendikbudristek
telah menerbitkan surat edaran nomor 7978/A5/HK.04.01/2023 tentang
pelaksanaan PPDB tahun ajaran 2023/2024, (2) SMA Negeri 81 Jakarta
membuat sebuah program untuk siswa mencari dan menyadari bakat
terpendamnya lewat lomba - lomba yang diselenggarakan oleh SMA Negeri
81 jakarta, selain itu sekolah juga menyediakan beragam kegiatan
ekstrakulikuler yang dapat diikuti oleh peserta didik untuk mencari dan
mengembangkan bakatnya, (3) Untuk mengukur tingkat keberhasilan
pembinaan kedisiplinan peserta didik di SMA Negeri 81 Jakarta dengan
cara mengrekap semua catata. Dari catatan tersebut dapat dilihat tingkat
keberhasilan pembinaan kedisiplinan di SMA Negeri 81 Jakarta.

Kata Kunci: Manajemen K’esisWaan, M‘eningkatkan Prestasi Peserta
Didik



STUDENT MANAGEMENT IN IMPROVING STUDENT ACHIEVEMENT
AT SMAN 81 Jakarta
(2023)
MUHAMMAD IHKWAN ZAIN
ABSTRACT

This study aims to describe student management in improving student
achievement at SMAN 81 Jakarta. The sub focus of this research is
Planning, Implementation. and Evaluation of student management in
improving student achievement in terms of the aspects of student
acceptance, developing student achievement, and fostering student
discipline. Data collection was carried out through interviews, observation,
and documentation studies. Informants in this study included: school
principals, vice principals for curriculum, vice principals for student affairs,
staff for student affairs, and Counseling Guidance Teachers. The results of
this study show that: (1) For the selection of new student admissions at
SMAN 81 Jakarta, referring to the Minister of Education and Culture
regarding PPDB, the Ministry of Education and Culture has issued circular
letter number 7978/A5/HK.04.01/2023 regarding the implementation of
PPDB for the 2023 academic year/ 2024, (2) SMA Negeri 81 Jakarta
created a program for students to find and realize their hidden talents
through competitions organized by SMAN 81 Jakarta, besides that the
school also provides a variety of extracurricular activities that students can
participate in to find and develop their talents , (3) To measure the level of
success in fostering student discipline at SMA Negeri 81 Jakarta by
recapitulating all records. From these records it can be seen the level of
success in fostering discipline at SMAN 81 Jakarta.

Keywords: Student Management, Improving Student Achievement
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