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ABSTRAK

DHANY ASMARA HIDAYAT. 2023. 1703519060. Analisis _Gaya
Kepemimpinan Demokratis Pada Suku Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.
Prodi D4 Administrasi Perkantoran Digital. Fakultas Ekonomi. Universitas
Negeri Jakarta.

Penelitian ini dilakukan pada Suku Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
dengan tujuan untuk meningkatkan keterampilan seseorang dalam memimpin suatu
organisasi maupun Lembaga pemerintahan dan mengetahui apakah tata cara
implementasi gaya kepemimpinan demokratis tersebut sudah dilakukan dengan
baik atau tidak. Data Penelitian ini diperoleh melalui observasi, wawancara dan
dokumentasi(data sekunder). Analisis penelitian ini di susun dengan metode
analisis deskriptif. Hasil dari penelitian ini menyatakan bahwa pada Suku Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik belum berjalan dengan optimal dikarenakan pada saat
dilakukannya gaya kepemimpinan demokratis masih terdapat kendala-kendala
seperti miss-communication, pimpinan kurang optimal dalam melakukan gaya
kepemimpinan demokratis dan kurang tepat dalam mengambil keputusan bersama.
Dengan Adanya Penelitian ini diharapkan dapat memberikan Informasi dan solusi
untuk meningkatkan keterampilan seseorang dalam memimpin suatu organisasi
ataupun lembaga dengan baik yang sesuai dengan lingkungan kerja dan juga para
pegawainya.

Kata Kunci: Gaya Kepemimpinan, Kepemimpinan,Pemimpin.



ABSTRACT

DHANY ASMARA HIDAYAT. 2023. 1703519060. Analisis _Gaya
Kepemimpinan Demokratis Pada Suku Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.
Prodi D4 Administrasi Perkantoran Digital. Fakultas Ekonomi. Universitas
Negeri Jakarta.

This research was conducted at Institution Suku Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik with the aim of improving one's skills in leading an organization or
government institution and knowing whether the procedures for implementing the
democratic leadership style have been carried out properly or not. The results of
this research analysis are compiled using descriptive analysis methods with the
results obtained through data collection techniques through observation and
interviews. The results of this study state that at Institution Suku Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik has not been running optimally because when the democratic
leadership style is carried out there are still obstacles such as miss-communication,
the leadership is not optimal in carrying out a democratic leadership style and is
less precise in making joint decisions. This research is expected to provide solutions
and information to improve one's skills in leading an organization or institution
properly in accordance with the work environment and also its employees.
Keywords: Leadership Style, Leadership,Leader.
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