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Perbedaan Aspirasi Karir Ditinjau dari Peran Gender Peserta Didik SMKN
Jakarta Jurusan Multimedia

(2023)

RIFKA PUTRI TASYA

ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah menginvestigasi perbedaan antara aspirasi
karir peserta didik perempuan dan peserta didik laki-laki di SMKN 48 Jakarta
Jurusan Multimedia. Aspirasi karir menjelaskan sejauh mana cita-cita individu
terhadap pemilihan karirnya. Subjek penelitian berjumlah 120 orang pada peserta
didik jurusan Multimedia. Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif
komparatif. Sampel penelitian dilakukan dengan cara propotional random
sampling. Instrumen yang digunakan pada penelitian ini adalah Korean-Career
Aspiration Scale Revised (K-CASR). Instrumen telah diadaptasi dalam Bahasa
Indonesia dengan uji validitas 24 item valid dengan nilai korelasi sebesar > 0,26,
sedangkan uji reliabilitas memperoleh alpha sebesar >0,887. Penelitian ini juga
melakukan uji beda dengan menghitung nilai t atau nilai beda. Hasil ditemukan
bahwa rerata seluruh kelompok adalah 3,7 yang berarti dalam kategori sedang.
Secara keseluruhan, aspirasi karir peserta didik mendominasi pada aspirasi
keberhasilan, baik pada peserta didik perempuan maupun laki-laki. Nilai rata-rata
aspirasi karir pada perempuan adalah 3,7 dan laki-laki yang memiliki rata-rata 3,8
dengan mendominasi pada aspek aspirasi karir keberhasilan, ditandai dengan
keinginan untuk mendapatkan pekerjaan dengan dampak yang panjang . Pada aspek
kepemimpinan lebih didominasi oleh peserta didik laki-laki, ditandai dengan ingin
menjadi seorang pemimpin di perusahaan. Serta aspirasi pendidikan, keduanya
ingin memiliki ilmu pengetahuan terkini tentang pekerjaannya. Melalui uji beda,
didapatkan nilai signifikan (2-failed) sebesar 0,207, ini menandakan tidak terdapat
perbedaan aspirasi Kkarir yang signifikan diantaranya keduanya. Adapun pada
penelitian berikutnya, aspirasi karir dapat ditingkatkan kembali dengan
meningkatkan efikasi diri.

Kata kunci: Aspirasi Karir, Jurusan Multimedia, Peserta Didik SMK, Gender



Differences in Career Aspirations Viewed from Gender Role at Multimedia
Department SMKN Jakarta Students

(2023)

RIFKA PUTRI TASYA

ABSTRACT

In this study, we investigated the differences between the career aspirations of
female students and male students in SMKN 48 Jakarta Multimedia Department.
Career aspiration describes how far individual aspirations are for career selection.
The subjects were 120 students of Multimedia Department. This research is
comparative descriptive research. The research sample was proportional random
sampling. The instrument used in this research is the Korean Career Aspiration
Scale Revised (K-CASR). The instrument has been adapted in Indonesian with a
validity test of 24 valid items with a correlation value of > 0.26, while the reliability
test obtained an alpha > 0.887. This research also conducted a different test by
calculating the t value of difference value. The results found that the mean of the
entire group was 3,7 in the medium category. Overall, aspiration career dominated
in achievement aspirations, both for female and male students. The average value
of career aspirations for women is 3,7 and for men is 3,8 with the aspect of
achievement aspirations with the most items is being desire to get a job with a long
impact. In the leadership aspirations, it dominated by male students, with the item
wanting to became a leader in company. As well in educational aspirations, both
want to have the latest knowledge about their work. Through a different test (2-
failed) was obtained of 0,207. This indicates there is no significant differences in
career aspirations between men and women. To improve career aspirations even
better, it’s necessary to increase self-efficacy as well.

Keyword: Career Aspiration, Multimedia Department, VVocational High
school Student, Gender.
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