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Evaluasi Program Pelatihan Kepemimpinan Pada Koperasi Sahabat 

Perempuan Jakarta Timur 

 

Zahra Fakhirah 

 

ABSTRAK 

Program pelatihan adalah bagian dari satuan pendidikan dalam jalur pendidikan 

nonformal. Pelatihan kepemimpinan merupakan pelatihan yang bertujuan  

mengembangkan dan meningkatkan kemampuan dalam diri sebagai pemimpin. 

Penelitian ini memiliki tujuan khusus guna mengetahui apakah program pelatihan 

kepemimpinan ini sudah berhasil mencapai tujuan awalnya yaitu melatih anggota 

kader Koperasi Sahabat Perempuan untuk menjadi pemimpin untuk diangkat 

menjadi pengurus Koperasi Sahabat Perempuan. Metode yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah penelitian evaluatif pendekatan kualitatif dengan model 

evaluasi Countenance Stake untuk mengetahui perbandingan kondisi sebelum, 

tahap pelaksanaan, dan tahap setelah pelatihan dengan standar yang ada. Lulusan 

peserta pelatihan sudah mencapai standar kelulusan yang ditetapkan yaitu 

melakukan sosialisasi Koperasi Sahabat Perempuan dan melakukan pelatihan 

kepemimpinan ke kelompok yang ada di wilayah masing-masing. 

 

Kata kunci: Evaluasi, Evaluasi Program, Pelatihan Kepemimpinan, Model 

Evaluasi Countenance Stake 
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Program Evaluation Of Leadership Training In Koperasi Sahabat Perempuan 

East Jakarta 

 

Zahra Fakhirah 

 

ABSTRACT 

Training programs are part of an unit of education in non-formal education. 

Leadership training is a training aimed at developing and improving the inner 

abilities of leaders. This study has a specific purpose in knowing if this leadership 

training program has achieved its original goal of training cadres of Koperasi 

Sahabat Perempuan to become leaders. The method used in this study was an 

evaluative study using Countenance Stake model with qualitative approaches to 

determine the comparison of pre-training condition, during training condition, and 

after-training condition to existing standards. The graduates of the trainees have 

achieved the standard of graduation, which is to socialize Koperasi Sahabat 

Perempuan and to implements leadership training to small groups in their area. 

 

Keywords: Evaluation, Program Evaluation, Leadership Training, Countenance 

Stake Model Evaluation 
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