
 

 

 
 

 

PENYIMPANGAN DALAM KELUARGA 

PEKERJA ANAK 

(Studi Kasus 3 Keluarga Pekerja Anak di Alun-Alun Kota Bekasi)  

 

 

 

 

 

 

Resita Yosanda  

1405617012 

Skripsi Ini Ditulis Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan dalam Memperoleh  

Gelar Sarjana Pendidikan (S.Pd) 

 

 

 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN SOSIOLOGI  

FAKULTAS ILMU SOSIAL  

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA  

2024 



 
 

i 
 

ABSTRAK 

 

Resita Yosanda, Penyimpangan dalam Keluarga Pekerja Anak. (Studi Kasus 

3 Keluarga Pekerja Anak di Alun-Alun Kota Bekasi). Skripsi. Jakarta: 

Program Studi Pendidikan Sosiologi, Fakultas Ilmu Sosial, Universitas Negeri 

Jakarta 2024.  

Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengidentifikasi dan mendeskripsikan bentuk 

penyimpangan yang terjadi dalam keluarga pekerja anak di alun-alun Kota Bekasi, 

menganalisis faktor-faktor yang menyebabkan disfungsi dalam keluarga pekerja 

anak, termasuk tekanan ekonomi yang dialami keluarga pekerja anak dan  

pendidikan rendah, mendeskripsikan bagaimana disfungsi keluarga mempengaruhi 

keputusan untuk mempekerjakan anak-anak, serta bagaimana teori Strain oleh 

Robert K. Merton dapat digunakan untuk memahami dinamika ini. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode studi kasus. 

Metode pengumpulan data yang dilakukan menggunakan wawancara mendalam, 

observasi dan dokumentasi. Subjek penelitian terdiri dari 6 orang narasumber 

utama, terdiri dari 3 pekerja anak dan 3 orang tua pekerja anak serta 5 narasumber 

untuk triangulasi data yang terdiri dari 3 pengunjung alun-alun Kota Bekasi, 1 

tetangga pekerja anak dan 1 pedagang alun-alun Kota Bekasi. Penelitian ini 

dilaksanakan di alun-alun Kota Bekasi dan tempat tinggal pekerja anak beserta 

orang tuanya di kampung asem, Kelurahan Marga Mulya, Kota Bekasi sekitar bulan 

Juli 2023-Januari 2024.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa bentuk penyimpangan yang terjadi dalam 

keluarga pekerja anak di alun-alun Kota Bekasi diantaranya yaitu keterbatasan 

akses pendidikan, pengabaian kesejahteraan anak, pengabaian emosional dan 

psikologis, pelanggaran hak anak, dan strain keluarga. Faktor-faktor yang 

menyebabkan terjadinya disfungsi dalam keluarga pekerja anak yaitu faktor 

ekonomi, faktor sosial, faktor psikologis dan faktor lingkungan. Ketidakmampuan 

keluarga untuk mencapai tujuan-tujuan sosial dan ekonomi yang diinginkan melalui 

cara-cara yang sah menyebabkan mereka mencari cara-cara alternatif yang 

melanggar norma sosial atau hukum. Temuan ini memperkuat relevansi teori Strain 

dalam memahami perilaku menyimpang yang muncul sebagai respon terhadap 

ketegangan dalam masyarakat.  

Kata Kunci : Penyimpangan Keluarga, Pekerja Anak, Disfungsi Keluarga, 

Tekanan Ekonomi, Teori Strain. 
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ABSTRACT 

 

Resita Yosanda, Deviance in Child Worker Families. (Case Study of 3 Child 

Worker Families in Bekasi City Square). Thesis. Jakarta: Sociology Education 

Study Program, Faculty of Social Sciences, State University of Jakarta, 2024. 

This study aims to identify and describe the forms of deviance occurring in child 

worker families in Bekasi City Square, analyze the factors causing dysfunction in 

child worker families, including the economic pressures experienced by these 

families and low education levels, explain how family dysfunction influences the 

decision to employ children, and how Robert K. Merton's Strain Theory can be used 

to understand these dynamics. 

This study uses a qualitative approach with a case study method. Data collection 

methods include in-depth interviews, observation, and documentation. The research 

subjects consist of 6 main informants, including 3 child workers and 3 parents of 

child workers, and 5 informants for data triangulation, including 3 visitors to 

Bekasi City Square, 1 neighbor of the child workers, and 1 vendor at Bekasi City 

Square. This research was conducted in Bekasi City Square and the homes of the 

child workers and their parents in Kampung Asem, Marga Mulya Village, Bekasi 

City, around July 2023 - January 2024. 

The results show that the forms of deviance occurring in child worker families in 

Bekasi City Square include limited access to education, neglect of child welfare, 

emotional and psychological neglect, violation of children's rights, and family 

strain. The factors causing dysfunction in child worker families include economic 

factors, social factors, psychological factors, and environmental factors. The 

inability of families to achieve desired social and economic goals through 

legitimate means causes them to seek alternative methods that violate social or 

legal norms. These findings reinforce the relevance of Strain Theory in 

understanding deviant behavior that emerges in response to societal strain. 

Keywords: Family Deviance, Child Workers, Family Dysfunction, Economic 

Pressure, Strain Theory. 
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MOTTO 

 

“Maka sesungguhnya beserta kesulitan ada kemudahan” 

(Q.S. Al-Insyirah [94]: 5-6) 

 

“Tidak apa-apa berkembang walaupun sedikit demi sedikit, karena itu lebih baik 

daripada cuma diam saja.” – RIIZE Eunseok 

 

“Mari kita menjadi pribadi yang lebih maju dari hari ini.” – NCT Sion 

 

*** 

 

 

Skripsi ini saya persembahkan untuk kedua orang tua saya yang sangat ingin 

melihat saya menjadi sarjana.  
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