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PENGEMBANGAN INSTRUMEN EVALUASI REAKSI
PROGRAM PELATIHAN THE MENTOR DI OK OCE INDONESIA
(2024)

Meilani Putri

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan instrumen evaluasi untuk
Program pelatihan The Mentor di OK OCE Indonesia. Pengembangan ini
menggunakan model pengembangan instrumen Suryabrata. Model
pengembangan ini terdiri atas beberapa tahapan, diantaranya yaitu
pengembangan spesifikasi alat ukur, penulisan pernyataan atau
pertanyaan, penelaahan pernyataan atau pertanyaan, perakitan instrumen
(untuk keperluan uji coba), uji-coba, analisis hasil uji coba, seleksi dan
perakitan instrumen, administrasi instrumen (bentuk akhir), penyusunan
skala dan norma. Hasil pengembangan ini telah melalui tahapan uji ahli
(expert judgement) yang terdiri dari ahli evaluasi dan ahli materi melalui
wawancara. Pada tahapan uji ahli ini, pengembang mendapatkan hasil
keseluruhan instrumen yang sudah memenuhi validitas konstruk. Hasil
penelitian ini menunjukkan bahwa instrumen dapat menjadi alat ukur untuk
mengumpulkan data reaksi peserta terhadap Program Pelatihan The
Mentor di OK OCE Indonesia.

Kata Kunci: Instrumen, Evaluasi Reaksi, Evaluasi Pelatihan, The Mentor



DEVELOPMENT OF A REACTION EVALUATION INSTRUMENT
FOR THE MENTOR TRAINING PROGRAM AT OK OCE INDONESIA
(2024)

Meilani Putri

ABSTRACT

This research aims to develop an evaluation instrument for The Mentor
training program at OK OCE Indonesia. This development uses the
Suryabrata instrument development model. This development model
consists of several stages, including developing measuring instrument
specifications, writing statements or questions, reviewing statements or
questions, assembling instruments (for judgement), judgement, analyzing
judgement results, selecting and assembling instruments, administering
instruments (final form), preparation of scales and norms. The results of this
development have gone through the expert judgment stage consisting of
evaluation experts and material experts through interviews. At this expert
judgement stage, the developer obtained instrument have been construct
validity. The results of this research indicate that the instrument can be a
measuring tool for collecting data on participants' reactions to The Mentor
Training Program at OK OCE Indonesia.

Key Words: Instrument, Reaction Evaluation, Training Evaluation, The
Mentor
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