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ABSTRAK 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengkaji pengaruh place attachment 

pada Jakarta dan trait kepribadian neuroticism terhadap kesiapan mobilitas relokasi 

pegawai ASN ke Ibu Kota Nusantara (IKN). Mobilitas relokasi ke IKN bukanlah 

suatu keputusan yang mudah pegawai ASN yang ditugaskan untuk pindah ke IKN. 

Terutama, bagi pegawai ASN yang sudah terbiasa dengan fasilitas dan lingkungan 

di Jakarta, berpindah ke Ibu Kota Nusantara (IKN) akan dirasa berat dengan kondisi 

pembangunan fasilitas yang masih berjalan. Selain itu, pegawai ASN dengan 

kecenderungan sifat neurotik yang dominan juga akan merasa kesulitan dalam 

menghadapi situasi yang baru seperti perpindahan lokasi kerja dan tempat tinggal. 

Penelitian ini merupakan penelitian cross-sectional dengan metode kuantitatif. 

Partisipan pada penelitian ini merupakan 420 pegawai aparatur sipil negara (ASN) 

yang bekerja di Kementerian atau Lembaga pusat di Jakarta dan bertempat tinggal 

di Jakarta, Bogor, Depok, Tangerang, serta Bekasi. Hasil dari penelitian ini adalah 

place attachment dan trait kepribadian neuroticism bersama-sama berpengaruh 

secara negatif dan signifikan terhadap kesiapan pegawai aparatur sipil negara 

(ASN) mobilitas relokasi ke Ibu Kota Nusantara (IKN) sebesar 27% (persen). 

Semakin tinggi keterikatan yang dimiliki pegawai ASN secara emosional dan 

fungsional terhadap Jakarta serta semakin dominan trait kepribadian neuroticism 

dalam diri pegawai tersebut, maka kesiapan pegawai ASN dalam menghadapi 

mobilitas relokasi ke IKN pun berkurang.  

 

 

Kata Kunci: kesiapan mobilitas relokasi, keterikatan tempat, kepribadian neurotik, 
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ABSTRACT 

 

This study aims to examine the influence of place attachment to Jakarta and 

personality trait neuroticism on the readiness of civil servants (ASN) to relocate to 

the Nusantara Capital City (IKN). Relocation mobility to the IKN is not an easy 

decision for ASNs assigned to move to the IKN. Especially for ASNs who are 

already accustomed to the facilities and environment in Jakarta, moving to the 

Nusantara Capital City (IKN) will feel heavy due to the ongoing facility 

construction conditions. In addition, ASN with a dominant neurotic trait will also 

find it difficult to deal with new situations such as moving work locations and 

residences. This study is a cross-sectional study using quantitative methods. 

Participants in this study were 420 civil servants (ASN) working in central 

ministries or institutions in Jakarta and residing in Jakarta, Bogor, Depok, 

Tangerang, and Bekasi. The results of this study show that place attachment and 

personality trait neuroticism together have a negative and significant influence on 

the readiness of civil servants (ASN) to relocate to the Nusantara Capital City (IKN) 

by 27% (percent). Stronger emotional and functional ties to Jakarta and a more 

dominant neuroticism personality trait will lead to decreased readiness for 

relocation mobility among civil servants to the IKN. 
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