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KESIAPAN KERJA SISWA SMK NEGERI 1 JAKARTA 

SETELAH MELAKSANAKAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN 

 

Muhammad Fauzi Mustaqim Akkas 

Anisah, M.T dan Dra. Rosmawita Saleh, M.Pd 

 

 

ABSTRAK 

Kesulitan yang dihadapi siswa jurusan Bisnis Konstruksi dan 

Properti SMK Negeri 1 Jakarta saat melaksanakan praktik kerja lapangan di lokasi 

industri, menyebabkan pengalaman yang diperoleh saat praktik belum sesuai 

harapan. Siswa jurusan Bisnis Konstruksi dan Properti saat menjalankan praktik 

kerja lapangan tidak dilakukan dengan serius, sehingga praktik kerja lapangan 

tidak memberikan pengalaman yang akan mendorong untuk memiliki kesiapan 

kerja. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui kesiapan kerja siswa SMK Negeri 1 

Jakarta setelah melaksanakan Praktik Kerja Lapangan.  

 

Metode penelitian menggunakan kuantitatif dengan pendekatan survey, 

dan analisis data deskriptif. Penelitian survey digunakan untuk memperoleh data 

dari tempat yang alamiah dan saat pengumpulan data diperlakukan dengan 

kuesioner, wawancara terstruktur, tes, dan sebagainya. Metode deskriptif 

kuantitatif adalah metode penelitian yang menekankan pada pengukuran secara 

objektif dari suatu fenomena yang dianalisis dengan cara statistik. 

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kesiapan kerja siswa setelah 

melakukan PKL yaitu dengan indikator menguasai teori dan praktik mendapatkan 

persentase 47%; memiliki kematangan kompetensi, fisik, mental, pengalaman, 

informasi dan kemampuan untuk bekerja 42,9%; memiliki pertimbangan logis dan 

obyektif 60%; mampu menyelesaikan tugas 68,6%; mengetahui wawasan tentang 

dunia kerja 38,57%; mampu mengoperasikan sesuai alat sesuai dengan SOP 

67,14%; mampu menyesuaikan diri dengan lingkungan sekitar dan mudah bergaul 

dengan rekan kerja 47,14%; mampu bersikap kritis 54,29% dan mampu menerima 

tanggung jawab atas pekerjaanya 38,57%. Berdasarkan dari hasil persentase diatas 

yang paling dominan yaitu indikator mampu menyelesaikan tugas dengan 

persentase 68,6%. Dengan 4 indikator diatas 50% sehingga dapat dikatakan siswa 

SMK Negeri 1 Jakarta siap kerja, tetapi masih terdapat beberapa indikator yang 

perlu ditingkatkan lagi terutama pada indikator terkecil yaitu mengetahui 

wawasan tentang dunia kerja dan indikator mampu menerima tanggung jawab atas 

pekerjaanya dengan persentase 38,57%. 

 

Kata Kunci: Praktik Kerja Lapangan, Kesiapan Kerja, SMK 
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JOB READINESS OF STUDENTS AT SMK NEGERI 1 JAKARTA 

AFTER COMPLETING INTERSHIP 

Muhammad Fauzi Mustaqim Akkas 

Anisah, M.T and Dra. Rosmawita Saleh, M.Pd 

ABSTRAK 

Challenges faced by students majoring in Construction and Property 

Business at SMKN 1 Jakarta during their industrial internships have led to less-

than-satisfactory experiences. Students in this major have not been taking their 

internships seriously, resulting in a lack of experiences that would cultivate work 

readiness. This research aims to assess the work readiness of SMKN 1 Jakarta 

students following their internships. 

 

A quantitative research method with a survey approach and descriptive 

data analysis was employed. The survey method was utilized to gather data from a 

natural setting, with data collection through questionnaires, structured 

interviews, and tests. A quantitative descriptive method was adopted to emphasize 

the objective measurement of a phenomenon analyzed using statistical methods. 

 

Findings reveal that students' work readiness after internships, as 

indicated by their mastery of theory and practice, was 47%; maturity of 

competencies, physical and mental, experience, information, and ability to work, 

42.9%; having logical and objective considerations, 60%; ability to complete 

tasks, 68.6%; awareness of the world of work, 38.57%; ability to operate 

equipment according to SOP, 67.14%; ability to adapt to the surrounding 

environment and easily mingle with colleagues, 47.14%; ability to be critical, 

54.29%; and ability to accept responsibility for their work, 38.57%. Based on 

these percentages, the most dominant indicator is the ability to complete tasks 

with a percentage of 68.6%. With 4 indicators exceeding 50%, it can be 

concluded that SMKN 1 Jakarta students are work-ready, however, there are still 

some indicators that require improvement, particularly the lowest indicators of 

knowing the world of work and the ability to accept responsibility for their work 

with a percentage of 38.57%. 

Keywords: Internship, Job Readiness, SMK 
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