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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh sistem manajemen 

keselamatan dan kesehatan kerja terhadap kepuasan kerja pada kegiatan bongkar 

muat di Pelabuhan petikemas Tanjung Priok, Jakarta Utara, pengambilan sampel 

dilakukan pada 3 perusahaan bongkar muat dengan sasaran sampel yaitu Tenaga 

Kerja Bongkar Muat (TKBM) dengan pengambilan data menggunakan responden 

kuisioner. Dengan jumlah responden sebanyak 38 respponden. Data yang diperoleh 

akan dianalisis dengan uji validitas, uji reabilitas, uji prasyarat analisis, uji regresi 

sederhana, dan juga uji hipotesis. Melalui analisis regresi dapat diketahui bahwa 

faktor alam memberikan pengaruh yang positif terhadap kepuasan kerja dengan 

signifikansi r-hitung > r-tabel sehingga data valid, yaitu dengan angka r-hitung > 

0,3202, dan reliabel dengan angka variable X dengan nilai cornbach alpha > r-

tabel, dengan angka 0,66 > 0,27 dan juga variable Y dengan angka 0,78 > 0,27. 

untuk Uji Normalitas nilai absolut ft – fs < table-Kormogolov-Smirnov, untuk Uji 

Homogenitas dengan anga f-hitung < f-tabel, yaitu 1,730 > 4,105, dan juga untuk 

regresi linear sederhana f-hitung > f-tabel, yaitu 15,75 > 2,22. Artinya adanya 

pengaruh yang positif dan signifikan dari factor sistem manajemen keselamatan 

dan kesehatan kerja terhadap kepuasan kerja pada kegiatan bongkar muat di 

Pelabuhan petikemas Jakarta Utara. 

Kata Kunci : Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Kepuasan 

Kerja, Bongkar Muat 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the effect of occupational safety and health 

management system on job satisfaction in loading and unloading activities at 

Tanjung Priok Container Port, North Jakarta, sampling was conducted at 3 loading 

and unloading companies with the target sample of loading and unloading workers 

(TKBM) with data collection using questionnaire respondents. With a total of 38 

respondents. The data obtained will be analysed by validity test, reliability test, 

prerequisite analysis test, simple regression test, and also hypothesis testing. 

Through regression analysis, it can be seen that natural factors have a positive 

influence on job satisfaction with the significance of r-count> r-table so that the data 

is valid, namely with the number r-count> 0.3202, and reliable with the number of 

variable X with cornbach alpha value> r-table, with a number 0.66> 0.27 and also 

variable Y with a number 0.78> 0.27. for the Normality Test the absolute value of ft 

- fs < table-Kormogolov-Smirnov, for the Homogeneity Test with the f-count < f-

table, namely 1.730 > 4.105, and also for simple linear regression f-count > f-table, 

namely 15.75 > 2.22. This means that there is a positive and significant influence of 

the occupational safety and health management system factor on job satisfaction in 

loading and unloading activities at the North Jakarta Container Port. 

Keywords: Occupational Safety and Health Management System, Job Satisfaction, 

Loading and Unloading. 
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