PENDAHULUAN

A. Latar Belakang 

Praktik Kerja Industri (Prakerin) adalah bentuk kegiatan pembelajaran akademik pada siswa untuk meningkatkan dan mengembangkan kemampuan tenaga kerja yang berkualitas. Dengan kegiatan prakerin tersebut diharapkan dapat meningatkan keterampilan, pengetahuan dan pengalaman mahasiswa dalam memasuki dunia kerja yang sebenarnya. Maka dari itu mahasiswa dapat mempersiapkan dirinya dengan baik sebelum masuk ke dalam dunia industri atau dunia usaha.
Praktik Kerja Industri ini adalah wujud aplikasi antara keterampilan, sikap dan kemampuan siswa yang diperoleh ketika dibangku SMK. Prakerin tersebut dilaksanakan di berbagai instansi dan perusahaan yang dapat digunakan untuk menambah pengalaman, ilmu pengetahuan dan keterampilan mahasiswa. Praktik Kerja Industri juga dijadikan salah satu syarat kelulusan nanti untuk kelas 12. Siswa dapat lebih bertanggung jawab dan disiplin dengan apa yang ditugaskan kepada mereka melalui kegiatan prakerin ini.
Maka dari itu berbagai materi pelajaran yang dipelajari sebelumnya dapat dipraktekkan langsung dalam Dunia Pendidikan yang ada di negara ini. Seperti yang kita ketahui bahwa materi dan teori yang diperoleh merupakan salah satu pendukung terjadinya pelaksanaan kerja yang baik dan benar. Sebagaimana yang telah diketahui sebelumnya bahwa praktek tersebut berasal dari teori yang dipelajari sebelumnya. Oleh karena itu untuk menyelesaikan belajar nya di SMK ini, para siswa harus melaksanakan praktek kerja industri ini.
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PROFIL PERUSAHAAN

A. SEJARAH PERUSAHAN
Sejarah perpustakaan berawal dari perpustakaan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Indonesia (FKIP UI). Pada tanggal 16 mei 1964 FKIP berubah menjadi Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP) Jakarta. Tahun 1970 sesuai SK Rektor IKIP Jakarta No.084, Perpustakaan IKIP Jakarta menjadi perpustakaan pusat yang bertugas mengkoordinir dan mengawasi perpustakaan yang berada di fakultas dan Sekolah Laboratorium Kependidikan. Berdasarkan Keputusan Mendikbud RI No.0193/0/1995 perpustakaan bertanggung jawab kepada Rektor dan dibawah pembinaan PR I. Pada tahun 1999 sesuai Keppres RI No.93/1999, IKIP Jakarta berubah status menjadi Universitas Negeri Jakarta, maka perpustakaan IKIP Jakarta berubah menjadi UPT Perpustakaan Universitas Negeri Jakarta.
Pada bulan Desember 2009, perpustakaan telah mendapatkan sertifikat ISO 9001-2008 Number.QS.7215 dari World Quality Assurance (WQA) dan sampai kini masih berhak memegang sertifikat ISO tersebut.



B. VISI DAN MISI 

VISI
Menjadikan perpustakaan UNJ yang tanggap tehadap kebutuhan sumber informasi pemustaka baik secara internal maupun eksternal sesuai dengan era globalisasi.
MISI
1. Menunjang pelaksanaan pembelajaran untuk meningkatkan kemampuan akademik dan professional.
2. Meningkatkan kinerja perpustakaan sesuai dengan tuntutan masyarakat akademik dan kebutuhan pembangunan dengan memanfaatkan teknologi informasi
3. Meningkatkan mutu layanan informasi untuk penelitian dan pendidikan.






BAB III

TUGAS & PEKERJAAN
A. Jenis Pekerjaan Siswa 
Selama berada di lingkungan UPT Perpustakaan UNJ kami diberi tugas-tugas/pekerjaan sebagai berikut :
1. Mengimput data 
2. Shelving 
3. Memberikan pelayanan 




B. Pembagian Tugas Prakerin 
	Hari 
	Tanggal
	
	Jenis Pekerjaan
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





