
HUBUNGAN SUPERVISI PENGAJARAN OLEH 

KEPALA SEKOLAH DENGAN KINERJA MENGAJAR 

GURU DI SEKOLAH DASAR SE-KECAMATAN 

KUTAWALUYA KABUPATEN KARAWANG 
 

 

 

 

 

 

Oleh: 

FARRAH KAMILA 

1103620066 

MANAJEMEN PENDIDIKAN 

 

Skripsi 

Ditulis untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan dalam  

Mendapatkan Gelar Sarjana Pendidikan 

 

 

 

 
PROGRAM STUDI MANAJEMEN PENDIDIKAN 

FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA 

2024



 

ii 

 

LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING DAN PENGESAHAN 

PANITIA UJIAN/SIDANG SKRIPSI 

 



 

iii 

 

LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI 

KARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS 

 

Sebagai sivitas akademika Universitas Negeri Jakarta, yang bertanda tangan di 

bawah ini, saya: 

 

Nama : Farrah Kamila 

NIM : 1103620066 

Fakultas/Prodi : Fakultas Ilmu Pendidikan/Manajemen Pendidikan 

Alamat email     : farrahkamilaputriyo@gmail.com 

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada 

UPT Perpustakaan Universitas Negeri Jakarta, Hak Bebas Royalti Non-Eksklusif 

atas karya ilmiah: 

 

      Skripsi      Tesis     Disertasi     Lain-lain (....................) 

 

yang berjudul : 

Hubungan Supervisi Pengajaran Oleh Kepala Sekolah Dengan Kinerja 

Mengajar Guru di Sekolah Dasar Se-Kecamatan Kutawaluya Kabupaten 

Karawang 

 

Dengan Hak Bebas Royalti Non-Ekslusif ini UPT Perpustakaan Universitas Negeri 

Jakarta berhak menyimpan, mengalihmediakan, mengelolanya dalam bentuk 

pangkalan data (database), mendistribusikannya, dan menampilkan/ 

mempublikasikannya di internet atau media lain secara fulltext untuk kepentingan 

akademis tanpa perlu meminta ijin dari saya selama tetap mencantumkan nama saya 

sebagai penulis/pencipta dan atau penerbit yang bersangkutan. 

 

Saya bersedia untuk menanggung secara pribadi, tanpa melibatkan pihak 

Perpustakaan Universitas Negeri Jakarta, segala bentuk tuntutan hukum yang 

timbul atas pelanggaran Hak Cipta dalam karya ilmiah saya ini. 

 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya. 

 

Jakarta, Desember 2024 

Penulis 

 
(Farrah Kamila) 

 



 

iv 

 

HUBUNGAN SUPERVISI PENGAJARAN OLEH KEPALA SEKOLAH 

DENGAN KINERJA MENGAJAR GURU DI SEKOLAH DASAR  

SE-KECAMATAN KUTAWALUYA KABUPATEN KARAWANG 

 

Farrah Kamila 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tentang ada tidaknya hubungan positif 

dan signifikan antara supervisi pengajaran kepala sekolah dengan kinerja mengajar 

guru di SD se-Kecamatan Kutawaluya Kabupaten Karawang. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian korelasional. 

Pengambilan sampel dilakukan dengan menggunakan teknik sampling insidental 

(kebetulan) dimana penulis hanya mengambil sampel dari sekolah-sekolah yang 

mengizinkan untuk melaksanakan penelitian, yaitu dari 11 SD se-Kecamatan 

Kutawaluya. Untuk jumlah sampel yang digunakan penulis memutuskan untuk 

mengambil total sampling guru dari setiap SD yang menjadi tempat penelitian 

sebanyak 82 guru. Pengumpulan data dilakukan melalui teknik penyebaran angket 

dengan menggunakan skala likert. Setelah data terkumpul, data dianalisis untuk 

menguji hipotesis dengan menggunakan teknik analisis korelasi sederhana dan 

diperoleh nilai koefisien korelasi bernilai positif dari variabel supervisi pengajaran 

kepala sekolah dan variabel kinerja mengajar guru sebesar 0,800 dengan sig. 0,000. 

Dalam uji parsial (uji T) diperoleh hasil nilai Thitung 11,920 > Ttabel 1,990 dengan 

nilai sig. 0,000. Pada hasil koefisien determinasi diperoleh besar keeratan hubungan 

antara supervisi pengajaran kepala sekolah dengan kinerja mengajar guru sebesar 

64%. Dengan hasil perolehan tersebut dapat disimpulkan bahwa terdapat hubungan 

positif dan signifikan antara supervisi pengajaran kepala sekolah dengan kinerja 

mengajar guru di SD se-Kecamatan Kutawaluya Kabupaten Karawang sebesar 

64%.  

 

Kata Kunci: Supervisi Pengajaran, Kepala Sekolah, Kinerja Mengajar Guru  
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THE RELATIONSHIP BETWEEN TEACHING SUPERVISION BY 

PRINCIPAL AND TEACHER’S TEACHING PERFORMANCE IN 

ELEMENTARY SCHOOLS AT KUTAWALUYA DISTRICT KARAWANG 

REGENCY 

 

Farrah Kamila 

 

ABSTRACT 
 

This study aims to determine whether there is a positive and significant relationship 

between principals' teaching supervision and teachers' teaching performance in 

elementary schools at Kutawaluya sub-district, Karawang district. This study uses 

a quantitative approach with a correlational type of research. Sampling was 

carried out using incidental sampling techniques (coincidence) where the author 

only took samples from schools that allowed to carry out research, namely from 11 

elementary schools in Kutawaluya District. For the number of samples used, the 

author decided to take a total sampling of teachers from each elementary school 

that became the research site as many as 82 teachers. Data collection was carried 

out through questionnaire distribution techniques using a Likert scale. After the 

data were collected, the data were analyzed to test the hypothesis using simple 

correlation analysis techniques and obtained a positive correlation coefficient 

value of the principal's teaching supervision variable and the teacher's teaching 

performance variable of 0,800 with sig. 0,000. In the partial test (T test), the results 

of the Thitung value of 11,920 > Ttabel 1,990 with a sig value. 0,000. In the results of 

the coefficient of determination, it is obtained that the relationship between the 

principal's teaching supervision and teacher teaching performance is 64%. With 

these results, it can be concluded that there is a positive and significant relationship 

between the principal's teaching supervision and the teaching performance of 

teachers in elementary schools in Kutawaluya District, Karawang Regency by 64%.  

 

Keywords: Teaching Supervision, Principal, Teacher’s Teaching Performance  
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