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PENGARUH KINERJA ENVIRONMENTAL, SOCIAL AND GOVERNANCE
(ESG) TERHADAP NILAI PERUSAHAAN DENGAN STRUKTUR MODAL
SEBAGAI VARIABEL MODERASI

Abstrak

Kesadaran global yang semakin meningkat terhadap isu keberlanjutan, khususnya
yang berkaitan dengan faktor lingkungan, sosial, dan tata kelola (ESG), telah
menjadi fokus utama dalam dunia bisnis. Perusahaan diharapkan untuk lebih
memperhatikan dan mengintegrasikan aspek ESG ke dalam strategi bisnis mereka
guna mencapai pertumbuhan yang berkelanjutan dan meningkatkan nilai
perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kinerja lingkungan,
sosial, dan tata kelola (ESG) terhadap nilai perusahaan dengan melibatkan struktur
modal sebagai variabel moderasi. Penelitian ini menggunakan sampel sebanyak 490
dari 67 perusahaan sektor non-keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
dengan periode observasi dari tahun 2014 hingga 2023. Analisis data dilakukan
dengan regresi data panel menggunakan Eviews 12 dan SPSS 16. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa kinerja ESG memiliki dampak negatif terhadap nilai
perusahaan. Selain itu, hubungan antara ESG dan nilai perusahaan tidak dimoderasi
oleh struktur modal. Temuan ini memberikan wawasan baru bagi manajer dan
pemangku kepentingan mengenai pentingnya evaluasi yang cermat terhadap
implementasi ESG dalam strategi perusahaan. Penelitian ini juga menyoroti
perlunya pendekatan yang lebih mendalam untuk memahami faktor-faktor yang
dapat meningkatkan nilai perusahaan dalam konteks keberlanjutan.

Kata Kunci: Environmental, Social, Governance, ESG, Nilai Perusahaan, Struktur
Modal, Regresi, Data Panel



THE INFLUENCE OF ENVIRONMENTAL, SOCIAL, AND GOVERNANCE
(ESG) PERFORMANCE ON FIRM VALUE WITH CAPITAL STRUCTURE AS A
MODERATING VARIABLE

Abstract

The growing global awareness of sustainability issues related to environmental,
social, and governance (ESG) factors has become a significant concern in the
business sector. Companies are increasingly expected to incorporate ESG
considerations into their business strategies to achieve long-term growth and
enhance their firm value. This study investigates the effect of ESG performance on
firm value, with capital structure acting as a moderating variable. The research is
based on a sample of 490 observations from 67 non-financial companies listed on
the Indonesia Stock Exchange, covering the period from 2014 to 2023. Panel data
regression analysis is conducted using Eviews 12 and SPSS 16. The findings reveal
that ESG performance has a negative impact on firm value. Additionally, capital
structure does not moderate the relationship between ESG performance and firm
value. These results offer valuable insights for managers and stakeholders
regarding the necessity of a thorough assessment of ESG implementation within
corporate strategies. Moreover, this study underscores the importance of exploring
other factors that could contribute to increasing firm value in the context of
sustainability.

Keywords: Environmental, Social, Governance, ESG, Firm Value, Capital
Structure, Regression, Panel Data
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