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EVALUASI PROGRAM PEMBINAAN OLAHRAGA DISABILITAS DI
PROVINSI DKI JAKARTA TAHUN 2023

ABSTRAK
Bambang Supriyanto

Program Studi Pendidikan Jasmani, Universitas Negeri Jakarta

Email: bambang 9904922010@mhs.unj.ac.id

Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi program pembinaan organisasi
olahraga penyandang disabilitas National Paralympic Committee (NPC), Persatuan
Olahraga Tuna Rungu Indonesia (PORTURIN), serta Special Olympics Indonesia
(SOIna) yang dikelola oleh Dinas Pemuda dan Olahraga (DISPORA) DKI Jakarta,
dengan fokus pada visi, misi, perencanaan program, sumber daya manusia, fasilitas,
dan pendanaan dalam mendukung prestasi pada Pekan Paralympic Nasional
(Peparnas) XVI tahun 2021. Penelitian menggunakan metode evaluasi dengan
pendekatan CIPP (Context, Input, Process, Product). Data dikumpulkan melalui
observasi, wawancara, dan kuesioner yang melibatkan responden dari atlet, pelatih,
dan pengelola. Analisis data dilakukan dengan teknik deskriptif kuantitatif dan
kualitatif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa lebih dari 75% responden
mendukung visi dan misi organisasi, mencerminkan persepsi positif terhadap arah
pembinaan. Evaluasi terhadap program kerja menunjukkan efektivitas yang baik,
namun terdapat kebutuhan untuk peningkatan dalam distribusi sumber daya yang
adil, transparansi pendanaan, serta fasilitas yang lebih aman dan strategis.
Pelaksanaan program mendapatkan penilaian positif, terutama dalam pengelolaan
sumber daya manusia dan penyediaan fasilitas. Target medali pada Peparnas XVI
tercapai, dengan peningkatan peringkat kontingen DKI Jakarta dari posisi ke-11
menjadi posisi ke-6 secara nasional. Penelitian ini menyimpulkan bahwa DISPORA
DKI Jakarta telah menjalankan program pembinaan yang efektif, namun perbaikan
dalam aspek keadilan sumber daya, aksesibilitas fasilitas, dan transparansi anggaran
perlu dilakukan untuk mendukung keberlanjutan pembinaan.

Kata kunci: Evaluasi olahraga disabilitas DKI Jakarta
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EVALUATION OF SPORTS GUIDANCE PROGRAM FOR
DISABILITIES IN DKI JAKARTA PROVINCE IN 2023

ABSTRACT
Bambang Supriyanto

Physical Education Study Program, Jakarta State University
Email: bambang_9904922010@mhs.unj.ac.id

This study aims to evaluate the disability sports organization development program
of the National Paralympic Committee (NPC), the Indonesian Deaf Sports
Association (PORTURIN), and the Special Olympics Indonesia (SOIna) sports
development program for people with disabilities managed by the DKI Jakarta
Youth and Sports Agency (DISPORA), focusing on the vision, mission, program
planning, human resources, facilities, and funding in supporting achievements at
the 16th National Paralympic Week (Peparnas) in 2021. The study used an
evaluation method with the CIPP (Context, Input, Process, Product) approach.
Data were collected through observation, interviews, and questionnaires involving
respondents from athletes, coaches, and managers. Data analysis was carried out
using quantitative and qualitative descriptive techniques. The results showed that
more than 75% of respondents supported the organization's vision and mission,
reflecting a positive perception of the direction of development. Evaluation of the
work program showed good effectiveness, but there was a need for improvement in
the fair distribution of resources, transparency of funding, and safer and more
strategic facilities. The implementation of the program received a positive
assessment, especially in the management of human resources and the provision of
facilities. The medal target at the 16th Peparnas was achieved, with the DKI
Jakarta contingent's ranking increasing from 11th to 6th nationally. This study
concludes that DISPORA DKI Jakarta has implemented an effective coaching
program, but improvements in aspects of resource equity, facility accessibility, and
budget transparency need to be made to support the sustainability of coaching.

Keywords: Evaluation of disability sports in DKI Jakarta



RINGKASAN

Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi program pembinaan olahraga
penyandang disabilitas National Paralympic Committee (NPC), Persatuan Olahraga
Tuna Rungu Indonesia (PORTURIN), serta Special Olympics Indonesia (SOIna)
yang dikelola oleh Dinas Pemuda dan Olahraga (DISPORA) DKI Jakarta, dengan
fokus pada visi, misi, perencanaan program, sumber daya manusia, fasilitas, dan
pendanaan dalam mendukung prestasi pada Pekan Paralympic Nasional (Peparnas)
XVI tahun 2021. Penelitian menggunakan metode evaluasi dengan pendekatan
CIPP (Context, Input, Process, Product). Data dikumpulkan melalui observasi,
wawancara, dan kuesioner yang melibatkan responden dari atlet, pelatih, dan
pengelola. Analisis data dilakukan dengan teknik deskriptif kuantitatif dan
kualitatif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa lebih dari 75% responden
mendukung visi dan misi organisasi, mencerminkan persepsi positif terhadap arah
pembinaan. Evaluasi terhadap program kerja menunjukkan efektivitas yang baik,
namun terdapat kebutuhan untuk peningkatan dalam distribusi sumber daya yang
adil, transparansi pendanaan, serta fasilitas yang lebih aman dan strategis.
Pelaksanaan program mendapatkan penilaian positif, terutama dalam pengelolaan
sumber daya manusia dan penyediaan fasilitas. Target medali pada Peparnas XVI
tercapai, dengan peningkatan peringkat kontingen DKI Jakarta dari posisi ke-11
menjadi posisi ke-6 secara nasional. Penelitian ini menyimpulkan bahwa DISPORA
DKI Jakarta telah menjalankan program pembinaan yang efektif, namun perbaikan
dalam aspek keadilan sumber daya, aksesibilitas fasilitas, dan transparansi anggaran
perlu dilakukan untuk mendukung keberlanjutan pembinaan. Hasil penelitian ini
memiliki implikasi penting yang dapat memberikan panduan strategis bagi
pengembangan olahraga penyandang disabilitas di DKI Jakarta, khususnya dalam
Context pengelolaan organisasi, pelaksanaan program, dan pencapaian prestasi

olahraga. Berikut adalah implikasi yang dapat ditarik berdasarkan kesimpulan:

1. Penguatan Visi dan Misi Organisasi

Tingginya tingkat dukungan responden terhadap visi, misi, dan tujuan
DISPORA DKI Jakarta menunjukkan bahwa organisasi memiliki landasan yang
kuat dalam membangun kepercayaan publik dan komunitas penyandang

disabilitas. Namun, untuk menjaga dan meningkatkan dukungan ini, diperlukan



komunikasi yang konsisten, evaluasi berkala terhadap pencapaian sasaran, serta
penyesuaian strategi agar tetap relevan dengan dinamika kebutuhan masyarakat
dan perkembangan olahraga disabilitas.
2. Perbaikan Sistem Perencanaan dan Pelaksanaan Program Kerja
Evaluasi mendalam terhadap program kerja menunjukkan perlunya
peningkatan pada beberapa aspek, seperti keadilan distribusi sumber daya,
transparansi pendanaan, dan penyediaan fasilitas yang lebih aman dan strategis.
Implikasi ini menegaskan pentingnya pendekatan inklusif dalam merancang
program, memastikan bahwa kebutuhan setiap atlet penyandang disabilitas
terpenuhi secara adil. Transparansi pendanaan juga menjadi kunci untuk
membangun kepercayaan publik dan menghindari persepsi negatif yang dapat
menghambat kolaborasi lintas sektor.
3. Optimalisasi Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Fasilitas
Penilaian positif terhadap pelaksanaan program olahraga disabilitas
menunjukkan bahwa DISPORA DKI Jakarta telah berhasil membangun fondasi
yang solid. Namun, temuan terkait ketidakpuasan sebagian kecil responden
menyoroti perlunya peningkatan dalam pengelolaan sumber daya manusia,
termasuk pelatihan berkelanjutan bagi pelatih dan tenaga pendukung.
Penyediaan fasilitas yang lebih ramah disabilitas, aman, dan strategis juga harus
menjadi prioritas dalam pengembangan infrastruktur olahraga.
4. Fokus pada Target Prestasi dan Evaluasi Berkelanjutan
Keberhasilan DISPORA DKI Jakarta dalam mencapai target medali
pada Peparnas ke XVI menunjukkan efektivitas program pembinaan prestasi.
Namun, untuk mempertahankan dan meningkatkan pencapaian tersebut,
diperlukan sistem evaluasi yang berkesinambungan untuk mengidentifikasi
area yang memerlukan perbaikan. Hal ini meliputi perbaikan peraturan
pertandingan, jadwal kejuaraan, dan mekanisme penghargaan yang lebih efektif
untuk memotivasi atlet.
Secara keseluruhan, implikasi penelitian ini menegaskan pentingnya
peningkatan kolaborasi antara pemerintah, komunitas olahraga, dan sektor swasta
untuk mendukung keberlanjutan pembinaan olahraga penyandang disabilitas.

Dengan pendekatan yang holistik dan berfokus pada kebutuhan atlet, DISPORA
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DKI Jakarta dapat terus memperkuat perannya sebagai penggerak utama dalam
membangun ekosistem olahraga yang inklusif dan berdaya saing tinggi.

Berdasarkan hasil penelitian dan implikasi yang telah diuraikan, berikut
adalah rekomendasi spesifik untuk peningkatan program pembinaan olahraga
penyandang disabilitas di Dinas Pemuda dan Olahraga (DISPORA) DKI Jakarta:
1. Penguatan Visi dan Misi Organisasi

Peningkatan Komunikasi dan Sosialisasi: Mengadakan forum diskusi
reguler dengan para pemangku kepentingan (atlet, pelatih, dan masyarakat)
untuk mensosialisasikan visi, misi, serta tujuan organisasi.

Evaluasi Berkala: Membentuk tim khusus untuk mengevaluasi
pencapaian sasaran organisasi setiap triwulan guna memastikan relevansi
strategi dengan kebutuhan atlet dan perkembangan olahraga disabilitas.

2. Perencanaan dan Pelaksanaan Program Kerja

Distribusi Sumber Daya yang Adil: Mengembangkan sistem alokasi
sumber daya berbasis data untuk memastikan seluruh atlet mendapatkan
dukungan yang merata, termasuk peralatan, fasilitas, dan pelatihan.

Transparansi Pendanaan: Mengimplementasikan pelaporan publik
secara berkala mengenai penggunaan dana hibah dan bantuan teknis melalui
website resmi DISPORA atau platform digital lainnya untuk meningkatkan
akuntabilitas.

Peningkatan Fasilitas: Memastikan lokasi fasilitas olahraga mudah
diakses oleh atlet disabilitas, serta melengkapi fasilitas dengan standar
keamanan tinggi, seperti jalur akses kursi roda, area latihan yang aman, dan
perlengkapan pendukung lainnya.

3. Optimalisasi Pengelolaan Sumber Daya Manusia

Program Pelatihan Berkala: Menyelenggarakan pelatihan rutin bagi
pelatih dan tenaga keolahragaan dengan fokus pada metode pelatihan berbasis
kebutuhan penyandang disabilitas.

Sistem Penghargaan yang Berkeadilan: Meningkatkan transparansi dan
akurasi dalam pemberian penghargaan kepada atlet dan pelatih berdasarkan
kinerja, dengan mekanisme penilaian yang jelas dan melibatkan pihak ketiga

sebagai pengawas.

vii



4. Peningkatan Target Prestasi di Ajang Nasional

Peningkatan Frekuensi Kompetisi Internal: Mengadakan lebih banyak
kejuaraan internal sebagai ajang pemanasan dan seleksi atlet untuk memperkuat
mental bertanding dan meningkatkan kualitas kompetisi.

Penyediaan Data Kompetitor: Membuat profil kompetitor dari daerah
lain untuk membantu atlet dan pelatih dalam menyusun strategi latihan yang
lebih efektif menjelang ajang nasional seperti Peparnas.

Pendampingan Psikologis: Menyediakan layanan psikolog olahraga
untuk membantu atlet mengatasi tekanan dan menjaga motivasi selama masa
persiapan dan pelaksanaan kompetisi.

5. Pengembangan Sistem Evaluasi Berkelanjutan

Evaluasi Program Secara Komprehensif: Membentuk tim independen
untuk mengevaluasi program kerja DISPORA setiap akhir tahun, dengan fokus
pada pencapaian target dan identifikasi area perbaikan.

Feedback dari Atlet dan Pelatih: Mengembangkan mekanisme
pengumpulan umpan balik yang mudah diakses oleh atlet dan pelatih untuk
mendapatkan masukan langsung terkait program yang dijalankan.

Rekomendasi ini diharapkan dapat membantu DISPORA DKI Jakarta
meningkatkan efektivitas program pembinaan olahraga penyandang disabilitas,

sekaligus mempertahankan prestasi yang telah dicapai di tingkat nasional.
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