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ABSTRAK 

 

Muhammad Daffa Zahran Widodo, Relasi Jaringan Aktor dalam Pembentukan Minat Peserta 
Didik untuk Melanjutkan Studi ke Pendidikan Tinggi (Studi Kasus: SMAN 2 Cibinong), Skripsi, 
Jakarta: Program Studi Sosiologi, Fakultas Ilmu Sosial dan Hukum, Universitas Negeri Jakarta, 
2025. 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan peran dan jaringan aktor yang ada dalam 
membentuk minat peserta didik SMAN 2 Cibinong Kabupaten Bogor untuk melanjutkan studi ke 
pendidikan tinggi. Fokus utama penelitian ini adalah memahami bagaimana jaringan aktor di 
sekolah bekerja secara kolektif dalam menginisiasi program-program yang dapat meningkatkan 
minat peserta didik untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi, dengan 
menggunakan pendekatan teori jaringan aktor Bruno Latour dan konsep pembentukan minat 
menurut Slameto. 

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan pendekatan studi kasus. Proses 
pengambilan data dilakukan pada bulan September hingga November pada tahun 2024 di SMAN 
2 Cibinong yang berlokasi di Jl. Karadenan No. 5, Karadenan, Kecamatan Cibinong, Kabupaten 
Bogor, Jawa Barat. Subjek penelitian terdiri dari tujuh informan yang memiliki peran strategis 
dalam proses pembentukan minat peserta didik, yakni dua Wakil Kepala Sekolah, satu Ketua 
Penjamin Mutu, satu Guru Bimbingan Konseling, dan satu Kepala Manajemen Data. 
Pengumpulan data dilakukan melalui wawancara mendalam, observasi di lokasi penelitian, serta 
dokumentasi yang diperoleh dari informan maupun dokumentasi langsung. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa SMAN 2 Cibinong memiliki peran aktif dalam 
membentuk minat peserta didik untuk melanjutkan studi ke perguruan tinggi melalui tiga 
program utama, yaitu Program Campus Expo, Program Bimbingan Belajar Ekstra/Pengayaan, 
dan Program Mentoring Alumni. Program-program ini terbukti efektif dalam meningkatkan 
jumlah peserta didik yang diterima di perguruan tinggi nasional. Pada tahun 2018, berdasarkan 
data penerimaan peserta didik SMAN 2 Cibinong di perguruan tinggi, 90% peserta didik SMAN 
2 Cibinong berhasil diterima di perguruan tinggi nasional dan pada tahun 2021 sekolah ini masuk 
dalam peringkat tujuh besar SMA Negeri terbaik di Provinsi Jawa Barat berdasarkan nilai 
UTBK. Keberhasilan ini menunjukkan bahwa jaringan aktor yang terbentuk di lingkungan 
sekolah berkontribusi secara signifikan dalam menciptakan lingkungan yang mendukung 
keberlanjutan pendidikan peserta didik ke jenjang yang lebih tinggi. 

Kata Kunci: Jaringan Aktor, Program Sekolah, Minat Peserta Didik 
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ABSTRACT 

 

Muhammad Daffa Zahran Widodo, Network of Actors’ Relations in Shaping Students’ Interest 
in Pursuing Higher Education (Case Study: SMAN 2 Cibinong), Undergraduate Thesis, Jakarta: 
Sociology Study Program, Faculty of Social Sciences and Law, Universitas Negeri Jakarta, 2025. 

This study aims to describe the roles and networks of actors involved in shaping students’ 
interest at SMAN 2 Cibinong, Bogor Regency, in pursuing higher education. The main focus of 
this research is to understand how the network of actors within the school collectively works to 
initiate programs that can enhance students’ interest in continuing their education to a higher 
level. The study employs Bruno Latour’s actor-network theory and Slameto’s concept of interest 
formation. 

This research utilizes a qualitative method with a case study approach. Data collection was 
conducted from September to November 2024 at SMAN 2 Cibinong, located at Jl. Karadenan 
No. 5, Karadenan, Cibinong District, Bogor Regency, West Java. The study's subjects consist of 
seven key informants who play strategic roles in shaping students' interest: two Vice Principals, 
one Head of Quality Assurance, one Guidance and Counseling Teacher, and one Head of Data 
Management. Data was gathered through in-depth interviews, on-site observations, and 
documentation obtained from informants as well as direct documentation. 

The findings of this study indicate that SMAN 2 Cibinong actively contributes to shaping 
students' interest in pursuing higher education through three main programs: the Campus Expo 
Program, the Extra Tutoring/Enrichment Program, and the Alumni Mentoring Program. These 
programs have proven to be effective in increasing the number of students accepted into national 
universities. In 2018, 90% of SMAN 2 Cibinong students were successfully admitted to national 
universities, and in 2021, the school ranked among the top seven public high schools in West 
Java based on UTBK scores. This success demonstrates that the network of actors within the 
school significantly contributes to creating an environment that supports students’ educational 
continuity to a higher level. 

Keywords: Actor Network, School Program, Student Interest 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

“Akal pikiran bukan ditujukan untuk mengetahui dan memahami segalanya, tapi akal ditujukan 

untuk mengetahui dan mengakui yang maha segalanya. Dia sempurna, dia esa, dan dia tak 

terhingga” 

  (Muhammad Daffa Zahran Widodo) 

*** 

ُ لاَ سِنةٌَ تأَخُْذُهٗ لاَ ەۚ الْقیَُّوْمُ الَْحَيُّ ھُوَۚ الاَِّ الِٰھَ لآَ ّ�ٰ مٰوٰتِ فىِ مَا لھَٗ نوَْمٌۗ وَّ یعَْلمَُ باِذِْنھِٖۗ الاَِّ عِنْدَهٗٓ یشَْفعَُ الَّذِيْ ذَا مَنْ الاْرَْضِۗ فىِ وَمَا السَّ  

نْ بشَِيْءٍ یحُِیْطوُْنَ وَلاَ خَلْفھَُمْۚ وَمَا ایَْدِیْھِمْ بیَْنَ مَا مٰوٰتِ كُرْسِیُّھُ وَسِعَ شَاۤءَۚ بمَِا الاَِّ عِلْمِھٖٓ مِّ وَھُوَ حِفْظھُُمَاۚ یَٔـوُْدُهٗ وَلاَ وَالاْرَْضَۚ السَّ  

٢٥٥ الْعَظِیْمُ الْعَليُِّ  

Allah, tidak ada tuhan selain Dia, Yang Mahahidup lagi terus-menerus mengurus (makhluk-Nya). 

Dia tidak dilanda oleh kantuk dan tidak (pula) oleh tidur. Milik-Nyalah apa yang ada di langit 

dan apa yang ada di bumi. Tidak ada yang dapat memberi syafaat di sisi-Nya tanpa izin-Nya. Dia 

mengetahui apa yang ada di hadapan mereka dan apa yang ada di belakang mereka. Mereka tidak 

mengetahui sesuatu apa pun dari ilmu-Nya, kecuali apa yang Dia kehendaki. Kursi-Nya (ilmu 

dan kekuasaan-Nya) meliputi langit dan bumi. Dia tidak merasa berat memelihara keduanya. 

Dialah yang Mahatinggi lagi Mahaagung. 

(Q.S Al-Baqarah: 256) 

*** 

Skripsi ini saya persembahkan untuk 

Keluarga, Bangsa, dan Agama 

Terima kasih kepada Allah subḥānahu wataʿālā atas karunia, hidayah, dan taufiknya 

Terima kasih ayah, bunda, adik, dan guru-guru atas segala yang telah kalian berikan 

Semoga selalu diberikan kesehatan dan keberkahan di dunia dan juga di akhirat 

 

Vielen Danke 
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