PENGARUH E-LEARNING BERBASIS LEARNING
MANAGEMENT SYSTEM (LMS) TERHADAP MOTIVASI
BELAJAR MAHASISWA ILMU KOMUNIKASI
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

9nfeﬁf‘genﬁa s Qiﬂnifm

SKRIPSI

Skripsi yang ditulis dan disusun untuk memenuhi salah satu persyaratan untuk
memperoleh gelar Sarjana Ilmu Komunikasi

Oleh:
Muhammad Pakka Adiyaksa
1410619066

Program Studi Ilmu Komunikasi
Fakultas Ilmu Sosial dan Hukum
Universitas Negeri Jakarta

2024






ABSTRAK

Muhammad Pakka Adiyaksa (1410619066), Pengaruh E-learning Berbasis
Learning Management System (LMS) Terhadap Motivasi Belajar Mahasiswa
IImu Komunikasi Universitas Negeri Jakarta, Tesis , Jakarta, Program Studi
IImu Komunikasi Fakultas Ilmu Sosial dan Hukum Universitas Negeri Jakarta,
2024: 209 halaman, 17 Buku, 2013 — 2023; 20 Artikel, 2015 — 2023.

Pembelajaran di masa Covid-19 diperlukan untuk mengubah model
pembelajaran masa lalu atau konvensional menjadi pembelajaran daring.
Pembelajaran jarak jauh atau pembelajaran daring telah diterapkan dalam sistem
pendidikan di Indonesia serta di universitas dalam beberapa tahun terakhir.
Penerapan e-learning diharapkan mampu memotivasi mahasiswa untuk lebih
semangat dalam melaksanakan pembelajaran dan memiliki inovasi dalam
mengembangkannya. Salah satu faktor pendorong adalah menerima reward berupa
informasi. Dalam arti bahwa siswa mendapatkan informasi terbaru dan paling
relevan, itu akan memotivasi mereka untuk melakukan sesuatu yang up-to-date.

Teori yang digunakan dalam penelitian ini adalah teori kognitif sosial, yang
digunakan untuk menjelaskan pengaruh terhadap motivasi belajar siswa, yang
meliputi tindakan siswa dalam proses pembelajaran pada e-learning berbasis
Learning Management System (LMS). Variabel independen dalam penelitian ini
adalah e-learning yang memiliki empat dimensi interaktivitas yang
menggambarkan komunikasi yang terjadi secara langsung dan tidak langsung
dalam sistem manajemen pembelajaran berbasis e-learning (LMS), independensi
yang menggambarkan fleksibilitas yang terjadi pada sistem manajemen
pembelajaran berbasis e-learning (LMS), Aksesibilitas yang menggambarkan
kemudahan akses pembelajaran melalui e-learning berbasis Learning Management
System (LMS), Pengayaan yang menggambarkan penerapan teknologi informasi
dari berbagai kategori. Adapun variabel dependen dalam penelitian ini yaitu
motivasi belajar yang memiliki dua dimensi diantaranya intrinsik yang
menggambarkan dorongan dan keinginan untuk melakukan kegiatan untuk
mencapai hasil yang baik dan ekstrinsik yang menggambarkan situasi pembelajaran
yang kondusif dan kegiatan yang menarik.

Paradigma yang digunakan dalam penelitian ini adalah positivisme dengan
pendekatan penelitian kuantitatif. Metode yang digunakan dalam penelitian ini
adalah metode survei dengan jenis penelitian penjelasan yang digunakan untuk
menjelaskan bagaimana pengaruh e-learning berbasis Learning Management
System (LMS) terhadap motivasi belajar mahasiswa IImu Komunikasi di
Universitas Negeri Jakarta. Populasi penelitian ini adalah mahasiswa lImu
Komunikasi Universitas Negeri Jakarta berjumlah 457 mahasiswa aktif dengan
total sampel 82 mahasiswa IImu Komunikasi Universitas Negeri Jakarta. Analisis
data dalam penelitian ini menggunakan analisis univariat dan bivariat.



Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat pengaruh e-learning
berbasis Learning Management System (LMS), terutama pada dimensi
aksesibilitas, yang mempengaruhi motivasi belajar mahasiswa llmu Komunikasi di
Universitas Negeri Jakarta, khususnya pada dimensi ekstrinsik berupa imbalan
yang diperoleh oleh individu itu sendiri. Dalam hal e-learning, aksesibilitas
merupakan dimensi yang memberikan pengaruh terbesar, sedangkan kemandirian
berupa fleksibilitas dalam penyediaan waktu, tempat, guru dan bahan ajar, dimana
ini merupakan dimensi yang memberikan pengaruh paling kecil terhadap motivasi
belajar. Dari variabel motivasi belajar, ekstrinsik adalah dimensi yang paling
dipengaruhi oleh e-learning, sedangkan intrinsik yang meliputi keinginan untuk
sukses dan dorongan untuk melakukan kegiatan pada mahasiswa Ilmu Komunikasi
Universitas Negeri Jakarta merupakan dimensi yang paling tidak terpengaruh oleh
e-learning berbasis Learning Management System (LMS).

Penelitian ini, peneliti dapat menarik kesimpulan bahwa e-learning berbasis
learning management system (LMS), khususnya pada interaktivitas dan
aksesibilitas e-learning berbasis learning management system (LMS) telah terbukti
memiliki pengaruh yang cukup kuat terhadap motivasi belajar siswa, terutama pada
apresiasi atau apresiasi dan adanya kegiatan pembelajaran yang menarik mengenai
pembelajaran melalui e-learning berbasis learning managmenet system (LMS).
Saran peneliti untuk sistem manajemen pembelajaran berbasis e-learning (LMS)
untuk menambah fitur yang mendukung pembelajaran siswa, sehingga instruktur
dapat lebih interaktif dan metode pembelajaran semakin bervariasi dalam e-learning
berbasis LMS.

Kata kunci: E-learning, Motivasi Belajar, Kognitif Sosial.



ABSTRACT

Muhammad Pakka Adiyaksa (1410619066), The Influence of E-learning Based
on Learning Management System (LMS) on the Learning Motivation of
Communication Science Students of Universitas Negeri Jakarta, Thesis, Jakarta,
Communication Science Study Program, Faculty of Social Sciences and Law,
Jakarta State University, 2024: 209 pages, 17 Books, 2013 — 2023; 20 Articles,
2015 - 2023.

Learning during Covid-19 is required to transform past or conventional
learning models to online learning. Distance learning or online learning has been
implemented in the education system in Indonesia as well as in universities in recent
years. The implementation of e-learning is expected to be able to motivate students
to be more enthusiastic in carrying out learning and have innovation in developing
it. One of the motivating factors is to receive rewards in the form of information. In
the sense that students get the latest and most relevant information, it will motivate
them to do something up-to-date.

The theory used in this research is social cognitive theory, which is used to
explain the influence on students' learning motivation, which includes students'
actions in the learning process on e-learning based on Learning Management
System (LMS). The independent variable in this study is e-learning which has four
dimensions of interactivity which describes the communication that occurs directly
and indirectly in the e-learning based learning management system (LMS),
independence which describes the flexibility that occurs with the e-learning based
learning management system (LMS), Accessibility which describes the easy access
to learning through e-learning based on Learning Management System (LMS),
Enrichment which describes the application of information technology from
different categories. As for the dependent variable in this study, namely learning
motivation which has two dimensions including intrinsic which describes the
encouragement and desire to perform activities to achieve good results and extrinsic
which describes the conducive learning situation and interesting activities.

The paradigm used in this research is positivism with a quantitative research
approach. The method used in this research is a survey method with the type of
explanatory research used to explain how the influence of e-learning based on the
Learning Management System (LMS) on the Ilearning motivation of
Communication Science students at Universitas Negeri Jakarta. The population of
this research is Communication Science students of Universitas Negeri Jakarta total
457 active students with a total sample of 82 Communication Science students of
Universitas Negeri Jakarta. Data analysis in this study used univariate and bivariate
analysis.

The results of this study indicate that there is an effect of e-learning based
on the Learning Management System (LMS), especially in the accessibility
dimension, which affects the learning motivation of Communication Science
students at the Universitas Negeri Jakarta, especially in the extrinsic dimension in



the form of rewards obtained by the individual himself. In terms of e-learning,
accessibility is the dimension that gives the greatest influence, while independence
in the form of flexibility in the provision of time, place, teachers and teaching
materials, where this is the dimension that gives the least influence on learning
motivation. From the learning motivation variable, extrinsic is the dimension that
is most affected by e-learning, while intrinsic, which includes the desire to succeed
and the urge to do activities on Communication Science students of Universitas
Negeri Jakarta is the dimension that is least affected by e-learning based on
Learning Management System (LMS).

This study, researchers can draw conclusions that e-learning based on
learning management system (LMS), especially on interactivity and accessibility of
e-learning based on learning management system (LMS) has proven to have a
strong enough effect on student learning motivation, especially on appreciation or
appreciation and the existence of interesting learning activities regarding learning
through e-learning based on learning management system (LMS). Researchers'
suggestions for the e-learning based learning management system (LMS) to add
features that support student learning, so that instructors can be more interactive
and learning methods are increasingly varied in LMS-based e-learning.

Keywords: E-learning, Learning Motivation, Social Cognitive.
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