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ABSTRAK 

Naomy Margareth Noya. Diskriminasi Gender dalam Konteks Sosial Budaya 

Patriarki (Analisis Semiotika pada Buku Novel “Kim Ji Young Born 1982”). 

Skripsi. Jakarta: Program Studi Pendidikan Sosiologi, Universitas Negeri Jakarta, 

2025. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis bentuk diskriminasi gender, dan 

dampak sosial dari adanya diskriminasi gender dalam kontek sosial budaya 

patriarki menggunakan analisis semiotika Ferdinand de Saussure dalam Buku 

Novel “Kim Ji Young Born 1982” serta memberikan analisis dalam sudut pandang 

Teori Reprodusi Sosial.  

Penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif dengan analisis semiotika 

melalui pengamatan secara menyeluruh terhadap objek penelitian yaitu percakapan 

dan ungkapan dalam Buku Novel “Kim Ji Young Born 1982”. Teknik pengumpulan 

data dilakukan dengan mengidentifikasi dan menganalisis dialog dan ungkapan 

yang di dalamnya terdapat unsur penanda (signifier) dan petanda (signified) 

berdasarkan teori semiotika Ferdinand de Saussure yang menggambarkan bentuk-

bentuk diskriminasi gender dalam konteks sosial budaya patriarki.  

Hasil temuan dari penelitian ini adalah terdapat bentuk-bentuk ketidakadilan seperti 

peran tradisional perempuan dalam keluarga, adanya hirearki gender dalam 

masyarakat, diskriminasi perempuan dalam lingkungan akademik dan profesional, 

dan stereotip perempuan dalam masyarakat yang kurang menguntungkan bagi 

perempuan sendiri, dan pandangan misoginis. Dari bentuk-bentuk ketidakadilan 

gender ini menimbulkan dampak sosial bagi perempuan seperti adanya kesenjangan 

gender di tempat kerja, perempuan tidak memiliki kontrol atas keputusannya, dan 

menimbulkan dampak mental bagi perempuan yang tergambarkan melalui 

peristiwa-peristiwa yang ada dalam buku Novel “Kim Ji Young Born 1982” yang 

dialami oleh Kim Ji Young dan beberapa tokoh perempuan lainnya. Diskriminasi 

gender pada perempuan tumbuh dari nilai-nilai ajaran Konfusianisme yang sudah 

berkembang sejak dahulu kala di Korea Selatan dan hingga saat ini. Selain itu, 

ditemukan pula relasi dengan Teori Reproduksi Sosial Bhattacharya, dimana 

perempuan dijadikan sebagai alat reproduksi sosial dan melakukan peran 

tradisional secara tidak adil serta tidak dihargai kedudukannya dalam masyarakat. 

Bentuk-bentuk dan dampak sosial dari diskriminasi gender dalam buku Novel “Kim 

Ji Young Born 1982” menjadi sangat relevan dengan banyak peristiwa yang dialami 

banyak perempuan modern saat ini.  

Kata kunci: Diskriminasi Gender, Teori Reproduksi Sosial, Patriarki, 

Semiotika Ferdinand De Saussure 
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ABSTRACT 

Naomy Margareth Noya. Gender Discrimination in Patriarchal Socio-Cultural 

Context (A Semiotic Analysis of the Novel “Kim Ji Young Born 1982”). Thesis. 

Jakarta: Sociology Education Study Program, State University of Jakarta, 2025. 

This study aims to analyze the form of gender discrimination, and the social impact 

of gender discrimination in the social context of patriarchal culture using 

Ferdinand de Saussure's semiotic analysis in the Novel Book “Kim Ji Young Born 

1982” and provide analysis in the perspective of Social Reproduction Theory.  

This study uses a qualitative research method with semiotic analysis through 

thorough observation of the object of research, namely conversations and 

expressions in the Novel Book “Kim Ji Young Born 1982”. The data collection 

technique is carried out by identifying and analyzing dialogues and expressions in 

which there are elements of signifier and signified based on Ferdinand de 

Saussure's semiotic theory which describes forms of gender discrimination in a 

patriarchal socio-cultural context.  

The findings of this study reveal various forms of injustice, such as the traditional 

roles of women within the family, the existence of gender hierarchies in society, 

discrimination against women in academic and professional environments, 

unfavorable stereotypes about women, and misogynistic attitudes. These forms of 

gender injustice result in social impacts on women, including workplace gender 

disparities, women lacking control over their own decisions, and mental health 

consequences for women, as illustrated through events in the novel "Kim Ji Young, 

Born 1982," experienced by Kim Ji Young and several other female characters. 

Gender discrimination against women stems from Confucian values that have been 

ingrained in South Korea since ancient times and persist to this day. Additionally, 

a connection was found with Bhattacharya's Social Reproduction Theory, where 

women are positioned as instruments of social reproduction, unfairly burdened with 

traditional roles, and undervalued in society. The forms and social impacts of 

gender discrimination depicted in the novel "Kim Ji Young, Born 1982" are highly 

relevant to the experiences of many modern women today. 

Keywords: Gender Discrimination, Social Reproduction Theory, Patriarchy, 

Semiotics of Ferdinand De Saussure  
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