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ABSTRAK 

 

EVALUASI PROGRAM PENERIMAAN MAHASISWA BARU 

UNIVERSITAS PERTAHANAN REPUBLIK INDONESIA 

 

SUNGKUNEN MUNTHE 

 

Pendidikan tinggi memiliki peran penting dalam  pengembangan sumber 

daya manusia yang berkualitas, khususnya dalam mempersiapkan generasi muda 

untuk menghadapi tantangan dan peluang di dunia kerja yang semakin kompleks dan 

dinamis. Mempersiapkan  sumber daya manusia  handal perlu dilakukan melalui 

program Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB). Agar progam  dapat berfungsi 

sebagaimana mestinya perlu dilakukan evaluasi guna mengukur ketercapaian dan 

keberhasilan program. Penelitian  ini bertujuan  mengembangkan model PMB untuk 

mendapatkan mahasiswa unggul pada Unhan RI. Penelitian ini menggunakan metode 

kualitatif dengan melakukan analisis deskriptif guna menggambarkan permasalahan 

dan kondisi yang ada. Model evaluasi yang tepat yaitu dengan menggunakan model 

evaluasi program pada aspek Context, Input, Process  dan Product (CIPP) yang 

memberi masukan, kajian dan pertimbangan bagi pimpinan dalam rangka 

menentukan apakah program layak untuk  diteruskan atau dihentikan. Untuk menguji 

kredibilitas data yang telah diperoleh dilakukan dengan menggunakan triangulasi 

sumber, data dan waktu. Hasil penelitian dari aspek context, input, process, dan 

procuct dapat berfungsi sesuai dengan kriteria dan standar yang telah ditetapkan 

sehingga program PMB dapat dilanjutkan. Pemanfaatan teknologi dan memperkuat 

pengawasan, mengoptimalkan fasilitas dan sumber daya manusia serta memperluas 

sosialisasi merupakan rekomendasi dari penelitian, guna mendukung tujuan jangka 

panjang Unhan RI sebagai institusi pendidikan tinggi bidang pertahanan kelas dunia 

yang memberikan konstribusi nyata terhadap keamanan nasional. 
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ABSTRACK 

 

EVALUATION OF THE REPUBLIC OF INDONESIA DEFENSE 

UNIVERSITY NEW STUDENT ADMISSION PROGRAM 

 

SUNGKUNEN MUNTHE 

 

College has an important role in developing quality human resources, especially in 

preparing the younger generation to face challenges and opportunities in an 

increasingly complex and dynamic world of work. Preparing human resources that 

need to be done through a new student admissions program (PMB). In order for this 

program to function as it should, an evaluation is needs to be carried out  to measure 

the program's achievements and success. The research aims at the PMB model to 

obtain superior students who develop at the Republic Indonesia Defense University. 

This research uses qualitative methods by conducting descriptive analysis to describe 

exiting problems and conditions. The appropriate evaluation model is to use a 

program evaluation model in the context, Input, Process and Product (CIPP) aspects 

which provides input, study and consideration for leadership in order to determine 

whether the program is worthly of being discontinued or discontinued. To test the 

credibility of the data that has been obtanined, it is  done using triangulation of 

sources, data and time. The research results from the context, input, process and 

product aspects can function in  accordance with the established criteria and 

standards so that the PMB program can be continued. Utilizing technology and 

strengthening supervision, optimizing facilities and human resources and expanding 

outreach are  recommendations from research, to support the long-term goal of the 

Republic Indonesia Defense University as a world class higher education institution 

in the field of protection that makes a real contribution to national security. 
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