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ABSTRAK

Shagita Kaloka Putri, Hubungan Tingkat Pengetahuan Kesehatan Dan
Keselamatan Kerja Dengan Kesiapsiagaan Bencana Kebakaran Pada
Karyawan Di Kementerian Ketenagakerjaan Republik Indonesia.Skripsi.
Jakarta: Program Studi Pendidikan Geografi, Fakultas Ilmu Sosial dan
Hukum, Universitas Negeri Jakarta, 2025.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan pengetahuan kesehatan dan
keselamatan kerja (K3) dengan kesiapsiagaan bencana kebakaran pada karyawan
di Direktorat Bina Pemeriksaan Norma Ketenagakerjaan, Kemnaker RI. Metode
penelitian yang digunakan adalah penelitian deskriptif dengan desain penelitian
korelasi. Populasinya adalah karyawan di Direktorat Bina Pemeriksaan Norma
Ketenagakerjaan. Sampel dalam penelitian ini diambil menggunakan teknik total
sampling sebanyak 49 Karyawan di Direktorat Bina Pemeriksaan Norma
Ketenagakerjaan. Hasil penelitian menunjukkan adanya hubungan positif
signifikan antara pengetahuan K3 dan kesiapsiagaan kebakaran dengan nilai
koefisien korelasi (r) sebesar 0.398 antara dua variabel, tetapi kekuatan hubungan
ini lemah (rendah). Pada tingkat signifikansi 0.005 (p < 0.01). Dan pengetahuan K3
yang paling rendah sebesar 10% Sedangkan Kesiapsiagaan yang kurang
kesiapsiaagan yang rendah adalah pada indikator rencana tanggap darurat sebesar
59%.

Kata kunci : K3, kesiapsiagaan kebakaran, geografi spasial, keselamatan kerja, tata
ruang



ABSTRACT

Shagita Kaloka Putri, The Relationship Between Occupational Health and Safety
Knowledge Levels and Fire Disaster Preparedness Among Employees at the
Ministry of Manpower of the Republic of Indonesia. Thesis. Jakarta: Geography
Education Study Program, Faculty of Social Sciences and Law, Universitas
Negeri Jakarta, 2025.

This study aims to examine the relationship between occupational health
and safety (OHS) knowledge and fire disaster preparedness among employees in
the Directorate of Labor Norms Inspection, Ministry of Manpower of the Republic
of Indonesia. The research employed a descriptive method with a correlational
research design. The population consisted of employees in the Directorate of Labor
Norms Inspection. The sample was selected using a total sampling technique,
resulting in 49 employees as respondents. The findings revealed a significant
positive relationship between OHS knowledge and fire preparedness, with a
correlation coefficient (r) of 0.398 between the two variables, although the strength
of this relationship was weak. At a significance level of 0.005 (p < 0.01) And K3
knowledge is the lowest at 10% while preparedness is the lowest at 10%. lack of
low preparedness is in the indicator of emergency response plans by 59%.

Keywords: OHS Knowledge, Fire Preparedness, Fire Hazards, Occupational
Health and Safety, Variable Relationship
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MOTTO DAN LEMBAR PERSEMBAHAN

MOTTO
All it takes, when He wills something 'to be’,
is simply to say to it: “Be!” And it is!”
(QS. Yasin — 82)

Hasbunallah wa ni’'mal-Wakil
“Sufficient for us is Allah, and [He is] the best Disposer of affairs”

“I couldn't believe that everything would disappear. Through the twists and turns
of time, we met again”

Gfriend — Season of memories

“When you are tired or have a hard time I'll be the person. You want to lean on”
EXO — For life

PERSEMBAHAN

Segala puji dan syukur kupersembahkan kepada Allah Subhanahu wa
Ta’ala, Zat Yang Maha Kuasa, yang telah melimpahkan rahmat, hidayah, dan
kekuatan sehingga skripsi ini dapat kuselesaikan dengan baik. Shalawat serta salam
tak lupa tercurahkan kepada Baginda Nabi SAW teladan sempurna bagi umat
manusia, yang telah membawa umat ini dari kegelapan menuju cahaya keilmuan.
Dengan penuh cinta dan rasa hormat, skripsi ini kupersembahkan kepada kedua
orangtuaku tercinta, Dan kepada diri yang telah bertahan—skripsi ini adalah bukti
bahwa segala air mata, dan doa yang terbisik dalam sunyi. Meski penuh luka, ragu,
dan keterbatasan, kau tetap melangkah. Ini untukmu, yang tak menyerah meski
dunia seolah menutup pintu. Terima kasih telah memilih tetap berjalan. Semoga
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