
 

 

 

 

LAMPIRAN : 

1. KISI-KISI INSTRUMEN 

2. INSTRUMEN KUESIONER UNTUK KEPALA 

SEKOLAH, GURU DAN KEPALA HUBIN 

3. INSTRUMEN KUESIONER UNTUK SISWA TKR 

4. INSTRUMEN KUESIONER UNTUK PAMONG 

5. VALIDASI INSTRUMEN 

6. TABEL HASIL DATA 
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      Kisi-Kisi Instrumen Evaluasi Kinerja Guru Pembimbing Prakerin Di Smk Taman 

Harapan Menggunakan Modek 360 Derajat 

Variabel Sub Variabel Indikator Sub Indikator Sumber Data Instrumen 
Butir 

soal 

Evaluasi 

Kinerja Guru 

Pembimbing 

Prakerin 

keahlian TKR 

 

 

Perencanaan 

Merencanakan teknis 

pelaksanaan prakerin 

Mendiskusikan kompetensi 

TKR bersama Kepala 

Hubungan Industri dan Kepala 

kompetensi keahlian 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 1 Guru Pembimbing 

Prakerin 

Hubin 

Mendiskusikan kompetensi 

TKR bersama Kepala 

Hubungan Industri dan 

Kepal8a kompetensi keahlian 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 2 Guru Pembimbing 

Prakerin 

Hubin 

Mengadakan koordinasi 

pelaksanaan Prakerin 

Memberikan pembekalan 

mental kepada siswa 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 
3 Guru Pembimbing 

Prakerin 

Hubin 

Siswa 1 

Melaksanakan pengarahan Kepala Sekolah Kuesioner 4 
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terkait lokasi 

Guru Pembimbing 

Hubin 

Siswa 2 

memberikan pengarahan 

sistem pelaksanaan Prakerin 

 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 

5 

 
Guru Pembimbing 

Prakerin 

Hubin 

Siswa 3 

 
Melaksanakan pertemuan 

dengan pamong di Industrasi 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 

 

6 
Guru Pembimbing 

Hubin 

Siswa 4 

Pamong Industri 1 

 

Mendiskusikan dengan 

pamong industri terkait 

kompetensi yang diharapkan 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 7 Guru Pembimbing 

Hubin 
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Siswa 5 

Pamong Industri 2 

 

Menjelaskan infomasi 

mengenai tata cara kerja 

sebelum Prakerin 

Guru Pembimbing 

Prakerin 

Kuesioner 

8 Kepala sekolah 

Hubin 

Siswa 6 

Pamong 3 

Pelaksanaan 
Memantau dan merespon 

peserta 

Melaksanakan monitoring 

selama peserta didik 

melaksanakan Prakerin 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 

9 

 
Guru Pembimbing 

Hubin 

Siswa 7 

Pamong Industri 4 
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Melakukan absensi saat 

monitoring 

 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 

10 Guru Pembimbing 

Hubin 

Siswa 8 

Pamong 5 

 
memeriksa absen dan jurnal 

siswa 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 

11 
Guru Pembimbing 

Hubin 

Siswa 9 

Pamong Industri 6 

Melayani konsultasi 

permasalahan Prakerin 

yang dihadapi siswa 

Mengkomunikasikan dengan 

peserta didik mengenai 

permasalahan Prakerin di 

Kepala Sekolah Kuesioner 

 
12 

Guru Pembimbing 



116 
 

Industri saat monitoring 

Hubin 

Siswa 10 

Pamong Industri 7 

Melakukan konsultasi 

pemasalahan peserta didik di 

luar jam kerja Prakerin 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 
13,14 

Guru Pembimbing 

Hubin 

Siswa 11,12 

Pasca 

Pelaksanaan 

Melayani konsultasi 

peserta didik dalam 

pembuatan laporan 

Mengadakan konsultasi 

pembuatan laporan 

 

Kepala Sekolah 

Kuesioner 

 

15 
Guru Pembimbing 

Hubin 

Siswa 13 

Menjelaskan sistematika 

laporan 

Kepala Sekolah 

kuesioner 16 Guru Pembimbing 

Hubin 
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Siswa 14 

Memeriksa tata tulis lap oran 

Kepala Sekolah 

kuesioner 

17 Guru Pembimbing 

Hubin 

Siswa 15 
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Kuesioner Evaluasi Kinerja Guru Pembimbing Program Prakerin Keahlian Teknik Kendaraan Ringan 

(TKR) di SMK Taman Harapan Bekasi 

(Untuk Kepala Sekolah, Kepala Hubin, Guru Pembimbing) 

 

Salam, 

Saya Nurul Hidayanti Mahasiswi Program Studi Teknologi Pendidikan di Universitas Negeri Jakarta. Saat ini 

saya sedang melakukan penelitian mengenai Evaluasi Kinerja Guru Pembimbing Program Prakerin Kejuruan 

Teknik Kendaraan Ringan (TKR) di SMK Taman Harapan Bekasi. Saya memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk 

menjadi responden dalam penelitian ini. Terima kasih atas kerjasama dan waktu yang Bapak/Ibu telah berikan. 

 

Petunjuk Pengisian : 

1) Isilah terlebih dahulu identitas Anda pada kolom yang tersedia (Nama dan Jabatan) 

2) Bacalah dengan cermat setiap pernyataan yang terdapat pada kolom yang tersedia. 

3) Pilihlah alternatif jawaban yang paling tepat dan sesuai, yang paling sesuai dengan kondisi kinerja Guru 

Pembimbing Prakerin kejuruan TKR di SMK Taman Harapan. 

4) Berilah tanda check list (√) pada kolom yang tersedia. 

5) Keterangan alternatif jawaban sebagai berikut : 

1 = tidak setuju 

2 = kurang setuju 

3 = setuju 
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4 = sangat setuju 

6) Mohon jawab dengan jujur, kerahasiaan jawaban Anda terjamin 

 

Nama: 

Jabatan: 

Menilai guru pembimbing yang bernama : 

NO PERNYATAAN 
PILIHAN JAWABAN 

KET 
1 2 3 4 

A. Perencanaan  

Merencanakan teknis pelaksanaan prakerin   

1 

Guru pembimbing 

mendiskusikan kompetensi 

TKR bersama Kepala 

Hubungan Industri dan 

Kepala kompetensi 

keahlian  

Tidak hadir 

dalam 

berdiskusi 

Kadang-kadang 

hadir dan kurang 

aktif dalam 

berdiskusi untuk 

menentukan 

kompetensi TKR 

yang sesuai saat 

prakerin 

Sering hadir dan cukup 

aktif dalam berdiskusi 

untuk menentukan 

kompetensi TKR yang 

sesuai saat prakerin 

Selalu hadir dan sangat 

aktif dalam berdiskusi 

untuk menentukan 

kompetensi TKR yang 

sesuai saat prakerin 

 

2 

Guru pembimbing 

mendiskusikan daftar 

industri yang sesuai 

dengan keahlian TKR 

bersama Kepala 

Tidak hadir 

dalam 

berdiskusi 

Kadang-kadang 

hadir dan kurang 

memberikan 

daftar industri 

yang sesuai 

Sering hadir dan cukup 

memberikan daftar 

industry yang sesuai 

Selalu hadir dan 

memberikan daftar 

industry yang sangat 

sesuai 
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Hubungan Industri dan 

Kepala Kompetensi 

Keahlian    

Mengadakan koordinasi pelaksanaan prakerin  

3 

Guru pembimbing 

memberikan pembekalan 

berupa motivasi sebelum 

siswa melaksanakan 

prakerin 

Tidak 

memberikan 

motivasi sama 

sekali 

Kadang-kadang 

memberikan 

motivasi 

Sering memberikan 

motivasi 

Selalu memberikan 

motivasi 

 

4 

Guru Pembimbing 

melaksanakan pengarahan 

terkait lokasi (memberikan 

referensi, menentukan 

lokasi terkait penempatan 

prakerin dan membantu 

mengurus perizinan) 

Tidak 

memberikan 

pengarahan 

lokasi sama 

sekali kepada 

siswa 

Hanya 

memberikan 

beberapa 

referensi lokasi 

prakerin tetapi 

tidak sesuai 

dengan 

kompetensi 

kepada siswa 

Memberikan referensi, 

menentukan lokasi yang 

sesuai dengan 

kompetensi TKR 

Memberikan 

memberikan referensi, 

menentukan lokasi 

terkait penempatan 

prakerin dan membantu 

mengurus perizinan 

siswa 

 

5 

Guru Pembimbing 

melaksanakan pengarahan 

system pelaksanaan 

Prakerin (memberikan 

prosedur terkait 

pelaksanaan program 

PKL, memberikan 

pengaturan pelaksanaan 

PKL, memberikan 

Tidak 

memberikan 

pengarahan 

sama sekali 

Hanya 

memberikan 

pengarahan 

terkait prosedur 

pelaksanaan PKL 

Memberikan 

pengarahan terkait 

prosedur pelaksanaan 

PKL dan pengaturan 

pelaksanaan PKL 

Memberikan 

pengarahan secara 

sistematis meliput 

memberikan prosedur 

terkait pelaksanaan 

program PKL, 

memberikan 

pengaturan 

pelaksanaan PKL, 
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pembekalan materi 

program PKL kepada 

siswa dan memberikan 

informasi PKL kepada 

orang tua 

memberikan 

pembekalan materi 

program PKL kepada 

siswa dan memberikan 

informasi PKL kepada 

orang tua 

6 

Guru Pembimbing 

melaksanakan pertemuan 

dengan pamong industry 

Guru 

pembimbing 

tidak ikut 

melakukan  

pertemuan 

dengan 

pamong 

Guru 

pembimbing 

melakukan 

pertemuan 

dengan pamong 

tanpa 

keikutseertaan 

siswa dan hanya 

melakukan 

formalitas izin 

prakerin untuk 

siswanya 

Guru pembimbing dan 

siswa melakukan 

pertemuan dengan 

pamong namun hanya 

melakukan formalitas 

izin prakerin untuk 

siswanya 

Guru pembimbing dan 

siswa bertemu dengan 

pamong serta 

memberikan 

pengarahan terkait PKL 

di industry 

 

7 

Guru Pembimbing 

mendiskusikan dengan 

pamong industry terkait 

kompetensi yang 

diharapakan 

Guru 

pembimbing 

tidak 

melakukan 

diskusi 

dengan 

pamong 

terkait 

kompetensi 

TKR dalam 

Guru 

pembimbing 

melakukan 

diskusi dengan 

pamong namun 

kompetensi TKR 

yang diterapkan 

hanya yang 

sudah dipelajari 

di sekolah  

Guru pembimbing 

melakukan diskusi 

dengan pamong namun 

hanya kompetensi yang 

dibutuhkan pihak 

Industri saja, 

kompetensi TKR yang 

dipelajari di sekolah 

tidak sepenuhnya 

diterapkan 

Guru pembimbing 

omelakukan diskusi 

dengan pamong 

dengan menerapkan 

kompetensi yang sudah 

dipelajari di sekolah dan 

kompetensi yang 

dibutuhkan pihak 

Industri 
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dunia kerja 

8 

Guru Pembimbing 

memberikan informasi 

mengenai tata cara kerja 

sebelum dilaksanakannya 

Prakerin 

Tidak 

memberikan 

informasi 

sama sekali 

Kurang 

memberikan 

informasi secara 

lengkap, 

penyampaian  

sedikit dimengerti 

siswa 

Cukup memberikan 

informasi, penyapaian 

cukup dimengerti  siswa 

Memberikan informasi 

secara lengkap, Baik 

dan benar dan 

seluruhnya dimengerti 

siswa 

 

B. Pelaksanaan  

Memantau dan merespon peserta  

9 

Kehadiran Guru 

Pembimbing saat 

monitoring terhadap 

pelaksanaan PKL di 

Industri  

Tidak 

melakukan 

monitoring 

sama sekali 

Hanya 

melakukan 1 kali 

monitoring  

Melakukan 2 kali 

monitoring  

Melakukan beberapa 

kali monitoring 

 

10 

Guru Pembimbing 

membawa absensi selama 

monitoring 

Tidak 

membawa 

absensi sama 

sekali dan 

tidak bertemu 

pihak pamong 

Tidak membawa 

absensi namun 

bertemu pamong 

Membawa absensi, 

bertemu pamong namun 

tidak melakukan 

pengesahan absensi 

Membawa absensi, 

bertemu pamong dan 

melakukan pengesahan 

absensi 

 

11 

Guru pembembing 

memeriksa absen dan 

jurnal siswa 

Tidak pernah 

memeriksa 

Kadang-kadang 

memeriksa 

Sering memeriksa Selalu memeriksa  

Melayani konsultasi permasalahan prakerin yang dihadapi siswa saat PKL   

12 Guru Pembimbing tidak Menanyakan Menanyakan dan Menanyakan,  



123 
 

mendiskusikan terkait 

permasalahan PKL di 

Industri dengan siswa saat 

monitoring 

menanyakan 

permasalahan 

siswa saat 

PKL 

siswa terkait 

permasalahan 

yang ada 

mendiskusikan terkait 

permasalahan siswa 

saat PKL 

mendiskusikan dan 

membantu siswa 

secara langsung terkait 

masalah yang dihadapi 

siswa saat PKL 

13 

Guru Pembimbing 

melayani konsultasi 

permasalahan di 

perusaahan selama 

prakerin di luar jam 

monitoring Prakerin 

 Tidak 

melayani 

konsultasi 

kurang konsisten 

dalam melayani 

konsutasi  

Cukup konsisten dalam 

melayani konsultasi  

Sangat konsisten dalam 

melayani konsultasi 

 

14 

Guru Pembimbing me-

review kinerja siswa 

selama Prakerin 

Tidak 

melakukan 

sama sekali 

Mengadakan 

review namun 

tidak sistematis 

dan 

penyampaian 

guru kurang 

dipahami siswa 

Mengadakan review, 

sistematis, namun cara 

penyampaian guru 

cukup dipahami siswa 

Mengadakan review, 

sistematis, cara 

penyampaian guru 

mudah dipahami siswa  

 

C Pasca Pelaksanaan      

Melayani Konsultasi peserta didik dalam pembuatan laporan  

15 

Guru Pembimbing 

mengadakan konsultasi 

laporan Prakerin kepada 

siswa  

Tidak 

melakukan/m

engadakakan 

konsultasi 

Melakukan 

diskusi melalui 

media 

komuniskasi, 

tatap muka dan 

jarang dilakukan 

Melakukan diskusi 

melalui media 

komunikasi, tatap muka 

dan cukup sering 

dilakukan 

Melakukan diskusi 

melalui media 

komunikasi, tatap muka 

dan  sering dilakukan 
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16 

Guru pembimbing 

menjelaskan sistematika 

laporan  

Tidak 

menjelaskan 

sama sekali 

Kurang 

menjelaskan 

secara 

sistematis, sedikit 

dimengerti 

penjelasannya, 

kurang terperinci 

Cukup menjelaskan 

secara sistematis, cukup 

dimengerti 

penjelesannya, cukup 

terperinci 

Sangat sistematis, 

mudah dimengerti dan 

terperinci 

 

17 

Guru memeriksa tata tulis 

laporan (penggunaan huruf 

capital, huruf miring, tanda 

baca) dan Bahasa 

Tidak 

memeriksa 

sama sekali 

Kurang 

memeriksa 

secara keseluhan 

Cukup memeriksa 

secara keseluruhan 

Sangat detail 

memeriksa secara 

keseluruhan 
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Kuesioner Evaluasi Kinerja Guru Pembimbing Program Prakerin Keahlian Teknik Kendaraan Ringan 

(TKR) di SMK Taman Harapan Bekasi 

(Untuk Siswa ) 

 

Salam, 

Saya Nurul Hidayanti Mahasiswi Program Studi Teknologi Pendidikan di Universitas Negeri Jakarta. Saat ini 

saya sedang melakukan penelitian mengenai Evaluasi Kinerja Guru Pembimbing Program Prakerin Kejuruan 

Teknik Kendaraan Ringan (TKR) di SMK Taman Harapan Bekasi. Saya memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk 

menjadi responden dalam penelitian ini. Terima kasih atas kerjasama dan waktu yang Bapak/Ibu telah berikan. 

 

Petunjuk Pengisian : 

1) Isilah terlebih dahulu identitas Anda pada kolom yang tersedia (Nama dan Jabatan) 

2) Bacalah dengan cermat setiap pernyataan yang terdapat pada kolom yang tersedia. 

3) Pilihlah alternatif jawaban yang paling tepat dan sesuai, yang paling sesuai dengan kondisi kinerja Guru 

Pembimbing Prakerin kejuruan TKR di SMK Taman Harapan. 

4) Berilah tanda check list (√) pada kolom yang tersedia. 

5) Keterangan alternatif jawaban sebagai berikut : 

1 = tidak setuju 

2 = kurang setuju 

3 = setuju 
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4 = sangat setuju 

6) Mohon jawab dengan jujur, kerahasiaan jawaban Anda terjamin 

 

Nama: 

Kelas: 

Menilai guru pembimbing yang bernama : 

NO PERNYATAAN 
PILIHAN JAWABAN 

KET 
1 2 3 4 

A. Perencanaan  

Mengadakan koordinasi pelaksanaan prakerin  

1 

Guru pembimbing 

memberikan pembekalan 

berupa motivasi sebelum 

siswa melaksanakan 

prakerin 

Tidak 

memberikan 

motivasi sama 

sekali 

Kadang-kadang 

memberikan 

motivasi 

Sering memberikan 

motivasi 

Selalu memberikan 

motivasi 

 

2 

Guru Pembimbing 

melaksanakan pengarahan 

terkait lokasi (memberikan 

referensi, menentukan 

lokasi terkait penempatan 

prakerin dan membantu 

mengurus perizinan) 

Tidak 

memberikan 

pengarahan 

lokasi sama 

sekali kepada 

siswa 

Hanya 

memberikan 

beberapa 

referensi lokasi 

prakerin tetapi 

tidak sesuai 

dengan 

kompetensi 

Memberikan referensi, 

menentukan lokasi yang 

sesuai dengan 

kompetensi TKR 

Memberikan 

memberikan referensi, 

menentukan lokasi 

terkait penempatan 

prakerin dan membantu 

mengurus perizinan 

siswa 
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kepada siswa 

3 

Guru Pembimbing 

melaksanakan pengarahan 

system pelaksanaan 

Prakerin (memberikan 

prosedur terkait 

pelaksanaan program 

PKL, memberikan 

pengaturan pelaksanaan 

PKL, memberikan 

pembekalan materi 

program PKL kepada 

siswa dan memberikan 

informasi PKL kepada 

orang tua 

Tidak 

memberikan 

pengarahan 

sama sekali 

Hanya 

memberikan 

pengarahan 

terkait prosedur 

pelaksanaan PKL 

Memberikan 

pengarahan terkait 

prosedur pelaksanaan 

PKL dan pengaturan 

pelaksanaan PKL 

Memberikan 

pengarahan secara 

sistematis meliput 

memberikan prosedur 

terkait pelaksanaan 

program PKL, 

memberikan 

pengaturan 

pelaksanaan PKL, 

memberikan 

pembekalan materi 

program PKL kepada 

siswa dan memberikan 

informasi PKL kepada 

orang tua 

 

4 

Guru Pembimbing 

melaksanakan pertemuan 

dengan pamong industry 

Guru 

pembimbing 

tidak ikut 

melakukan  

pertemuan 

dengan 

pamong 

Guru 

pembimbing 

melakukan 

pertemuan 

dengan pamong 

tanpa 

keikutseertaan 

siswa dan hanya 

melakukan 

formalitas izin 

prakerin untuk 

Guru pembimbing dan 

siswa melakukan 

pertemuan dengan 

pamong namun hanya 

melakukan formalitas 

izin prakerin untuk 

siswanya 

Guru pembimbing dan 

siswa bertemu dengan 

pamong serta 

memberikan 

pengarahan terkait PKL 

di industry 
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siswanya 

5 

Guru Pembimbing 

mendiskusikan dengan 

pamong industry terkait 

kompetensi yang 

diharapakan 

Guru 

pembimbing 

tidak 

melakukan 

diskusi 

dengan 

pamong 

terkait 

kompetensi 

TKR dalam 

dunia kerja 

Guru 

pembimbing 

melakukan 

diskusi dengan 

pamong namun 

kompetensi TKR 

yang diterapkan 

hanya yang 

sudah dipelajari 

di sekolah  

Guru pembimbing 

melakukan diskusi 

dengan pamong namun 

hanya kompetensi yang 

dibutuhkan pihak 

Industri saja, 

kompetensi TKR yang 

dipelajari di sekolah 

tidak sepenuhnya 

diterapkan 

Guru pembimbing 

omelakukan diskusi 

dengan pamong 

dengan menerapkan 

kompetensi yang sudah 

dipelajari di sekolah dan 

kompetensi yang 

dibutuhkan pihak 

Industri 

 

6 

Guru Pembimbing 

memberikan informasi 

mengenai tata cara kerja 

sebelum dilaksanakannya 

Prakerin 

Tidak 

memberikan 

informasi 

sama sekali 

Kurang 

memberikan 

informasi secara 

lengkap, 

penyampaian  

sedikit dimengerti 

siswa 

Cukup memberikan 

informasi, penyapaian 

cukup dimengerti  siswa 

Memberikan informasi 

secara lengkap, Baik 

dan benar dan 

seluruhnya dimengerti 

siswa 

 

B. Pelaksanaan  

Memantau dan merespon peserta  

7 

Kehadiran Guru 

Pembimbing saat 

monitoring terhadap 

pelaksanaan PKL di 

Industri  

Tidak 

melakukan 

monitoring 

sama sekali 

Hanya 

melakukan 1 kali 

monitoring  

Melakukan 2 kali 

monitoring  

Melakukan beberapa 

kali monitoring 
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8 

Guru Pembimbing 

membawa absensi selama 

monitoring 

Tidak 

membawa 

absensi sama 

sekali dan 

tidak bertemu 

pihak pamong 

Tidak membawa 

absensi namun 

bertemu pamong 

Membawa absensi, 

bertemu pamong namun 

tidak melakukan 

pengesahan absensi 

Membawa absensi, 

bertemu pamong dan 

melakukan pengesahan 

absensi 

 

9 

Guru pembembing 

memeriksa absen dan 

jurnal siswa 

Tidak pernah 

memeriksa 

Kadang-kadang 

memeriksa 

Sering memeriksa Selalu memeriksa  

Melayani konsultasi permasalahan prakerin yang dihadapi siswa saat PKL   

10 

Guru Pembimbing 

mendiskusikan terkait 

permasalahan PKL di 

Industri dengan siswa saat 

monitoring 

tidak 

menanyakan 

permasalahan 

siswa saat 

PKL 

Menanyakan 

siswa terkait 

permasalahan 

yang ada 

Menanyakan dan 

mendiskusikan terkait 

permasalahan siswa 

saat PKL 

Menanyakan, 

mendiskusikan dan 

membantu siswa 

secara langsung terkait 

masalah yang dihadapi 

siswa saat PKL 

 

11 

Guru Pembimbing 

melayani konsultasi 

permasalahan di 

perusaahan selama 

prakerin di luar jam 

monitoring Prakerin 

 Tidak 

melayani 

konsultasi 

kurang konsisten 

dalam melayani 

konsutasi  

Cukup konsisten dalam 

melayani konsultasi  

Sangat konsisten dalam 

melayani konsultasi 

 

12 

Guru Pembimbing me-

review kinerja siswa 

selama Prakerin 

Tidak 

melakukan 

sama sekali 

Mengadakan 

review namun 

tidak sistematis 

dan 

penyampaian 

guru kurang 

Mengadakan review, 

sistematis, namun cara 

penyampaian guru 

cukup dipahami siswa 

Mengadakan review, 

sistematis, cara 

penyampaian guru 

mudah dipahami siswa  
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dipahami siswa 

C Pasca Pelaksanaan      

Melayani Konsultasi peserta didik dalam pembuatan laporan  

13 

Guru Pembimbing 

mengadakan konsultasi 

laporan Prakerin kepada 

siswa  

Tidak 

melakukan/m

engadakakan 

konsultasi 

Melakukan 

diskusi melalui 

media 

komuniskasi, 

tatap muka dan 

jarang dilakukan 

Melakukan diskusi 

melalui media 

komunikasi, tatap muka 

dan cukup sering 

dilakukan 

Melakukan diskusi 

melalui media 

komunikasi, tatap muka 

dan  sering dilakukan 

 

14 

Guru pembimbing 

menjelaskan sistematika 

laporan  

Tidak 

menjelaskan 

sama sekali 

Kurang 

menjelaskan 

secara 

sistematis, sedikit 

dimengerti 

penjelasannya, 

kurang terperinci 

Cukup menjelaskan 

secara sistematis, cukup 

dimengerti 

penjelesannya, cukup 

terperinci 

Sangat sistematis, 

mudah dimengerti dan 

terperinci 

 

15 

Guru memeriksa tata tulis 

laporan (penggunaan huruf 

capital, huruf miring, tanda 

baca) dan Bahasa 

Tidak 

memeriksa 

sama sekali 

Kurang 

memeriksa 

secara keseluhan 

Cukup memeriksa 

secara keseluruhan 

Sangat detail 

memeriksa secara 

keseluruhan 
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Kuesioner Evaluasi Kinerja Guru Pembimbing Program Prakerin Kejuruan Teknik Kendaraan Ringan 

(TKR) di SMK Taman Harapan Bekasi 

(Untuk Pamong) 

 

Salam, 

Saya Nurul Hidayanti Mahasiswi Program Studi Teknologi Pendidikan di Universitas Negeri Jakarta. Saat ini 

saya sedang melakukan penelitian mengenai Evaluasi Kinerja Guru Pembimbing Program Prakerin Kejuruan 

Teknik Kendaraan Ringan (TKR) di SMK Taman Harapan Bekasi. Saya memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk 

menjadi responden dalam penelitian ini. Terima kasih atas kerjasama dan waktu yang Bapak/Ibu telah berikan. 

 

Petunjuk Pengisian : 

1) Isilah terlebih dahulu identitas Anda pada kolom yang tersedia (Nama dan Jabatan) 

2) Bacalah dengan cermat setiap pernyataan yang terdapat pada kolom yang tersedia. 

3) Pilihlah alternatif jawaban yang paling tepat dan sesuai, yang paling sesuai dengan kondisi kinerja Guru 

Pembimbing Prakerin kejuruan TKR di SMK Taman Harapan. 

4) Berilah tanda check list (√) pada kolom yang tersedia. 

5) Keterangan alternatif jawaban sebagai berikut : 

1 = tidak setuju 

2 = kurang setuju 

3 = setuju 
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4 = sangat setuju 

6) Mohon jawab dengan jujur, kerahasiaan jawaban Anda terjamin. 

 

Nama: 

Perusahaan: 

Merupakan pamong dari guru yang bernama : 

 

NO PERNYATAAN 
PILIHAN JAWABAN 

KET 
1 2 3 4 

A. Perencanaan  

Mengadakan koordinasi pelaksanaan prakerin  

1 

Guru Pembimbing 

melaksanakan 

pertemuan dengan 

pamong industry 

Guru 

pembimbing 

tidak ikut 

melakukan  

pertemuan 

dengan 

pamong 

Guru pembimbing 

melakukan 

pertemuan dengan 

pamong tanpa 

keikutseertaan 

siswa dan hanya 

melakukan 

formalitas izin 

prakerin untuk 

Guru pembimbing 

dan siswa melakukan 

pertemuan dengan 

pamong namun 

hanya melakukan 

formalitas izin 

prakerin untuk 

siswanya 

Guru pembimbing dan 

siswa bertemu dengan 

pamong serta 

memberikan 

pengarahan terkait 

PKL di industry 
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siswanya 

2 

Guru Pembimbing 

mendiskusikan 

dengan pamong 

industry terkait 

kompetensi yang 

diharapakan 

Guru 

pembimbing 

tidak 

melakukan 

diskusi dengan 

pamong terkait 

kompetensi 

TKR dalam 

dunia kerja 

Guru pembimbing 

melakukan diskusi 

dengan pamong 

namun kompetensi 

TKR yang 

diterapkan hanya 

yang sudah 

dipelajari di 

sekolah  

Guru pembimbing 

melakukan diskusi 

dengan pamong 

namun hanya 

kompetensi yang 

dibutuhkan pihak 

Industri saja, 

kompetensi TKR 

yang dipelajari di 

sekolah tidak 

sepenuhnya 

diterapkan 

Guru pembimbing 

omelakukan diskusi 

dengan pamong 

dengan menerapkan 

kompetensi yang 

sudah dipelajari di 

sekolah dan 

kompetensi yang 

dibutuhkan pihak 

Industri 

 

3 

Guru Pembimbing 

memberikan informasi 

mengenai tata cara 

kerja sebelum 

dilaksanakannya 

Prakerin 

Tidak 

memberikan 

informasi sama 

sekali 

Kurang 

memberikan 

informasi secara 

lengkap, 

penyampaian  

sedikit dimengerti 

siswa 

Cukup memberikan 

informasi, 

penyapaian cukup 

dimengerti  siswa 

Memberikan informasi 

secara lengkap, Baik 

dan benar dan 

seluruhnya dimengerti 

siswa 

 

B. Pelaksanaan  
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Memantau dan merespon peserta  

4 

Kehadiran Guru 

Pembimbing saat 

monitoring terhadap 

pelaksanaan PKL di 

Industri  

Tidak 

melakukan 

monitoring 

sama sekali 

Hanya melakukan 

1 kali monitoring  

Melakukan 2 kali 

monitoring  

Melakukan beberapa 

kali monitoring 

 

5 

Guru Pembimbing 

membawa absensi 

selama monitoring 

Tidak 

membawa 

absensi sama 

sekali dan 

tidak bertemu 

pihak pamong 

Tidak membawa 

absensi namun 

bertemu pamong 

Membawa absensi, 

bertemu pamong 

namun tidak 

melakukan 

pengesahan absensi 

Membawa absensi, 

bertemu pamong dan 

melakukan 

pengesahan absensi 

 

6 

Guru pembembing 

memeriksa absen dan 

jurnal siswa 

Tidak pernah 

memeriksa 

Kadang-kadang 

memeriksa 

Sering memeriksa Selalu memeriksa  

Melayani konsultasi permasalahan prakerin yang dihadapi siswa saat PKL   

7 

Guru Pembimbing 

mendiskusikan terkait 

permasalahan PKL di 

Industri dengan siswa 

saat monitoring 

tidak 

menanyakan 

permasalahan 

siswa saat 

PKL 

Menanyakan siswa 

terkait 

permasalahan 

yang ada 

Menanyakan dan 

mendiskusikan terkait 

permasalahan siswa 

saat PKL 

Menanyakan, 

mendiskusikan dan 

membantu siswa 

secara langsung 

terkait masalah yang 
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dihadapi siswa saat 

PKL 

 

 

 

Bekasi, .................................. 

              Paraf 
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TABEL HASIL KUISIONER 

 

1. Eko Wahyudi S.pd 

2. Tuti Marwiyanti S.Pd 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Iing solihin (Atasan) 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 2 2 3 3 3

Eko Wahyudi S.Pd 3 4 3 4 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 3

Dedi utomo S.Pd (rekan kerja) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3

Angga Febrianto (siswa) - - 2 4 2 3 3 3 3 3 2 4 3 3 4 3 3

Antoni Dwi Chandra (siswa) - - 2 4 2 4 3 4 2 3 2 4 4 2 3 2 3

Arif Fadillah (siswa) - - 3 3 3 3 4 4 2 3 3 3 2 3 3 2 2

Bayu Fajar (siswa) - - 3 3 3 4 4 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2

Parulian patamba puton (Pamong) - - - - - 3 4 3 3 3 3 3 - - - - -

Jumlah 9 10 19 24 19 27 28 28 22 24 21 27 21 19 24 20 19

Nama
Butir Soal

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Iing solihin (Atasan) 1 1 2 2 3 3 2 2 3 2 3 2 2 2 3 3 2

Tuti Marwiyanti, S.Pd 1 2 3 3 3 3 3 3 3 3 4 2 2 2 3 3 3

Dedi utomo S.Pd (rekan kerja) 1 2 2 2 2 2 1 2 3 2 2 2 1 1 2 2 3

Defa Abdul (siswa) - - 3 1 2 2 1 2 2 2 3 2 2 2 2 2 3

Dimas Adi (siswa) - - 2 2 2 2 1 2 2 2 3 1 1 1 3 3 2

Dwi Wahyudin (siswa) - - 3 1 3 2 1 2 3 3 4 1 1 1 3 3 3

Fajar Mustaqim (siswa) - - 3 2 2 2 1 2 3 2 3 1 1 1 2 2 3

Sunardi ( Pamong ) - - - - - 2 1 2 3 2 3 2 - - - - -

Jumlah 3 5 18 13 17 18 11 17 22 18 25 13 10 10 18 18 19

Nama
Butir Soal
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Iing solihin (Atasan) 1 1 4 2 3 2 2 2 2 2 2 2 1 1 3 3 3

Via Alfasyiani S.Pd 1 1 4 2 3 3 2 2 3 3 3 3 2 2 4 3 3

Dedi utomo S.Pd (rekan kerja) 1 1 3 1 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 3 3

Farhan Arif (siswa) - - 4 2 3 3 1 1 2 2 3 3 1 1 3 2 2

Fathan Fakhrozi (siswa) - - 3 1 2 2 1 1 2 2 2 3 2 2 4 2 3

Faturrahman Malik Putra (siswa) - - 4 1 2 2 1 1 2 2 2 2 2 1 4 3 2

Hadid Fahru (siswa) - - 3 2 3 2 2 2 2 2 3 2 1 1 3 3 3

Nizar (Pamong) - - - - - 2 1 1 2 2 2 3 - - - - -

Jumlah 3 3 25 11 18 18 12 12 17 17 20 20 11 10 24 19 19

Nama
Butir Soal

3.  Via Alfasyiani S.Pd 

 

4. Fatturahman S.Pd T 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Iing solihin (Atasan) 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 2 3 3

Fatturahman S.Pd T 3 4 3 4 3 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3

Dedi utomo S.Pd (rekan kerja) 3 2 3 3 3 3 4 3 2 2 2 3 2 2 3 2 2

Harry Fitri (siswa) - - 3 4 2 3 3 4 3 3 2 3 3 3 2 2 2

M. Rizky Ramadhan (siswa) - - 2 3 3 3 3 4 2 2 3 4 2 2 3 3 3

Ihsan Joddy (siswa) - - 2 3 3 4 4 4 2 2 3 4 2 2 3 2 3

Sopian Maulana (siswa) - - 2 4 2 4 4 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2

Cahyadi ( pamong ) - - - - - 4 4 4 2 3 3 4 - - - - -

Jumlah 9 9 18 24 19 29 30 30 20 21 21 28 19 18 19 18 18

Butir Soal
Nama
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Iing solihin (Atasan) 1 1 3 3 3 3 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2

Herman S.Pd 2 2 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Dedi utomo S.Pd (rekan kerja) 2 1 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2

Sendi Wijaya (siswa) - - 3 3 2 2 2 2 2 2 3 2 1 1 2 1 1

Rafly Reza (siswa) - - 3 2 2 3 1 3 2 2 2 2 1 1 2 1 1

Renaldi Bayu Saputra (siswa) - - 4 2 3 3 1 2 1 2 2 3 1 1 2 2 1

M. Rafi’I (siswa) - - 3 2 3 2 1 2 1 3 2 2 2 2 2 1 1

Seto (pamong) - - - - - 3 2 3 2 2 2 2 - - - - -

Jumlah 5 4 23 18 18 21 14 19 15 19 18 18 11 11 15 12 11

Nama
Butir Soal

5. Herman S.Pd 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Tintin Rahmawati S.Pd 

 

 

 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Iing solihin (Atasan) 1 1 4 2 3 3 2 3 3 3 4 3 2 2 4 3 3

Tintin Rahmawati, S.Pd 2 2 4 3 4 3 2 3 4 3 4 3 2 2 4 4 3

Dedi utomo S.Pd (rekan kerja) 1 1 3 2 4 3 2 2 3 2 3 2 2 2 3 3 3

Idam Khairunnizam (siswa) 3 2 3 2 1 2 3 2 3 2 1 1 4 3 3

Robi Maulana (siswa) 3 3 3 2 1 2 4 2 3 1 2 1 3 3 3

Satyoko Dimas Pramono (siswa) 4 2 4 3 2 1 3 2 4 1 1 1 3 3 3

M. Iwbal Maulana (siswa) 4 2 4 2 1 1 3 3 3 1 1 1 3 3 3

Jainul Anwar (Pamong) - - - 3 1 1 4 2 3 2 - - - - -

Jumlah 4 4 25 16 25 21 12 15 27 19 27 15 11 10 24 22 21

Nama
Butir Soal
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