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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan mengetahui manajemen paduan suara Batavia Madrigal Singers (BMS)
khususnya dalam meraih prestasi di tingkat internasional. Batavia Madrigal Singers merupakan paduan
suara asal Indonesia yang konsisten dalam mengikuti serta menjuarai kompetisi paduan suara di tingkat
internasional. Penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif dengan pendekatan deskriptif
melalui teknik observasi, wawancara, dan studi literatur untuk mendeskripsikan manajemen yang ada di
Batavia Madrigal Singers. Batavia Madrigal Singers sebagai objek penelitian. Hasil Penelitian ini
menunjukkan bahwa manajemen Batavia Madrigal Singers meliputi (1) Perencanaan, (2)
Pengorganisasian, (3) Kepemimpinan, dan (4) Pengendalian. Berdasarkan hasil penelitian, ditemukan
bahwa Batavia Madrigal Singers memiliki manajemen yang baik dari segi perencanaan yang matang,
pengorganisasian yang tersruktur, pemimpin yang berkualitas, dan pengendalian yang berkala. Selain
manajemennya, Batavia Madrigal Singers juga memiliki anggota dengan kemampuan yang kompeten
dan berkomitmen tinggi dari berbagai latar belakang yang berbeda-beda. Hal ini menjadi dasar utama
berkembangnya paduan suara Batavia Madrigal Singers dari awal berdiri sampai pada saat ini. Batavia
Madrigal Singers juga senantiasa didukung dengan adanya fasilitas lengkap dan donatur yang membantu
menopang dana kegiatan yang dilaksanakan oleh Batavia Madrigal Singers. Dari penelitian ini dapat
disumpulkan bahwa Batavia Madrigal Singers telah menjalankan fungsi manajemen dengan baik dalam
kegiatan rutin maupun saat mengiktui kompetisi paduan suara di tingkat internasional.

Kata Kunci : manajemen, paduan suara, kompetisi, batavia madrigal singers.

ABSTRACT

This study aims to find out the management of the Batavia Madrigal Singers (BMS) choir, especially in
achieving achievements at the international level. Batavia Madrigal Singers is a choir from Indonesia
that is consistent in participating in and winning choir competitions at the international level. This study
uses a qualitative research method with a descriptive approach through observation techniques,
interviews, and literature studies to describe the management in Batavia Madrigal Singers. Batavia
Madrigal Singers as the object of research. The results of this study show that the management of Batavia
Madrigal Singers includes (1) Planning, (2) Organization, (3) Leadership, and (4) Control. Based on
the results of the research, it was found that Batavia Madrigal Singers has good management in terms
of careful planning, structured organization, quality leaders, and periodic control. In addition to its
management, Batavia Madrigal Singers also has members with competent abilities and high commitment
from various different backgrounds. This is the main basis for the development of the Batavia Madrigal
Singers choir from its inception until now. Batavia Madrigal Singers is also always supported by
complete facilities and donors who help support the funds for activities carried out by Batavia Madrigal
Singers. From this study, it can be concluded that Batavia Madrigal Singers has carried out its
management function well in routine activities and when participating in choir competitions at the
international level.

Keywords: management, choir, competition, batavia madrigal singers.
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