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KUESIONER EVALUASI FORMATIF DESAIN PEMBELAJARAN

(UNTUK AHLI DESAIN PEMBELAJARAN)

Judul Penelitian : Pengembangan Program Pelatihan “Pengenalan
Dasar-Dasar Asuransi” untuk Karyawan Baru

PT ASABRI (Persero).

Penyusun : Arista Hilman Maliki Bastari
NIM : 1215155535
Instansi : Fakultas llmu Pendidikan / Teknologi Pendidikan

Dengan hormat,

Sehubung dengan penyelesaian skripsi yang sedang Saya lakukan saat
ini, dengan judul “Desain Program Pelatihan “Pengenalan Dasar-Dasar
Asuransi” Untuk Karyawan Baru PT ASABRI (Persero)”, maka Saya
memohon kepada Bapak Dr. Robinson Situmorang, M.Pd untuk memberikan

penilaian terhadap desain pembelajaran yang telah dikembangkan.

Penilaian dari Bapak akan digunakan untuk menilai kualitas desain
pembelajaran, yang meliputi gambaran umum, kelebihan, kekurangan, dan
saran perbaikan. Sehingga dapat diketahui layak atau tidak nya desain

pembelajaran yang telah dikembangkan ini untuk diimplementasikan.

Saya mengucapkan terima kasih banyak atas kesediaan Bapak untuk

mendukung kegiatan penelitian ini.
=,
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C. PENILAIAN

Nilai

No. Indikator 4 3 2 1

'sB| B | KB| SK

~ Tujuan instruksional Umum (TIU)

1 | Ketepatan rumusah TlU Uhtuk menjawab

kebutuhan instrukéional \/

2 | Kelengkapan rumusan TIU dalam
menggambarkan aspek pengetahuan, \/
sikap, dan keterampilan

3 | Ketepatan rumusan TIU dalam
menggambarkan perilaku yang dapat

diamati

4 | Kesesuaian kegiatan instruksional

]
untuk mencz;pai TIU \/
V/

~ Analisis Instruksional

5 | Ketepatan susunan analisis

instruksional
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mengukur aspek pengetahuan, sikap,
atau keterampilan

6 | Ketepatan penggunaan struktur dengan

sub kompetensi '
7 | Kelengkapan daftar subkompetensi

e - Tujuan Instruksional Khusus

.8 Ketepatan rumdéan TIK untuk

mencapai TIU \/
9 | Ketepatan perumusan TIK sesuai format

A.B.C.D \/
10 | TIK berisi perilaku yang dapat diamati
s ‘Alat Penilaian Hasil Belajar
11 | Kesesuaian tes yang diberikan dengan

tujuan instruksional N
12 | Ketepatan tes yang diberikan untuk

<
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23 | Kesesuaian penggunaan bahan ajar
dengan karakteristik materi yang hendak
dilatihkan

24 | Ketepatan bahan ajar yang digunakan

dalam mencapai tujuan instruksional \/

<

1. Bagaimana gambaran umum tentang desain pembalajaran ini
menurut Bapak?

Komentar:

p e SBepalear VAP 5o

b /

"\l T
= L 5

2. Apakah kelebihan atau keunggulan dari desain pembelajaranini?

Komentar:
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KUESIONER EVALUASI FORMATIF MEDIA PEMBELAJARAN
(UNTUK AHLI MEDIA PEMBELAJARAN)

Judul Penelitian : Pengembangan Program Pelatihan “Pengenalan

, Dasar-Dasar Asuransi” untuk Karyawan

Baru PT ASABRI (Persero).

Penyusun : Arista Hilman Maliki Bastari
NIM 1215155535
Instansi : Fakultas llmu Pendidikan / Teknologi Pendidikan

Dengan hormat,

Sehubung dengan penyelesaian skripsi yang sedang Saya
lakukan saat ini, dengan judul “Desain Program Pelatihan
“Pengenalan Dasar-Dasar Asuransi” Untuk Karyawan Baru PT
ASABRI (Persero)”, maka Saya memohon kepada Bapak Cecep
Kustandi, M.Pd untuk memberikan penilaian terhadap Media
pembelajaran yang telah dikembangkan.

Penilaian dari Bapak akan digunakan untuk menilai kualitas
media pembelajaran, yang meliputi gambaran umum, kelebihan,
kekurangan, dan saran perbaikan. Sehingga dapat diketahui layak atau
tidak nya media pembelajaran yang telah dikembangkan ini untuk
diimplementasikan.

Saya mengucapkan terigé kasih banyak atas kesediaan Bapak
untuk mendukung kegiatan penelitian ini.

EVALUASI FORMATIF MEDIA PEMBELAJARAN | 1

"


















ol

3. Apakah kekurangan atau kelemahan dari bahan instruksional
(modul) ini?

Koment%l %,/, 7[

(G bl Apui, hoy Conf A
gasn  MoAuf

(

4. Apa saran dari Bapak untuk meningkatkan kualitas dari bahan
instruksional (modul) ini?

ol i At

Jakarta, 27/ / 20920

6 Cupllies
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KUESIONER EVALUAS| FORMATIF MATERI PEMBELAJARAN
(UNTUK AHLI MATERI PEMBELAJARAN)

Judul Penelitian - Pengembangan Program Pelatihan “Pengenalan

Dasar-Dasar Asuransi” untuk Karyawan

Baru PT ASABRI (Persero).

Penyusun : Arista Hilman Maliki Bastari
NIM 11215155535
Instansi : Fakultas llmu Pendidikan / Teknologi Pendidikan

Dengan hormat,

Sehubung dengan penyelesaian skrfpsi yang sedang Saya
lakukan saat inj, dengan judul “Desain Program Pelatihan
“Pengenalan Dasar-Dasar Asuransi” Untuk Karyawan Baru PT
ASABRI (Persero)”, maka Saya memohon kepada Bapak Dinar Agus
Sara, S.T untuk memberikan penilaian terhadap Materi pembelajaran
yang telah dikembangkan.

Penilaian dari Bapak akan digunakan untuk- menilai kualitas
materi  pembelajaran, yang meliputi gambaran umum, kelebihan,
kekurangan, dan saran perbaikan. Sehingga dapat diketahui layak atau
tidak nya materi pembelajaran yang telah dikembangkan ini untuk
diimplementasikan.

Saya mengucapkan terima Kasih banyak atas kesediaan Bapak

untuk mendukung kegiatan penelitian ini.
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Kecukupan Is rMaten Pelatlhan

7. | Keseimbangan isi pokok bahasan untuk
masing-masing TIK

8. | Konsep yang disajikan relevan \/

9. | Relevansi contoh yang disajikan dengan
konsep yang hendak dijelaskan

- Susunan Materi Pelatihan

10. | Kesesuaian konsep yang disampaikan
dengan struktur konsep kompetensi \/

karyawan baru

11. | Konsep-Konsep disusun secara

sistematis

Né
12. | Konsep yang disampaikan disusun \/
berdasarkan hubungan struktur konsep

dalam kompetensi karyawan baru

13. | Kebenaran konsep dapat
dipertanggungjawabkan \/

14. | Materi yang disajikan tidak bertentangan \/
dengan SARA

z “Relevansi dengan Bidang llmunya
15. | Kemutakhiran konsep yang dlsapkan
W
=,

16. | Relevansi konsep yang disajikan dengan | v/~
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W PT. ASABRI (PERSERO)

X KANTOR PUSAT

ASABRI JI. Mayjen Sutoyo No.11, RT.3/RW.9, Cawang, Kec. Kramat jati, Kota Jakarta Timur,
Daerah Khusus Ibukota Jakarta 136301 500 043
www.asabri.co.id

No  :220/SDM/22/2019 Jakarta, 6 Januari 2020
Hal  : Penelitian Skripsi

Yth:

Koordinator Program Studi
Teknologi Pendidikan

FIP Universitas Negeri Jakarta

Sehubungan Dengan penelitian yang dilakukan oleh:

Nama : Arista Hilman Maliki Bastari

No. Reg : 1215155535

Program Studi : Teknologi Pendidikan

Judul Penelitian : Desain Program Pelatihan “Pengenalan Dasar-Dasar

Asuransi” Untuk Karyawan Baru PT ASABRI (Persero)

Dengan ini kami memberitahukan bahwa yang bersangkutan telah melaksanakan penelitian
di kantor pusat PT ASABRI (Persero) Cililitan, Jakarta Timur pada bulan Oktober —
Desember 2019 Diharapkan data yang sudah diperoleh dapat dipergunakan dengan sebaik-
baiknya.

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya terima kasih
Kepala Bidang Pelatihan Umum

Salim Achmad, S.T
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