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ABSTRAK  

Nur Allizah Rio Tiyanti 1709621045, Pengaruh Literasi Digital, Motivasi, dan 

Efikasi Diri Terhadap Kesiapan Kerja Siswa Kelas XI SMK Negeri 12 Jakarta. 

Skripsi, Jakarta: Program Studi Pendidikan Administrasi Perkantoran, Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis, Universitas Negeri Jakarta.  

Kesiapan kerja adalah keterampilan terpenting yang perlu dimiliki oleh siswa untuk 

menghadapi dunia kerja. Kesiapan kerja terdiri dari pemahaman, motivasi, serta 

kemampuan individu untuk mampu dalam mengerjakan tugas-tugas yang terkait 

dengan pekerjaan secara efisien, serta harus memiliki kematangan fisik, mental dan 

emosional. Tujuan dari studi ini adalah menganalisis pengaruh literasi digital, 

motivasi, dan efikasi diri terhadap kesiapan kerja siswa kelas XI SMK Negeri 12 

Jakarta. Data dalam studi ini dikumpulkan melalui kuesioner, wawancara singkat 

dan survei. Studi ini melibatkan peserta didik kelas X1 dari SMK Negeri 12 

Jakarta. Studi ini menggunakan regresi linier berganda untuk menganalisis data. 

Hipotesis dalam studi ini akan diuji dengan menggunakan SPSS versi 31.0.0.0. 

Terdapat temuan dari studi ini yang mengindikasikan bahwa literasi digital 

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kesiapan kerja, sedangkan motivasi dan 

efikasi diri mempengaruhi secara positif dan signifikan terhadap kesiapan kerja. 

Selain itu juga hasil studi ini menunjukkan siswa harus meningkatkan kemampuan 

literasi digital yang sesuai dengan kompetensi kerja, motivasi dan efikasi diri untuk 

mampu menunjang dalam kesiapan di tempat kerja. 
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ABSTRACT 

Nur Allizah Rio Tiyanti 1709621045, The Influence of Digital Literacy, 

Motivation, and Self-Efficacy on The Work Readiness of Grade XI Students at 

SMK Negeri 12 Jakarta. Thesis, Jakarta: Bachelor’s Program in Office 

Administration Education, Faculty of Economics and Business, University of 

Jakarta.  

Work readiness is the most important skill that students need to have to face the 

world of work. Work readiness consists of understanding, motivation, and 

individual ability to be able to perform work-related tasks efficiently, and must have 

physical, mental and emotional maturity. The purpose of this study is to analyze the 

influence of digital literacy, motivation, and self-efficacy on the work readiness of 

grade XI students of SMK Negeri 12 Jakarta. Data in this study were collected 

through questionnaires, short interviews and surveys. The study involved grade X1 

students from SMK Negeri 12 Jakarta. This study uses multiple linear regression to 

analyze the data. The hypotheses in this study will be tested using SPSS version 

31.0.0.0. The findings of this study indicate that digital literacy has a negative and 

significant effect on work readiness, while motivation and self-efficacy have a 

positive and significant effect on work readiness. In addition, the findings indicate 

of this study indicate that students should improve digital literacy skills in 

accordance with work competencies, motivation and self-efficacy to be able to 

support readiness in the workplace. 
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