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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan implementasi program uji 

sertifikasi kompetensi melalui Lembaga Sertifikasi Profesi Pihak Pertama (LSP-

P1) di SMK Negeri 26 Jakarta sebagai bagian dari upaya revitalisasi SMK. Metode 

penelitian yang digunakan adalah deskriptif kualitatif. Teknik pengumpulan data 

dilakukan melalui wawancara, observasi, dan studi dokumentasi, dengan teknik 

analisis data model Miles dan Huberman yang meliputi reduksi data, display data, 

dan penarikan kesimpulan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa perencanaan 

program dilakukan melalui penyusunan jadwal asesmen, penyesuaian skema 

sertifikasi, dan pembentukan tim pelaksana. Pelaksanaan uji dilaksanakan sesuai 

standar BNSP dengan melibatkan asesor bersertifikat dan sarana TUK yang 

memadai. Evaluasi dilakukan melalui analisis hasil uji, refleksi, dan tindak lanjut 

bagi peserta yang belum kompeten. Kesimpulannya, LSP-P1 berperan strategis 

dalam meningkatkan daya saing lulusan SMK melalui sertifikasi kompetensi yang 

diakui industri. Rekomendasi diarahkan pada penguatan sinergi antara sekolah dan 

dunia industri serta peningkatan mutu sarana dan kompetensi asesor. 

Kata kunci: Implementasi, Sertifikasi Kompetensi, LSP-P1, SMK  
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THE IMPLEMENTATION OF THE COMPETENCY CERTIFICATION 

PROGRAM THROUGH THE FIRST-PARTY PROFESSIONAL 

CERTIFICATION INSTITUTION (LSP-P1) AT SMK NEGERI 26 JAKARTA 

(2025) 

Septiana Anggraini 

 

ABSTRACT 

This study aims to describe the implementation of the competency certification 

program through the First-Party Professional Certification Institution (LSP-P1) at 

SMK Negeri 26 Jakarta as part of the vocational school revitalization effort. The 

research employed a descriptive qualitative method. Data were collected through 

interviews, observation, and documentation studies, and analyzed using the Miles 

and Huberman interactive model consisting of data reduction, data display, and 

conclusion drawing. The results show that the planning stage includes the 

preparation of assessment schedules, alignment of certification schemes with the 

curriculum, and formation of the implementation team. The implementation phase 

follows BNSP standards, involving certified assessors and well-equipped 

competency test facilities (TUK). Evaluation is conducted through test result 

analysis, reflection on weaknesses, and follow-up for participants deemed not yet 

competent. It is concluded that LSP-P1 plays a strategic role in enhancing the 

competitiveness of vocational graduates through industry-recognized certification. 

Recommendations include strengthening collaboration between schools and 

industry, and improving the quality of facilities and assessors. 

Keywords: Implementation, Competency Certification, LSP-P1, Vocational High 

School 
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MOTTO 

 

ا يغُهي رُِ   له  اٰللّه  إِن   تىٰ بقِهوْم   مه ا يغُهي رُِوا حه هنْفسُِهِمْ  مه بأِ  

“Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah keadaan suatu kaum sebelum mereka 

mengubah apa yang ada pada diri mereka sendiri.” 

(QS. Ar-Ra’d: 11) 

“Live can be heavy, especially if you try to carry it all at once. Part of growing up 

and moving into new chapters of your life is about catch and release. What I mean 

by that is, knowing what things to keep, and what things release. You can’t carry 

all things. Decide what is yours to hold and let the rest go.”  

(Taylor Swift) 

“Semua jatuh bangunmu hal yang biasa, angan dan pertanyaan waktu yang 

menjawabnya, berikan tenggat waktu bersedihlah secukupnya, rayakan 

perasaanmu sebagai manusia.” 

(Baskara Putra – Hindia) 

“Aku belajar bahwa menjadi kuat tidak selalu berarti keras, bahwa bertahan tidak 

selalu berarti menang, dan bahwa berjalan pelan pun adalah bentuk kemajuan. 

Aku tidak tiba-tiba sampai di sini. Ini hasil dari diam-diam berjuang, berdo’a, dan 

memilih untuk tidak menyerah.” 
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