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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh properti psikometri instrumen Work 

Bore-out Scale (WBOS) versi bahasa Indonesia. Sampel dalam penelitian ini terdiri 

dari 888 pekerja Indonesia yang berasal dari berbagai sektor pekerjaan dan wilayah 

domisili di Indonesia. Proses adaptasi instrumen dilakukan dengan mengikuti 

pedoman adaptasi lintas budaya Beaton dkk. (2000). Analisis data dilakukan 

menggunakan Exploratory Factor Analysis (EFA), Confirmatory Factor Analysis 

(CFA), serta analisis Rasch untuk menguji validitas dan reliabilitas instrumen 

secara komprehensif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa instrumen WBOS versi 

Indonesia memiliki karakteristik properti psikometri yang baik. Seluruh pengujian 

validitas konstruk melalui EFA, CFA, dan analisis Rasch menggunakan software 

JASP 0.95.2, Winstep 3.73, dan R Studio  4.5.0 masing-masing menunjukkan hasil 

yang memenuhi kriteria. Uji reliabilitas juga menunjukkan hasil yang memadai 

berdasarkan reliabilitas item, reliabilitas person, serta koefisien Alpha Cronbach 

pada rentang 0,69–0,79. Analisis Rasch menunjukkan bahwa mayoritas item sesuai 

dengan model, memenuhi asumsi unidimensionalitas, serta tidak menunjukkan bias 

yang signifikan berdasarkan analisis Differential Item Functioning (DIF). Dengan 

demikian, WBOS versi Indonesia dapat dinyatakan sebagai instrumen yang valid 

dan reliabel untuk mengukur boreout pada pekerja Indonesia, serta dapat digunakan 

dalam konteks penelitian maupun asesmen organisasi.  

Kata Kunci: Adaptasi Instrumen, Work Bore-out, WBOS, Analisis Rasch, 

Pekerja Indonesia.
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ABSTRACT 

This study aimed to examine the psychometric properties of the Indonesian version 

of the Work Bore-out Scale (WBOS). The sample consisted of 888 Indonesian 

workers from various occupational sectors and regions across Indonesia. The 

instrument adaptation process followed the cross-cultural adaptation guidelines 

proposed by Beaton et al. (2000). Data were analyzed using Exploratory Factor 

Analysis (EFA), Confirmatory Factor Analysis (CFA), and Rasch modeling to 

comprehensively evaluate the validity and reliability of the instrument. The results 

indicated that the Indonesian version of the WBOS demonstrated good 

psychometric properties. All validity tests using EFA, CFA, and Rasch analysis 

using JASP 0.95.2, Winstep 3.73, and R Studio  4.5.0  software each met the 

established criteria. Reliability analysis also showed satisfactory results, as 

indicated by item reliability, person reliability, and Cronbach’s alpha coefficients 

at a range of 06,9 - 0,79. Rasch analysis further confirmed that most items fit the 

model, met the assumption of unidimensionality, and showed no significant bias 

based on Differential Item Functioning (DIF) analysis. In conclusion, the 

Indonesian version of the WBOS can be considered a valid and reliable instrument 

for measuring work-related boreout among Indonesian workers and may be used 

for both research and organizational assessment purposes. 

Keywords: Instrument Adaptation, Work Bore-out, WBOS, Rasch 

Analysis, Indonesian Workers.  
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