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ABSTRAK

AQILAH HANIFAH, 2025: Pengaruh Ukuran Perusahaan, Cash Holding, dan
Peluang Pertumbuhan terhadap Kualitas Laba pada Sektor Kesehatan. Jakarta,
Program Studi S1 Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Negeri
Jakarta.

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh ukuran
perusahaan, cash holding, dan peluang pertumbuhan terhadap kualitas laba pada
sektor kesehatan. Sampel penelitian diperoleh dari data sekunder berupa laporan
keuangan perusahaan sektor kesehatan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
(BEI) selama periode 2021-2024. Penentuan sampel dilakukan menggunakan
teknik purposive sampling, sehingga diperoleh 14 perusahaan dengan total 56
observasi. Analisis data dilakukan menggunakan regresi data panel dengan bantuan
perangkat lunak Eviewsl3. Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (a) ukuran
perusahaan berpengaruh negatif terhadap kualitas laba; (b) cash holding tidak
berpengaruh terhadap kualitas laba; dan (c) peluang pertumbuhan tidak
berpengaruh terhadap kualitas laba. Penelitian ini menunjukkan bahwa perusahaan
berskala besar dengan total aset yang besar memiliki sumber daya dan aset yang
lebih banyak untuk dikelola. Oleh karena itu, perusahaan dengan aset yang besar
membutuhkan pengelolaan dan pengawasan operasional yang lebih intensif.
Kondisi ini menyebabkan aktivitas perusahaan menjadi relatif lebih kompleks.
Dalam perspektif teori agensi, kompleksitas pengelolaan tersebut dapat
memperbesar potensi konflik kepentingan antara manajemen dan pemilik, yang
pada akhirnya berpotensi memengaruhi kualitas laba. Sementara itu, tidak
signifikannya pengaruh cash holding dan peluang pertumbuhan menunjukkan
bahwa karakteristik keuangan perusahaan sektor kesehatan cenderung relatif
homogen, sehingga variasinya belum cukup kuat untuk memengaruhi kualitas laba
yang dihasilkan.

Kata kunci: kualitas laba; ukuran perusahaan; cash holding; peluang pertumbuhan



ABSTRACT

AQILAH HANIFAH, 2025: The Effect of Firm Size, Cash Holding, and Growth
Opportunities on Earnings Quality in the Healthcare Sector. Jakarta,
Undergraduate Accounting Program, Faculty of Economics and Business,
Universitas Negeri Jakarta.

This study aims to examine and analyze the effect of firm size, cash holding, and
growth opportunity on earnings quality in the healthcare sector. The research
sample was obtained from secondary data in the form of financial statements of
healthcare sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) during
the 2021-2024 period. The sample was selected using a purposive sampling
technique, resulting in 14 companies with a total of 56 observations. Data analysis
was conducted using panel data regression with the assistance of EViews 13
software. The results show that: (a) firm size has a negative effect on earnings
quality; (b) cash holding has no effect on earnings quality; and (c) growth
opportunity has no effect on earnings quality. This study shows that large-scale
companies with substantial total assets possess more resources and assets to
manage. Therefore, companies with large asset bases require more intensive
operational management and supervision. This condition makes company activities
relatively more complex. From the perspective of agency theory, such managerial
complexity can increase the potential for conflicts of interest between management
and shareholders, which may ultimately affect earnings quality. Meanwhile, the
insignificant effect of cash holding and growth opportunities indicates that the
financial characteristics of healthcare sector companies tend to be relatively
homogeneous, so the variation is not strong enough to affect earnings quality.

Keywords: earnings quality; firm size; cash holding,; growth opportunity
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