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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan buku ajar digital “Beragam
Intervensi untuk Meningkatkan Kinerja Manusia” bagi mahasiswa S2
Teknologi Pendidikan Universitas Negeri Jakarta. Pengembangan buku
ajar digital ini dilatarbelakangi oleh kebutuhan mahasiswa pascasarjana
akan sumber belajar yang kontekstual dan sistematis pada mata kuliah
teknologi kinerja. Penelitian ini menggunakan pendekatan RnD (Research
and Development) dengan mengadaptasi model pengembangan
Rowntree yang meliputi tiga tahap utama yaitu perencanaan, persiapan
penulisan, serta penulisan dan penyuntingan. Pada tahap perencanaan
dilakukan analisis profil dan kebutuhan mahasiswa, perumusan tujuan
pembelajaran, hingga penyusunan garis besar isi materi. Tahap persiapan
penulisan difokuskan pada mengumpulkan sumber daya untuk
pengembangan produk, seperti pembagian materi, aktivitas, latihan,
hingga gambar. Tahap terakhir, yaitu penulisan dan penyuntingan
merupakan proses penggabungan semua sumber daya penulisan dan
penyuntingan dilakukan terutama setelah melalui reviu ahli. Produk yang
dihasilkan berupa buku ajar digital format PDF interaktif yang disusun
berdasarkan prinsip andragogi. Buku ajar ini memuat materi teknologi
kinerja terutama mengenai intervensi dalam meningkatkan kinerja
manusia yang disertai contoh artikel dan latihan. Pengembangan buku
ajar digital ini diharapkan dapat menjadi sumber belajar alternatif yang
terstruktur bagi mahasiswa S2 teknologi pendidikan dalam memahami dan
memilih intervensi yang sesuai untuk meningkatkan kinerja manusia di
lingkungan kerja masing-masing.

Kata Kunci: buku ajar digital, mahasiswa S2, teknologi pendidikan,
teknologi kinerja, intervensi



Development of a Digital Textbook on “Various Interventions for
Improving Human Performance” for Master’s Degree Students in
Educational Technology at Universitas Negeri Jakarta
(2026)

ABSTRACT

This Study aims to develop a digital textbook entitled “Various
Interventions for Improving Human Performance” for master’s degree
students in Educational Technology at Universitas Negeri Jakarta. The
development of this digital textbook is motivated by the need of
postgraduate students for contextual and systematic learning resources
that support independent learning in the Performance Technology course.
This study employs a Research and Development (R&D) approach by
adapting the Rowntree development model, which consists of three main
stages: planning, writing preparation, and writing and editing. The planning
stage includes an analysis of student profiles and learning needs, the
formulation of learning objectives, and the development of a content
outline. The writing preparation stage focuses on organizing ideas,
developing examples and learning activities, and designing the visual
layout. The final stage involves integrating all resources including outlines
and examples and is conducted primarily after the expert review process.
The resulting product is an interactive PDF-based digital textbook
developed based on andragogical principles. The textbook covers topics
on human performance technology and is expected to serve as a relevant
and well-structured learning resource for master’s degree students in
Educational Technology to understand and analyze various interventions
to improve human performance.

Keywords: digital textbook, master’s degree students, educational
technology, human performance technology, performance interventions
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