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ABSTRAK  

       Atika Siti Hajar. 1705622042. Analisis Pengaruh Likuiditas, Pertumbuhan 

Penjualan, dan Tangibility terhadap Struktur Modal dengan Moderasi Ukuran 

Perusahaan pada Sektor Infrastruktur yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) Periode 2021-2024. Bekasi: Program Studi Manajemen. 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis. Universitas Negeri Jakarta. 2026. 

       Tujuan penelitian ini yaitu menguji dan menganalisis faktor-faktor yang 

memengaruhi struktur modal. Faktor-faktor yang diuji pada penelitian ini berupa 

likuiditas, pertumbuhan penjualan, dan tangibility dengan moderasi ukuran 

perusahaan dan kontrol umur perusahaan. Metode yang digunakan pada penelitian 

ini berupa kuantitatif dengan data sekunder yang diperoleh melalui publikasi 

laporan keuangan perusahaan pada situs IDX ataupun situs resmi perusahaan. 

Penelitian dilakukan pada sektor infrastruktur yang terdaftar di BEI periode 2021-

2024 dengan total sebanyak 207 data. Penelitian ini dilakukan dengan teknik 

analisis regresi data panel dan Moderated Regression Analysis (MRA) untuk 

menguji hubungan moderasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa likuiditas 

berpengaruh negatif terhadap struktur modal sesuai pecking order theory, 

sedangkan pertumbuhan penjualan berpengaruh positif terhadap struktur modal 

sesuai trade off theory. Namun, tangibility tidak berpengaruh terhadap struktur 

modal. Kemudian, ukuran perusahaan hanya dapat memoderasi tangibility terhadap 

struktur modal sesuai trade off theory, sedangkan pada likuiditas dan pertumbuhan 

penjualan tidak dapat dimoderasi oleh ukuran perusahaan. Implikasi dari penelitian 

ini menunjukkan pentingnya pengelolaan likuiditas dan kestabilan arus kas dalam 

menjaga struktur modal perusahaan dan pemanfaatan aset tetap sebagai jaminan 

bagi perusahaan, terutama perusahaan berskala kecil dalam memperoleh utang. 

Temuan ini diharapkan dapat menjadi dasar pertimbangan bagi pihak-pihak yang 

bersangkutan dalam pengambilan keputusan pendanaan perusahaan serta 

memperkaya wawasan mahasiswa dalam memahami determinan struktur modal. 

 

Kata kunci: Struktur Modal, Likuiditas, Pertumbuhan Penjualan, Tangibility¸ 

Ukuran Perusahaan, Trade Off Theory, Pecking Order Theory, Optimal 

Capital Structure Theory. 
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ABSTRACT 

       Atika Siti Hajar. 1705622042. Analysis the Influence of Liquidity, Sales 

Growth, and Tangibility on Capital Structure with Company Size Moderation in 

the Infrastructure Sector Listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the 

Period 2021-2024. Bekasi: Management Study Program. Faculty of Economics 

and Business. State University of Jakarta. 2026. 

       This study aims to examine and analyze the factors influencing capital 

structure. The variables investigated in this research include liquidity, sales growth, 

and tangibility, with firm size as a moderating variable and firm age as a control 

variable. The research employs a quantitative approach using secondary data 

obtained from published financial statements available on the Indonesia Stock 

Exchange (IDX) website and official company websites. The study focuses on 

infrastructure sector companies listed on the IDX during the 2021–2024 period, 

with a total of 207 observations. The analysis is conducted using panel data 

regression and Moderated Regression Analysis (MRA) to examine the moderating 

relationships. The results indicate that liquidity has a negative effect on capital 

structure, consistent with the pecking order theory, while sales growth has a positive 

effect on capital structure, in line with the trade-off theory. However, tangibility is 

found to have no significant effect on capital structure. Furthermore, firm size is 

only able to moderate the relationship between tangibility and capital structure, 

supporting the trade-off theory. In contrast, firm size does not moderate the 

relationship between liquidity and capital structure, nor between sales growth and 

capital structure. The implications of this study highlight the importance of 

managing liquidity and maintaining stable cash flows in sustaining an optimal 

capital structure, as well as utilizing tangible assets as collateral, particularly for 

smaller firms in accessing debt financing. These findings are expected to provide 

valuable insights for stakeholders in making financing decisions and to enhance 

students’ understanding of the determinants of capital structure.  

 

Keywords: Capital Structure, Liquidity, Sales Growth, Tangibility, Company Size, 

Trade Off Theory, Pecking Order Theory, Optimal Capital Structure Theory.  
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